El6terjesztés
Palhaza Viros Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat
2025. évi ellenBrzési tervének elfogadasara

Tisztelt Képvisels-testiilet!

A kdltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérdl és belsé ellendrzésésdl sz6l6 370 /2011.(X11.31.)
Korm. rendelet 29.§ (1) bekezdése alapjan a tirpyévet kivvetd évie vonatkozd éves ellendrzési ter-
vet a Belsd ellendrzési vezetd dllitja Sssze, melyet a KépviselS-testiiletnek kell jovahagynia. A tervet
az dllamhaztartisért felelSs miniszter 4ltal kézzétett médszertani Gtmutatd figyelembevételével kell
elkésziteni.

A hivatkozott jogszabilyi eléirasoknak megfeleléen, valamint a kitls$ szakértével a feladat elldtési
szerzOdésben rogzitettek alapjan, elkészitettik Palhdza Viros Szlovik Nemzetiségi Onkorminyzat
2024, évi ellendrzési itemtervét.

A jogszabilyi eldirdsok értelmében, az éves ellendrzési tervet kockazatelemzds figyelembevételével

kell ellésziteni. A kockazatelemzés részletezését az cloterjesztés 5. sz. melléklete tartalmazza.
Az Onkormanyzat Stratégiai ellenérzési terve 2022-2025. valtozattan marad.

Tisztelt Képvisels-testiilet!

Keérem, hogy Pilhiza Viros Szlovik Nemzetiségi Onkormanyzat 2025. évi ellendrzési tervét az
elbterjesztés szerint fogadja el.

Palhaza, 2024, december 10.

Bacsoné Lukacs Katalin sk,

elnck

Palhaza Viros Szlovik Nemzetiségi Onkormanyzatinak
.../2024. (XIL.18.) hatirozata
a 2025. évi bels6 ellendrzési tetv elfogadasarol

Pilhdza Varos Szlovik Nemzetiségi Onkorményzatanak Képvisels-testiilete az elGterjesz-
tés szerint elfogadja Szlovik Nemzetiségi Onkormanyzat 2025. évi ellendrzési tervét.

Felelés: elndk
Hataridd: azonnal







Palhaza Varos Szlovik Nemzetiségi Onkormanyzata
3994 Palhaza, Dozsa Gydrgy ut 151.

2025. évi belsd ellendrzési terv

Készitette:

Soltész-Vincze Tiinde
belsd ellendrzési vezetd
reg.szam: 5113670
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2025. EVI BELSO ELLENORZESI TERV

Az éves ellenGrzési terv elkészitését a Bkr. 31. §-a irja eld, mely értelmében a stratégiai ellendrzési
tervvel 0sszhangban a belsS ellendrzési vezett Gsszedllitja a targyévet kovetd évre vonatkozo éves
ellendrzési tervet. A tervnek a kockdzatelemzés alapjan feldllitott prioritdsokon és a rendelkezésre allé
er6forrasokon kell alapuinia. A magas kockdzatlnak minGsitett terlletekre kiemelt figyelimet kell
forditani és a legrovidebb idén belill ellendrizni keli. Az éves ellendrzési terv elkészitésénél az

atlamhaztartasért felelds miniszter dltal kdzzétett modszertani dtmutatd el8irdsaira figyelemmel kell
lenni.

A Bkr. 31. § {4) bekezdése értelmében az éves ellen@rzési terv tartalmazza:
a) az ellendrzési tervet megalapozd elemzések és a kockazatelemzés eredményének osszefoglald
bemutatasat,
b) a tervezett ellenérzések targyat,
¢} az ellendrzések céliat,
d) az ellendrizendd idészakot,
e} a rendelkezésre 3llo és a sziikséges ellendrzési kapacitds meghatdrozasat,
f} az ellendrzések tipusat,
g) az ellenérzések tervezett (itemezését,
h) az ellendrz6tt szery, illetve szervezeti egysegek megnevezéset,
i) a tandcsado tevékenységekre tervezett kapacitast,
i) a soron kiviili ellendrzésekre tervezett kapacitdst,
k} a képzésekre tervezelt kapacitdst,
H az egyéb tevékenységeket,

Az éves ellenérzési tervet a koltségvetési szerv vezetfjének egyetériésével lehet mddositani.
Tandcsaddi tevékenységet és soron kiviili ellenfrzést a kiltségvetési szerv vagy a belsé ellenrzési
vezetd kezdeményezésére lehet végezni a beterverzett id6keret terhére.

Az éves ellendrzési tervet a képviseld- testiileteknek december 31-ig jova kell hagynia.

Az ellendrzési tervet megalapozd elemzések és a kockazatelemzés eredményének
osszefoglalé bemutatasa

A tervezés eldkészitése soran a kivetkezd 1épések, feladatok kerliltek elvégzésre:

a} kiilsé és belst kontrollkérnyezet elemzése

Mindez a jogszabdlyi valtozasokat a bels§ szervezeti valtozdsokat és a belsd eljardsok, folyamatok
viltozasdnak elemzését jelentette. Jelent8s jogszabdlyi valtozds nem tértént az dllamhaztartasi
szamvitel teriiletén. Szervezeti valtozasok nem torténtek 2024. évben.

b} folyamatok azonosftdsa

A folyamatok azonositasa a Belsd Ellendrzési Kézikbnyv elbirdsainak megfelelfen a stratégiai tervben
lefrtak szerint megtortént.

c) a szervezet célkit(izései, belsd eliendrzés célkitlizései

A szerverzetek és a bels8 eflenGrzés hossza tavi célkitlizései a stratégiai terv 1. pontjaban talalhaték.
Az Onkormanyzatok rivid tavi célja az eldirt feladatok megvalositisa, a mkddési kiltségek
csokkentése, kintlévdségek hatékonyabb beszedése es a megfeleld szabalyozottsag biztositdsa. A
belsé ellendrzés az &nkormanyzatok célkitlizésnek megvaldsitésdhoz jarul hozzd, az elemzései

segitségével a folyamatok miikddésérd] visszajelzést ad a vezetdség részére.



d} vezetdi elvirdsok a belsé ellendrzéstél

A vezetdi elvarasok megismerése a belsd ellendrzési kézikbnyv (tovdbbiakban: BEK) iratmintdja
alapjan informdciogy(ijtés keretében és szébeli megbeszélések alapjén fogalmazédott meg.

Az ellendrzési fokusz kialakitdsa a szervezeti célkit(izések és vezetdi elvardsok figyelembe vételével
tortent. Az elSkészit6 Ilépéseket kivetSen megtdrtént a kockdzatelemzés, mely keretében
azonositasra, elemzésre és rangsoroldsra keriiltek a szervezet folyamataiban és f6bb szervezeti
egységeinél [étezd kockazatok. A kockédzat elemzésrél a stratégiai terv részletesen rendelkezik.

A kockazatelemzés a BEK meliékletében taldlhatd kockdzatelemzési modell segitségével t6riént.

A magas kockazatd folyamatok figyelembe vételre keriiltek az éves terv sszesliftasanal.

A tervezett ellenbrzések tdrgya, célja, idGszaka, kapacitdsa, tipusa, az ellenérzés
litemezése, az ellenbrzott szerv megnevezése, a tanicsadd tevékenység, soran kiviili
ellendrzés és egyéb tevékenység tervezett kapacitasa

A 2025. évre terverzett ellenfrzés térgya, az ellendrzés célja, médszerei, az ellendrzési id6szak, az
azonositott kockdzati tényezdk, az ellenbrzés tipusa, az ellendrzdtt szerv/szervezeti egység
megnevezése, az ellendrzés tervezett Utemezése és az ellendrzésre forditandd kapacitds
meghatdrozdsa a Nemzetgazdasdgi Minisztérium altal kiadott Utmutaté alapjén készitett formaban, az
1. szam meliékfetben keriil bemutatdsra.

Az elvégzend§ ellen8rzések tervezésénél figyelembe vételre kerliltek a stratégiai ellendrzési tervben
szerepld, az éves tervek §sszedllitdsahoz ajénlott tényezék is.

Az éves ellendrzési terv végrehajtasahoz szikséges kapacitds felmérését és a létszamgazddlkodast a 2-
4. szami mellékletek tartalmazzdk.

A soron kiviili az ellendrzés, melynek térgya konkrétan nem hatérozhaté meg el6re. A belsé ellensr
szabad kapacitdst biztosit az esetleges soron kiviili ellendrzés lefolytatasihoz.

Ezen kivll utdellenbrzés kezdeményezése is lehetséges. Utdellendrzést a belsé ellendr és a jegyzd
kezdeményezhet, amennyiben az ellen8rzbtt egység vezetSje az intézkedési tervben meghatarozott
feladatok végrehajtasardl hataridSben nem szamol be.

A tanacsadoi tevékenység a kéltségvetési szerv vezet8je részére nyljtott olyan hozzidadott értéket
eredmenyez8 szolgdltatds, melynek jellegét és hatokirét a belss ellendr és a jegyz8 a meghizdskor
kizosen hatdrozza meg.

A kdtelezé ,ABPE-IL” szakmai tovabbképzés 2026. évben esedékes. Lehetdség szerint egyéb szakmai
eldadasokon vald részvétel ajénlott. A képzés keretében torténik a bels ellendr 6nképzése is, mely a
jogszabdlyok, bels6 szabalyzatok, vezetSi ddntések megismerésén, kévetésén, az allamhaztartasért
felelds miniszter dltal kozzétett mddszertani Gtmutatok atvételén tal, egyéb szakmai anyagok,
ajanldsok interneten torténé keresését (pl. ASZ jelentések megismerése) is magaba foglalja.

Tovabbi tevékenységek a belsd ellendrzési vezetdi feladatok elldtdsdra vonatkozdan:
- éves terv sszedllitasa kockdzatelemzés alapjdn, sziikség esetén a stratégiai terv feltlvizsgdlata
- éves ellendrzési jelentés elkészitdse
- abelsd ellendrzési kézikdnyv szlikség szerinti fellilvizsgélata
- bels6 ellenérzések nyilvdntartasa - intézkedések nyomon kovetése
- ellendrzési jelentések technikai feladatai (pl. megbizilevél készitése, ellendrzési program
Osszedllitasa, jelentéstervezetek egyeztetése, megkiildése)

Palhdza, 2024. november 30.

Késritette: Jovahagyta:

Soltész-Vincze Tlnde Csatod Szabolcs
belsd ellendrzési vezets jegyzé
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6. szamu melléklet

Kockazati térkép
2025. év
Palhaza Varos Szlovak Nemzetiségi Onkormdanyzata
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alacsony kozepes magas

belkdvetkezés valdszinlisége

Feltdrt kockdzatok rangsora:

7. Vezetdség aggalyai

. Pénziigyi szabalytalansagok valdszinlisége
. Bevételszintek/koitségszintek
. Informatikai tdmogatottsag

. Szabdlyozottsag tsszetettsége
. Csalds, hamisitas, korrupcio
Képzetiség és tapasztalat

. Tevedeés valdszin(isége

. 4. Valtozas [ dtszervezés

10. 10.El&28 ellendrzéstdl eltelt idd
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Palhaza, 2024. november 30.







