Elbtetfesztés
a Pilhdzai Korzeti Alapszolgiltatdsi Kszpont vezetéscre irdnyulo
pilydzati kiirds elfogadisdra

Tisztelt Tarsulasi Tandcs!

A Hegykdzi Teriletfejlesztési és Alapellatisi Thtsulis fenntartisaban 1évs Palhdzai Korzet
Alapszolgaltatdsi Kozpont intézményvezetje Ulicska LAszloné jelezte nyugdijba vonulasi
szandékat 2020. méajus 1. napjival, melynek értelmében vezetdi jogviszonya 2020. aprilis 30.
napjaval megszinik.

A Palhdzai Koszeti Alapszolgiltatisi Kozpont Alapito Okiratanak 5.1. szami pontja értelmében az
intézményvezetSt a Tarsuldsi Tandcs nevezi ki.

A kozalkalmazottak jogallisardl szold 1992, évi XXXIIL torvénynek a szocidlis, valamint a
gyermekjoléti és gyermekvédelmi dgazatban térténd végrehajtisrdl szolo 257/2000. (X11.26.)
Kotmanytendelet 1/A. § (3) bekezdése értelmében intézményvezets esetén a pilydzati eljards
lefolytatisival Gsszefiiggd feladatokat a munkaltatéi jogkor gyakorldja latja el

A kézalkalmazottak jogallisardl szol6 1992, évi XXXIIL torvény (tovabbiakban: Kjt) 20/A§ (3)
bekezdése szerint a palydzati felhivisban meg kell jelolni:

a) amunkaltatd ésa betdltendd munkakér, vezetéi megbizas megnevezését,

b) amunkakérbe tartozo, illetve a vezetdi beosztassal jard 1ényeges feladatokat,
¢) apalydzat elnyerésének valamennyi feltételét,

d) a palydzat részeként benytjtando iratokat, ipazolisokat, tovabbd

e) a palyazat benydjtdsinak feltételeit és elbiraldsanak hataridejét.

A 257/2000, (X11.26.) Kormanyrendelet 1/A (4) bekezdése értelmében a palydzati felhivisnak
tastalmaznia kel tovibbd a beosztishoz kapcsoloédd esetleges juttatisokat, a jogviszony
idGtartamdt, hatirozott idejli jogviszony esetén a jogviszony kezdd napjit és megszinésének
iddpontjat, valamint a pélyazat benytjtasanak formdjit, hatdridejét és helyét, a palyizat tartalmi
kovetelményeire vonatkozo szabélyokat.

A Kjt. 20/A §. (5) bekezdése értelmében a palyazé a palyazathoz csatolja:

_ 2 munkéltatd vezetésére kifrt palyazat esetén a munkileato vezetésére, fejlesztésére vonatkozd
programjat,

_ arrdl 52616 nyilatkozatdt, hogy a palydzat anyagban foglalt személyes adatainak a palyazati
eljarassal dsszefiiggésben szitkséges kezeléséhez hozzajarul,

- a killén jogszabdlyban vagy a palydzathan elsirt tovabbi kovetelmények igazolasira vonatkozé

okiratokat.

A Kjt. 23.§ (3) bekezdése alapjan a magasabb vezetdi megbizas legfeliebb 5 évig terjedd hatdrozott
id6re sz6l,

A 257/2000. (XI1.26) szAmid Korményrendelet 3.§. 3) bekezdése értelmében a magasabb vezets
beosztista torténd megbizas feltétele legalabb &t év fels6fokih végzettséget vagy felsGfokd szakmai
képesitést ipényl, a gyermekvédelem, a szocialis cllatas, az egészségligyi ellatas, illetve a kozoktatds
teriiletén betdltott munkakérben szerzett szakmai gyakorlat. Tovabbi a magasabb vezetd, vezeto



beosztasta torténd megbizas feltétele. hoov a kézalkalmazott nem 4l cselekvéképessépet érintd
£ » hogy [ £
gondnoksag alatt, amelyrdl a meghizdst megelézéen nyilatkozik,

A vezetdi megbizas feltétele tovibbi a személyes gondoskodast nydjté szocidlis intézmények
szakmai feladatairdl és mikédésiik feltételeird) sz616 1,/2000. (1.7.) SzCsM rendelet 3. szamy
mellékletében és a személyes gondoskodést nyGjt6 gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint a személyek szakmai feladatairdl és mikadésik feltételeird] sz6l6 15/1998. (IV.30.) NM
rendelet 2. szdmt mellékletében meghatitozott felséfola alapvégzettség,.

A személyes gondoskodast nyajté szocidlis intézmények szakmai feladataird! és mikadésiik
feltételeirdl sz616 1/2000. (1.7.) SzCsM rendelet 6.§ (6) bekezdése, a személyes gondoskodist nyujtd
gyermekjoléti, gyermckvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladataitd] és
mikodésik feltételeird] széléd 1571998, (IV.30.) NM rendelet 3.§ (2) bekezdése, a vezetdi
megbizassal rendelkez6 szocidlis szolgaltatdst nyjté személyek vezetGképzésérdl szélé 25/2017.
(X.18.) EMMI rendelet 1.§-a értelmében szocialis agazati vezetGképzésen koteles részt venni a
magasabb vezeti megbizdssal rendelkez8 személy, ha Allami, egyhazi vagy nem llami fenntartis
szocidlis szolgaltatd, szocialis intézinény, gyermekjolét, gyermekvédelmi szolgiltatd tevekenységet
végz6 szolgaltatd, intézmény, halézat, vagy javitdintézet intézmeényvezetdie,

A Kjt. 20/A. §. (4) bekezdése értelmében a palydzati felhivist a korményzati személyiigyi
feladatokat ellit6 szetv internetes oldalan kell kézzétenni, Emellett a pélyazati felhivist, valamint a
munkéltatondl kézalkalmazotti jogviszony ketetében palyazat nélkiil betéltheté munkakort és a
kinevezés feltételeit (tovabbiakban: allishirdetés) dnkormanyzati tirsulds esetén, a tarsulishan részt
vevs dnkorminyzatok székhelyén a helyben szokisos médon kézzé kell tenni.

Meg kell jeldlni a pdlydzati felhivisnak a személyigyi kézpont honlapjan vald kozzétételének
idSpontjat. A pélydzat benydjtisinak a hatérideje a palyazati felhivasnak a személyiigyi kézpont
honlapjan valé elsédleges kézzétéreléts] szamitott tizendt napndl - a munkiltatd vezetésére kiirt
palydzat esetén harminc napnal - révidebb nem lehet. Alldshirdetés esetén e hatdriddket a helyben
szokdsos kézzétételtsl kell szamitani,

Ugyanezen jogszabily 20/A. § (6) bekezdése alapjan, jogszabily eltérd rendelkezése hidgnyaban
magasabb vezetdi beosztdsta kifrt palydzat esetén a pilydzét a palyazati hatatidé lejartit kivets
huszonegy napon beliil a kinevezési, meghizasi jogkts gyakorldja Altal létrehozott legalabb
hiromtagd, a betdltendd munkakér feladatait érintéen szakértelemmel tendelkezé bizottsig
hallgatja meg, melynek nem lehet tagja - a helyi Snkormanyzati képviseld-testiilet tagja kivételével
- & kinevezési, megbizdsi jogkér gyakorléja. A kinevezési, megbizdsi jogkor gyakotléja a bizottsig
irasba foglalt véleményét mérlegelve a palyazati hatdridd lejartat kdvetd

@) hatvan napon belil, vagy
b) els6 tilésén, ha e jogot testiilet gyakorolja,

dont a kozalkalmazotti jogviszony létesitésérdl, illetve a vezetdi megbizdsrél Egyebekben a palyazat
elbirdldsinak rendjét a munkéltatd hatirozza meg,

A 257/2000. (X11.26,) Korm. rendelet 1/A. § (9) - (13) bekezdései alapjin a palydzatokat a palyazat
elokészitSje dltal esetenként Gsszehivott bizottsag véleményezi.

A bizottsag tagja kozétt kell lennie

a) a palyazat clGkészitdiének vagy képviselSjének,




b) magasabb vezetdi beosztis esetén a szakmai érdek-képviseleti szovetség, illetSleg egyesiilet
képviselsjének vagy a szakma szerint illetékes szakmai kollégium tagjanak.

A bizottsag a kiftt feltételeknek megfelels palyazékat személyesen hallgatja meg. A bizottsfgnak a
meghallgatastol jegyzokonyvet kell vezetnie, amelynek tartalmaznia kell a bizottsig tagjainak a
palyazok alkalmassigara vonatkozo véleményét,

A palydzati feltételeknek megfeleld palydzatokat a bizottsigi véleménnyel egyttt a palyazatok
elbirdlisira jogosult személy vagy szerv clé kell terjesztent,

Javaslom, hogy a Térsuldsi Tandcs - a térvényben meghatirozottaknak eleget téve — a pilyizatokat
véleményezd eseti bizottsgba a Szocidlis Szakmai Szévetség dltal delegalt személyt, Palhaza Varos
Jegyzdjét, mint palyazati eldkészitot, valamint a sitoraljatjhelyi Bgyesitett Szocidlis Intézmény
intézményvezetd-helyettesét Simonné Hauser Ménikat delegilja.

Fentiek alapjén az alabbi hatirozati javaslatokat tetjesztem a Tarsulasi Tandcs elé:

HATAROZATI JAVASLAT

A Hegykozi Teriiletfejlesztési és Alapellatasi Tarsulas Tarsuldsi Tandcsanak
... /2020, (I...) szAm®b hatarozata
a Palhdzai Korzeti Alapszolgaltatisi Kézpont vezetésére irdnyuléd pdlydzat kiirdsardl

A Hegykézi Alapellitisi Térsulds Tarsuldsi Tandcsa palydzatot it ki a Palhdzai Korzeti
Alapszolgiltatisi Kozpont (3994 Pilhdza, Dézsa Gy. u. 33.) vezetésére, magasabb vezetSi beosztas
betdltésére a kozalkalmazottak jogallasirdl sz6lé 1992. évi XXXIIIL torvény, a kozalkalmazottak
jogallasardl szold 1992, évi XXXIII. térvénynek a szocidlis, valamint a gyermekjoléti és
gyermekvédelmi Agazatban t61ténd végrehajtisirol sz616 257/2000. (XII. 26,) Korm. rendelet, a
személyes gondoskodast ny\jté szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és milkodésiik
feltételeirdl széld 1/2000. (I 7.) SzCsM rendelet, valamint a személyes gondoskodist nyjtd
gyermekjoléti, gyermelovédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és
mikodésitk feltételeirsl sz616 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet alapjin, a hatirozat mellékletét
képezd palydzati kiirds szerint.

A Tarsulisi Tandcs felhatalmazza Pithiza Varos Onkormanyzat jegyzdjét, hogy gondoskodjon a
palyazati felhivis megjelentetésérdl a korményzati személyligyi feladatokat ellitd szerv internetes
oldalin. A pélyazat megjelenésének ideje: 2020. februdr 5. napja.

Felelds: TT elndk
Hatdridd: azonnal




HATAROZATI JAVASLAT

A Hegykozi Terliletfejlesztési és Alapellitasi Tarsulds Tatsulasi Tanacsanak
+../2020. (I...) szadmu hatirozata
a Palhazai Korzeti Alapszolgaltatisi Kézpont vezetésére irdnyuld palyazati cljaras
keretében benytijtandé palyazatok véleményezésére eseti bizottsag 1étrehozasarol
A Hegykozi Teriiletfejlesztési és Alapellatasi Tagsulds Tarsuldsi Tanicsa a Pathdzai Korzeti
Alapszolgaltatasi Kozpont vezetésére irnyulé palyazati eljirds keretében benyijtandd
palydzatok véleményezéséte a kozalkalmazottak jogalldsirél sz616 1992. évi XXXIIL torvény
20/A §. (6) bekezdésére figyelemmel hiromtagi eseti bizottsigot hoz létre.

Az eseti bizottsdg feladatainak elldtiséval a Szocidlis Szakimai Szdvetség altal delegalt
személyt, Palhdza Viros Jegyzdjét Csatd Szabolcsot, valamint a satoraljatjhelyi Egyesitett
Szocilis Intézmény intézményvezets-helyettesét Simonné Hauser Monikat bizza meg.

A bizottsag irasbeli véleményénck a Tarsulasi Tanicshoz torténd leaddsat kovetden a
bizottsag kiilon intézkedés nélkiil megsziinik.

A Tirsulisi Tandcs vallalja az eset bizottsag szakmai véleményének kialakitisa
vonatkozasiaban felmerilo koltségeket.

Felelds: Munkaszervezet-vezetd

Hatdeidd azonnal



A Hegykdzi Teriiletfeflesztési és Alapelldtisi Tirsulis Elndke a kézalkalmazottak Jogidlldsdrdl szdld
1992, évi XXXTIIL. torvény 20/A. §. alapjdn pilydzatot hirdet a Pallidzai Korzeti Alapszolgiltatdsi
Kozpont intézményvezetdl dllisdnak betsltésére

A kdzalkalmazot jogviszony idGtartama; hatdrozatlan ideji kézalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatds fellege: teljes munkaidd

A vezetd meghlzds idGtartama a vezetSi megbizis hatirozott idére 5 evig sz6l 2020 mdjus 1. -2025. dprilis 30-
ig

A munkavégzés helve Pilhizai Kérzeti Alapszolgilatdsi Kozpont (3994 Pilhiza, Dézsa Gy. u. 33.)

A munkalkitbe tartozd, illetve a_vezetdi meghlzdssal jird lényeges feladatok:

Az intézmény alapité okiratiban, alapdokumentumaiban, és a méGkodést meghatdrozo  jogszabilyokban
meghatirozott feladatok szakszerdi, jogszerd és gazdasigos ellatasa, az intézmény irdnyitisa, vezetése, ellendrzése,

Hletmény juttatdsok;

Az illetmény megillapitisira és a juttatisokra a Kézalkalmazottak jogillisardl 52016 1992, évi XXXIIL térvény
rendelkezései az irdinyaddak

Pilydzati feltételck;

- FelsSfoki képesités, az 1/2000. (1.07.) SzCsM rendelet 3. szAm( mellékietében és a személyes
gondoskodast nyijté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint a személyek szakinai
feladatairdl és miikodésik rendjérdl szélé 15/1998.(IV.30) NM rendelet 2. szémi mellékletében
meghatdrozott képesités

- Akdzalkalmazottak jopiltisirdl sz616 1992, évi XXXIIL térvények a szocidlis, valamint a gyermekjoléti és
gyermekvédelmi dgazatban térténd végrehajtasardl szélé 257/2000. {(X11,26)) Kormanyrendelet 3.§. (3)
bekezdése alapjin: legalibb 8t év felsofoki végzettséget vagy felsGfoki szakmai képesitést igényld, a
gyermekvédelem, a szocidlis ellitis, az egészségiigyi ellatds, illetve a kézoktatis teriiletén betdltdtt
munkakdrben szerzett szakmai gyakotlat,

- Magyar Aliampo!gérség, blintetlen elGélet

- A pilyizé nem 4ll cselekvGképességet érinté gondnoksag alatt

- Vagyonnyilatkozat tételi eljdrds lefolytatdsa

A pdlydzat elbirdlisdndl elonyt jelent:

- szocidlis szakvizsga,
- helyismeret

A pdlvizat részeként benvijtando iratolk, igazolisok:

- apalydzo részletes szakmai Snéletrajza,

- aképesitést és szakmai gyakotlatot igazolé okiratok masolata,

- az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozd program,

- 3 honapndl nem régebbi erkélesi hatésdgi bizonyitvany,

- nyilatkozat arra vonatkozdan, hogy nem all cselekviképességet érinté gondnoksdg alatt,

- nyilatkozat a palyfzati anyaghan foglalt személyes adatainak a palyazati eljardssal 6sszefiiggésben sziikséges
kezeléshez valé hozzdjirulistdl,

- nyilatkozat a gyermekek védelmérdl és a gyimiigyi igazgatisrdl sz616 1997, évi XXXI. torvény 15.§. (8)
bekezdésében meghatirozott kizird okok fenn nem alldsarol,

- haa pilyizd a vezetSi megbizds addsival kapesolatos déntést zart tilésen vald megtargyalasdt kéri, az erre
vonatkozé nyilatkozat,




- nyilatkozat arra vonatkozdan, hogy pilyfzatit és az abban foglalt személyes adatokat a Hegykézi
Teriiletfejlesztési és Alapellitdsi Térsulds Térsuldsi Tandcsinak tagjai megismerhetik,

A beosztds betdlthetbségének iddpontja
A beosztis legkordbban 2020. méjus 1. napjatdl tdlthet6 be.

A pdlvdzat benyiijtdsdnak hatdrideje.

A phlyhzati kifrassal kapcsolatosan tovibbi informdciét Csat6 Szaboles nyijt, a 06-47-370-001-es telefonszémon.

A pdlydzatok benyiijtdsdnak mddja

- Postai titon a palyazatnak a Hegykozi Tertiletfejlesztési ¢s Alapellitasi Tarsulds cimére torténd megkildésével
(3994 Pathdza, Dozsa Gy. (it 151.)

- Személyesen: Palhizai Kozds Onkormdnyzati Hivatal Titkdrsdga (3994 Pathiza, Dozsa Gy, Gt 151.)

A pilydzat elbirdldsdnak mddja, rendjfe:

A phlydzatokat a kdzalkalmazottak jogillasarél sz6l6 1992, évi XXXIIL térvény 20/A §. (6) bekezdése értelmében
bizottsig véleményezi. A kinevezéstdl a Hegykézi Teriiletfejlesztési és Alapellatasi Tarsulds dont a véleményezést
kovetd elss lésén.

A pdlydzatok elbirdldsdnak hatdrideje:

A palvdzati kileds kézzétételének helye:

- www.kozigallas.gov.hu

- www.palhazahu

- A Hegykozi Tertletfejlesstési és Alapellitisi Tarsuldsban részt vevd Onkorményzatok székhelyének
hirdet&tabldja



