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Helyi Esélyegyentoségi Program (HEP)

Bevezeiés

Osszhangban az Egyenld Binismédrél és az EsélyegyeniSség Hlémozditasardl sz616 2003, evi CXXV.
térvény, a helyi esélyegyenl8ségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi mentorok-
61 52616 2021.06.30-an médositott 321/2011. (XIL 27.) Korm. rendelet alapjan megjelent Belligyminisz-
térium ,,Mdbdszertani Gtmutatéd a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szempontjathoz &s a
program felillvizsgilatihoz” c. dokumentum szerint atdolgozva Pilhdza Varos Onkormanyzata Esély-
egyenl8ségi Programban rogziti az esélyegyenléség érdekében szilkséges feladatokat.

Az esélyegyenl8ség (vagy azonos lehetdségek) fogalma az emberi jogok altalinos felfogasin alapszik.
Az emberek egyenléségét hangstilyozza nemre, fajra, nemzetiségre, korra, egészségi allapotra, tirsadalmi
helyzetre stb. val6 tekintet nélkiil. Az esélyegyenléség azt jelenti, hogy nem elég kinyilatkoztatni, hogy
mindenki egyenld, hanem biztositani is kell ennek az egyenlségnek az ésszert feltételeit. Az esélyegyen-
16ség tehat maga utdn vonja, hogy ahol az esélyek egyeniGsége nem garantalt, ott kompenzacios intézke-
désekre van szitkseg,

A valédi egyenlSség napjainkban elérhetetlen. Esély egyenléségrdl nem, csak esély killonbség csok-
kentésrdl beszélhetiink.

Az dnkormanyzat vallalja, hogy az elkésziilt és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal 6sszehangolja
a telepiilés mas dokumentumait', valamint az énkormanyzat fenntartisaban lévé intézmények mdkdodte-
tését, Vallalja tovibba, hogy az EsélyegyenlSségl Program elkészitése soran bevonja pattnett kapesolat-
rendszerét, kitlonds tekintettel a koznevelés 4llami és nem allami intézményfenntartoira.

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenldségi Program megalapozasat szolgilja.

A teleplilés bemutatasa

Palhaza Borsod-Abatj-Zemplén megyében, a Hegykoz tijegységben, a Satoraljatjhelyi kistérségben,
Miskolctdl 87 kilomeéterre kelette talalhato.

Az 4satasok soran nyert leletek alapjin arra lehet kévetkeztetni, hogy a Zempléni hegységben, a Hegy-
koz terliletén mar az Sskotrban is éltek emberek. Pélhdza telepiilés valdszintleg a fuzért var akkori varbir-
tokosanak Drugeth Filldp nidornak utasitasira telepitéssel, §j irtasfaluként az 1320-as években jott létre
a Bisé patak volgyében. Késébb Luxemburgi Zsigmond 1389-ben 6rék adomanyul adta Perényi Péternek
Flizér varat és tartozékait, benne Palhazat is. Az 1389.4 adomanylevélben meriil fel elészor Palhaza neve.

A teleplilés -haza végzidéssel ellatott személyneve is késébbi kozépkoti eredetére utal. A telepiilés a fivzésl

i Koltségvetési koncepcio, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcio, Telepiilésfejlesziesi stratégia,
Teleplilésrendezési terv, Telepliiésszerkezeti terv, Teleplilésfejlesztési koncepcio




uradalomhoz tartozott, melynek foldesurai tébbszor viltoztak, legutobb 1. Lipot csaszir 1686-ban a fii-
zeri varat €s tartozékait - Palhazdval egytitt - cl6bb bard majd gréf Karolyi Laszlonak adomanyozta, aki
1947-ig volt a tertifet f6ldbirtokosa.

A telepiilés a XV. szazadban és a XVII szizad elején t6bbszér elpusztul, A XV, szizadban a huszitik
tobbszor felddljdk. A torék hoditds idején portydzd toeék csapatok miatt pusztul el, majd magyat lako-
soklal betelepiil. Azt 1711. évi pestis jatvanykor és tlzvész miatt ismét elnéptelenedik, az 1715. évi Gsz-
szeirasban, mint lakatlan helység szerepel. Ujra betelepiilt az ezutin kivetkezd években, mert 1786-ban,
mint magyar falu van feltintetve. Az 1878, évi népszamlalas valogatott adatai 54 hazat, 300 lakost, 1
nemest tartalmaznak. Az Abadj-Torna virmegye és Kassa cim@ 1896. évi kiadvany szerint, Pilhiza két-
jegyzGséggel 85 hazzal, 514 magyar lakossal szerepel.

1875-ben Palhiza Ipartelepen megépiil a mai Flirésziizem elSdje a Fiirészmalom. A Kemenc-patak
volgyben 1év6 erdbteriileten kitermelt fa szallitisira 1888. évben épitik meg a Kékapui vélgyben Palhiza
Ipartelep indul6 dllomdssal a keskeny-nyomkézi erdei vasutat - ez a mai Magyarorszig legrégebben épi-
tett erdet vasutja. A XVIIL szdzad végén kiépiil a szilird burkolaté fékozlekedési dtvonal Satoraljatjhely
- Palhdza - Hollohdza irdnyiban, valamint Palhdza Telkibanya - Génc felé. Az 1930-as években kiépitik
a hegykoézi teleptiléseket Ssszekotd szilard burkolati utakat.

Az elsé vilighabord sok szenvedést okozott a Hegykoz lakosainak. A Trianoni békeszerzddésben
meghuzott otszaghatir a periféridra sodorta a Hegykéz kornyékét, elvagva a felvidéki gazdasagi, kozleke-
dési kapcsolatait. A békeszerzédéssel elcsatolt felvidéki és erdélyi Ssszefiiggd nagy erddségek utin viszont
a kSkaput vadaszkastélyt dvezd erddség felkapott vadiszteriilet lett. Tbb esetben vadaszott a teriileten
a magyat kotmanyzat vezérkara, Hosthy Miklés korminyz6, Gémbés Gyula és Bethlen Istvan miniszter-
elnok.

A gazdasigi fejlddés az 1929. évi gazdasigi valsag utin és a masodik vilighdbordban ismét megtotpant.
A megtotpands utin a gazdasagi fejlédés azonban az 1950-es években tovabb folytatédott. Palhaza az
allami Frdészet hegykozi kdzpontjivi valik. 1938-ban megépiil a sportpalya. 1952. évben kiépil a kéz-
ségben a villanyhal6zat.

1958-ban kilszini fejtéssel megnyilt a Perlit banya. 1964 évben megépiil a vezetékes ivovizhalézat.
1968-ban a korzet altalinos iskola, 1973. évben napkozi otthonos dvoda épiil. 1990-ben Gj egészséptigyi
kézpont éptl. 1995. évben megépitésre keriil a vezetékes f6ldgiz. 1998, évben pedig kiépiil a szennyviz-
halézat.

Az 1970-es években folytatott lakdspolitika kdvetkeztében, ami a kornyezo telepiiléseken nem tette
lehetévé 1j lakasok épitését (egyediil Palhdzan adtak ki épitési engedélyeket), elssorban Kishuta, Nagy-
huta és Vigashuta kézségekbdl jelentSs szdmi szlovik nemzetiségii csalad telepiilt be, akik nemzetiségi

hagyomanyaikat a mai napig 6rzik.



A fejlédés mellett azonban voltak kedvezétlen kériilmények is. A lakossag nagy felhaborodasara 1980-
ban oktalanul felszimoltik a hegykozi, bodrogkozi kisvasuthal6zatot, amely maig is hat6 veszteséget oko-
zott a hegykézi telepiilések lakossiganak és gazdalkod6 egységeinek, intézményeinek. Kilencévi sziinet
utin 1989. évben Palhaza Iparteleprdl kiindulva a Rostallé végallomasig kozos er6feszitéssel megépitésre
keriilt 7 km-es szakaszon az erdei kisvasit, mely 1996. évben Palhaza induléallomassal még 1,2 km-es
szakasszal bévitésre keriilt. 1999. évben pedig a palhdzai indulé dllomason megépiilt az indohaz.

A teleptilést 2005-ben virosi rangra emelték, ezzel az orszag legkisebb népesség, és legészakibb fek-
vési varosa lett.

2007. janius 30. napjaig korjegyzoségi gesztorként 5 kozség (Filkehaza, Fiizérkajata, Fiizérradviny,
Kishuta, Nagyhuta) valamint Palhaza Varos kézigazgatasi tigyeit latta el.

A kotjegyzbség felbontisa utan 2007. jalius 1. napjatél Gj épiletben, kizarolag Palhaza kozigazgatasi
feladatait latta el.

2015. januar 1. napjatol kezd6déen Bozsva, Flizérkomlos és Nyiri telepiilesek Képviselo-testiileteinek
déntése alapjan a négy telepiilés Kozds Onkorméinyzati Hivatalként latja el a telepiilések kozigazgatasi
feladatait.

2020. januir 1. napjitdl kezdédéen Kishuta, Nagyhuta, Filkehaza, Fiizérkajata, Holl6hdza és Puszta-
falu telepiilésck Képvisel§-testiileteinek déntése alapjin a Kézos Onkormanyzati Hivatal mar 10 teleptilés

kozigazgatasi feladatait latja el.

1. szam( tablazat — ., ,
Lakénépesség szdma az év végén Lakonépesseg
1200
Ev F6 Valtozas
1000 |-
2015 1050 bazis év 800 1
2016 1041 99,14%
2017 1048 100,67% 600 -
2018 1034 98,66% 200 |
2019 1002 96,91%
2020 n.a. - 200 1
Forras: TelR, KSH-TSTAR _ 0 ! o S
2015 2016 2017 2018 2019 2020

A fenti adatokbdl megallapithaté, hogy a lakénépesség szima évrél - évre csokken, és ha lassa

mértékben is, de tovabbra is csokkend tendenciat mutat.



2. szamu tablazat - Allandé népesség sszetétele nemek és korcsoportok szerint (2018)

Az allandé népesség-
£5 bdl a megfelelé korcso-
porti n6k és férfiak
Korcsoport aranya (%)

Fér- N&K Osszesen Férfiak Né&k
fiak (TS 003) (TS 005) (TS 007)
Allandé népesség szama (férfiak TS 004, ndik TS 006) 521 |563 1084 48,06% 51,94%

0-2 évesek (6sszes szdma TS 008, ardnya TS 009) 31 2,86%

0-14 éves (férfiak TS 010, ardnya TS 011; nék TS 012, ardnya TS 013) 69 64 133 6,37% 5,90%
15-17 éves (férfiak TS 014, aranya TS 015; nék TS 016, ardnya TS 017) 19 11 30 1,75% 1,01%
18-59 éves (férfiak TS 018, ardnya TS 019; n6k TS 020, ardnya TS 021) 316 | 322 638 29,15% 29,70%
60-64 éves (férfiak TS 022, ardnya TS 023; nék TS 024, ardnya TS 025) 40 53 93 3,69% 4,89%

65 év feletti (férfiak TS 026, ardnya TS 027; nék TS 028, ardnya TS 029) 77 113 190 7,10% 10,42%
Forrds: TelR, KSH-TSTAR
Allandé népesség - férfiak életkori Allandé népesség - n6k életkori
megoszlésa megoszlasa

" '0-14 014

R 31
; évesek
évesek 1 18-59

m 18-59 évesek
évesek 60-64
60-64 évesek
évesek m 65 év

m 65 év felettiek'
felettiek'

A nemek eloszlasanal megfigyelhetd, hogy a 0-60 éves korosztilyt tekinteve a férfi lakossag aranya
nagyobb, azonban az arany megfordul, és a 60-64 éves és 65 év feletti korosztalytdl mér a nék vannak

tobbségben.



3. szam tablazat - Oregedési index

65 év feletti al-

0-14 éves kort

160% -
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Oregedési index (%)

2015 2016 2017 2018 2019 2020

Ev | landé lakosok | llands lako- ﬁjﬁ:‘:;‘li
szama (f&) sok szama (f6)

2015 182 122 149,18%
2016 181 122 148,36%
2017 188 125 150,40%
2018 190 133 142,86%
2019 202 136 148,53%
2020 - -

Az bregedési index adataibol megallapithato, hogy a varos lakossaganak oregedési indexe a 2015-0s

évtol kezdadben lasst mérték(i esokkenést mutat.

4. szamu tablazat - Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és elvandorldsok
kiilonbségének 1000 &llandé la-

Ev kosra vetitett szama (fd)

(TS 031)

2015 -8,53

2016 n.a.

2017 10,53

2018 -9,61

2019 -26,52

2020 n.a.

Forras: TelR,
KSH-TSTAR

15,00
10,00
5,00
0,00
-5,00

-10,00
-15,00
-20,00
-25,00
-30,00

Allandé oda-, és elvandorlasok
killonbségének 1000 dllandd
lakosra vetitett szama (f6)

A belfsldi vandotlasok adataibél lathat6, hogy a varos vonzo lehetségeket biztosit az itt letelepedni

vagyoknak, mivel évrél-évre egyre tobben létesitenek lakohelyet a teleptilesen. Ugyanakkor az elvandorlas

ugyanugy jelen van.



5. szamu tablazat - Természetes szaporoddas Az élve sziiletések és halalozasok
kiulénbozetének 1000 lakosra
Az élve sziiletések és haldlozasok vetitett szama (f6)
kiilénbézetének 1000 lakosra
Ev 0,00
vetitett szama (f6) -1,00 2I5 20dc 2047 2048 2089 2020
(TS 032) -2,00
-3,00
2015 -1,90 400
-5,00
2016 -6,70 -6,00
2017 -2,87 -7,00
2018 5,76 4,00
2019 8,84 e
-10,00
2020 n.a. ]

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

A tablazatbol lathato, hogy 2017-t6l egyre nagyobb iitemben emelkedik az élve sziiletések és a

halalozasok szamanak kilonbézete.

Ertékeink, kiildetésiink

A helyi esélyegyenlSségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlségi mentorokrél
52616 321/2011. (XII. 27.) Kotm. rendelet 1.§. (2) bekezdésének eldirasa értelmében kiemelt figyelmet
fordit célcsoportjai, a hatrinyos helyzeti tarsadalmi csoportok: a mélyszegénységben ¢€l6k, romdk, gyer-
mekek, ndk, iddsek és a fogyatékkal él6k helyzetére.

Az esélyegyenléség minden ember sziméra fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye le-
gyen j6 mindségli szolgiltatisokra, az esélyegyenlStlenséggel kiizdé emberek elényben részesitését az élet
minden teriiletén, faggetlentil attél, hogy né vagy férfi, egészséges vagy fogyatékossaggal él, milyen a

szarmazasa vagy az anyagi helyzete.

Célok

A Helyi Bsélyegyenl6ségi Program atfogé célja

Palhaza Varos Onkormanyzata az EsélyegyenlGsépi Program elfopadasival érvénvesiteni kivania:
¥ yegy' 2 g ¥

v' az egyenlé banisméd, és az esélyegyenléség biztositasanak kovetelményét,

v' a kdzszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

v a diszkriminaciémentességet,

v szegregicibmentességet,

v’ a foglalkoztatis, a szocialis biztonsag, az egészséguigy, az oktatas és a lakhatis teriiletén a hely-

zetelemzés soran feltirt problémak komplex kezelése érdekében szikséges intézkedéseket. A




kéznevelési intézményeket —az Gvoda kivételével — éxintS intézkedések érdekében egytittmiko-
dik az intézményfenntartd kézpont terilleti szerveivel (tankeriilettel).

v A telepiilésen él6 hitrinyos helyzetii csoportok helyzeténck feltérképezése és a feltart problé-
mak komplex kezeléste szolgilé (mas telepiilési programokkal Gsszehangolt) intézkedési terv
megalkotdsa, a helyben érintett szereplSk bevondsival, sziikség szerint a teleptilések kozotu

egylittmikodések kialakitasaval.

A HEP helyzetelemzd részének célia

Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011. (XIL 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesi-

tett, esélyegyenléségl szempontbél fékuszban 1év célesoportokba tartozdk szimit és aranyat, valamint
helyzetét a telepilésen.

E mellett célunk a célesopottba tartozdkea vonatkozdan attekinteni a szolgaltatisokhoz t6rténd hoz-
z4férésiik alakuldsat, valamint feltirni az ezeken a tertileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatirozni az e csoportok esélyegyenlSségét eldsegitd feladatokat, és azokat a te-
riileteket, melyek fejlesztéste szorulnak az egyenlé binismod érdekében.

A célok megvaldsitisanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az HEP

IT tartalmazza,

A HEPIT célia

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozisok részletes tervezése, amelyek konkrét elmozdu-
lisokat eredményeznek az esélyepyeniGségi célesoportokhoz tartozdk helyzetének javitisa szempontji-
bal.

Tovabbi célunk meghatirozni a beavatkozasokhoz kapcsolédd kommunikaciot.

Szintén célként hatirozzuk meg annak az egytittmitkodési rendszernek a felallitasat, amely a program-
alkotas és végrehajtds sordn biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-értékelés, kiiga-
zitds tamogaté strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Forumot és a hozza kapcsolddd tematilus munka-

csoportokat.

A HEP jelentdsépe

A HEP-ek nem csupan a felzarkézasi stratégia telepiilésszint(i megvalositisanak alapegységei, hanem
fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultacids rendszerben azzal, hogy megteremtik lehetdsé-
get a kormanyzati célok tarsadalmasitasdra, a fejlesztési elképzelésekhez 6rténd csatlakozasta és forditott
irdnyban az alulrdl felfelé t5ténd infosmacicdramlasban is lehetdséget biztositanak a teleptilésszintd els-
rehaladis nyomon kovetésére és fejlesztési igények megfogalmazasara a felzarkozasi, esélyteremtési fel-

adatokhoz kapcsolodoan.

10



A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

[ 1, Jogszabalyi hattér bemutatisa

11 A program készitését el8it6 jogszabalyi kornyezet révid bemutatisa

Az Alaptérvény 4. modositasival bekeriilt a XV. cikk (4) pontjaként, hogy ,,Magyarorszag az esély-
egyenldség és a tirsadalmi felzark6zas megvaldsulasat kiildn intézkedéseklcel segiti.”

A helyi esélyegyenléségi program elkészitését az egyenld bandsmédiél és az esélyegyenlGség eldmoz-
ditasarol sz6l6 2003. évi CXXV. térvény (tovébbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan végestik. A program
elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeleted,

® 2 helyi esélycgyenlSségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenléségi mentorok-
r6l” 52616 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenldsépi program elkészitésé-
nek szempontjai” fejezete és 2021.06.30-1 modositisa

= 2 Beliigyminisztérium honlapjan megjelent ,MODSZERTANI UTMUTATO a helyi esélyegyen-
16ségi programok elkészitésénck szempontjaihoz és a program feliilvizsgalatahoz” alapjin alkal-
maztuk, kilonos figyelmet forditva a

" a Magyarorszag helyi énkorminyzatairol sz6l6 2011, évi CLXXXIX. térvény (tovibbiakban:
Métv.)

® aszociilis igazpatasrél és szocialis ellitasokedl szold 1993, évi ML trvény (tovabbiakban: Szt.)

" a foglalkoztatis elésepitésérdl és a munkanélkilick ellatisirsl sz616 1991. évi IV, téevény (tovib-
biakban: Flt.)

= anemzetiségek jogairdl sz616 2011. évi CLXXIX. totvény (tovibbiakban: nemzetiségi trvény)

*  az egeszsegligyrd] szolo 1997, évi CLIV. térvény (tovdbbiakban: Eiitv.)

* agyermekek vedelmérdl és a gydmiigyi igazgatdsrdl sz616 1997, évi XXXI. trvény (tovabbiakban:
Gyvt.)

* anemzeti kdznevelésrdl sz616 2011, évi CXC. téevény (tovabbiakban: Nkntv.) elSirisaita,

2, Stratégiai kornyezet bemutatisa

A felzirkozas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Korma:nya 2011-ben fogadta el a Nemzeti
Tarsadalmi Felzatkozast Stratégiat [1430/2011. (XII. 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben annak fissitéseként
a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia T1-t [1603/2014. (X1 4.) Korm. hat.] 2021-ben el-
késziilt a Magyar Nemzeti Térsadalini Felzarkézasi Stratégia 2030 (MNTES 2030), amely a kévetkezd 10
¢vre alapozza meg a felzarkézas-politika £6 iranyait.

Uj Roma Stratégia (2019-2030)
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Nemzeti Ifjosagi Stratégia (2009-2024)

sLegyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Nk és Férfiak Tarsadalmi Egyenléségét Elgsegité Nemzeti Stratégia (2010-2021)
Idésiigyi Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A HEP-ckben leképezddik a felzatkdzasi stratégia szemlélete, fpy azok a felzarkdzas polittka helyt
szintl részeként és a végrehajtas eszkozeiként milkodnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium dsszefogasi-
ban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszégos Iejlesztési és Terlletfejlesztést Koncepeid is.

Az Bbktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotas soran gondoskodni kell 2 HED és a tele-
piilési dnkormanyzat Altal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabba a kéznevelési esély-
egyenlSségi terv, illetve a szakképzési esélyegyenlSségi terv és az integrdlt telepiilésfejlesztési stratégia

antiszegregacios célkitlzéseinek Osszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési 6nkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal,
programokkal
A helyi stratégidkkal, telepiilési dnkorminyzati dokumentumolkal, koncepcidkkal, programokkal
&sszhangban keriil megalkotisra a HEP, melyek a kdvetkezdk:
» BEFOP 1.2.11-16-2017-00018 Esélyotthon palyizat a fiatalok bekoltoztetéséhez a teleptilésre
» TOP-5.3.1-16-BO1-2017-00011 A helyi identitds és tarsadalmi kohézid erdsitése Palhdza koz-
ponttal
» TOP-2.1.3-16-BO1-2021-00100 Teleptlési Infrastruktira Fejlesztése Palhdza
»  TOP-3.2.1-16-BO1-2017-000030 Onkormanyzati épiiletek energetikai kotszer{isitése
»  VP6-7.2.1.7.4.1.3-2017 Piac rekonstrukcidja
»  MPF-OF/2020 Ovoda épiilet fejlesztése
»  MPF-OTF /2020 Tornaszoba épitése

» 488591 Féz8konyha infrastrukturalis fejlesztése

2.2 A helyi esélyegyenl8ségi program térségi, tarsulasi kapcsoléddsainak bemutatisa

2017. jilius 1. napjival alakult meg Palhaza Viros gesztorsigaval a Hegykozi Teriiletfejlesztési és Alap-
ellatasi Tarsulds 21 tars telepiilés kézremiikodésével (Alsdberecki, Alséregmec, Bézsva, Fels6berecki, Fel-
séregmec, Filkehdza, Fiizér, Fuzétkajata, Fuzétkomlos, Fizérradvany, Hollbhdza, Kéked, Kishuta, Ko-
vacsvigas, Mikéhaza, Nagyhuta, Nyiti, Palhdza, Pusztafalu, Vagashuta és Vilyvitany).

A tarsulds latja el a kovetkezd feladatokat az érintett teleptiléseken:
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—  epésuzségiigyl alapellitas

- személyes gondoskodist nydjtd szocidlis ellitasok

— gyermekjoléti alapellatas és gyermekétkeztetés

~ Ovodai nevelési és balcsédei feladatok

- Teleptiléstejlesztési feladatok

- Kulturalis szolgaltatisi, kulturalis 6rokségvédelmi feladatok
~  Helyi kornyezet- és természetvédelem, turizmus

- Gazdasagszervezéssel kapcsolatos feladatok

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére 4116, az esélyegyenl8ség szempontjabol relevans
adatok, kutatasok attekintése, adathianyok kimutatisa

A helyi Esélyepyenldségi Program elkészitését a Kozpontt Statisztikai Hivatal, TEIR — Az Otszagos
Tertletfejlesztési és Terliletrendezési Informiciés Rendszet, Nemzeti Foglalkoztatisi Szolgalat, a helyi
Onkorményzat adatbézisa, valamint helyi adatgyGijtés szolgalta. T6bb helyen jelezve lett adathidny, mivel

a megel6z évi hivatalos statisztikai adatok tobb helyen még nem illnak rendelkezésre.

3. A mélyszegénységben ¢l6k és a romak helyzete, esélyegyenlésége

Napjainkban egyre gyakrabban hasznalt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomainyos fogalom a
szociologiaban, de a hétkdznapi élet jelensége is. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartdsan a létmi-
nimum szintje alatt élnek és szinte esélylik sincs atra, hogy ebbél énerdbél kilépjenek. A szegénységi
kockazatok kilonSsen sijtjak a gyermekeket és a hatrinyos helyzetl térségekben él6ket. A ciginyok/ro-
mik nagy tobbsége ehhez az utébbi csoporthoz tattozik.

A mélyszegénység Gsszetett jelenség, amelynek okai tébbek kozott tarsadalmi és gazdasagi hatranyok,
iskolai, képzettségbeli és foglatkoztatottsigbeli deficitekben mutatkoznak meg, és sulyos megélhetési za-
varokhoz vezetnek. A szegénység kialakulasinak okai tobbek kézt a rendszerviltast kdvetden a munka-
helyek megsz{inésére, 2 munkanélkiliségre, 2 munkaerd-piaci esélyek sziikilésére — nem kis részben az
oktatas és kepzés hidnyossdgai miatt -, a joléti ellitasok dltal kezelni nem tudott egyéni, csaladi vélsighely-
zetekre, a megfeleld ellitasokhoz, szolgaltatisokhoz térténd hozzaférés hidnyossdgaira vezetheték vissza.
A mélyszegénység hatisa az alapvetd létfeltételekben, a lakhatisi, taplalkozasi kérilményekben, az érin-
tettek egészségi allapotaban is jelentkezik. De vizsgalni lehetne a szenvedélybetegségek, az alkoholizmus,
a drog megjelenésének szerepét is.

A szegenység szempontjibdl meghatirozd tirsadalmi jellemzd a csalidok gyermekszama, illetve a
gyetmekszegénység, valamint a falusi lakékdrnyezet (a szegények tobb mint fele kozségekben él). Eiz az

allapot az érintetteket nagyon gyorsan megbélyegzi és a tirsadalombdél valé kirekesztettségiiket okozza.
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A tarsadalmi leszakadas meghatarozé részben tehat a szegénységgel 6sszefiiggd korilményekbdl fa-
kad. A szegregicié mértéke, a tirsadalmi élet jelentGs terileteirdl valé tomeges kizarédas stlyos tirsadalmi

probléma.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A mélyszegénység egyik mutatdja a vagyoni és jovedelmi helyzet szintje. A célesoporthoz tartozo sze-
mélyek jellemzben a szociilis ellitisokbél élnek, amelyek pénzbeli és természetbeni, valamint személyes

gondoskodast nytjté ellitisok formajaban vehetdk igénybe.

Ipartizési adderd képesség
Haztartdsok szdmdnak alakulds 2021 34452 405 Ft
450 a22 2020 31317 258 Ft
400 363 e 2019 28286 062 F

330 299 t

300 2018 22663491 Ft

s 2017 21 356 666 Ft

150 2016 22 386 400 Ft
100

50 2015 22 095 798 Ft
(]

1980 1990 2001 2011 2014 20 764 006 Ft

2013 19 484 741 Ft

Forras: KSH, 2011. évi Népszamlalasi adatok, helyi adatgyijtés

Az adatokbdl megallapithatd, hogy a varos haztartasainak szam a 80-as évektdl kezd6dden folyama-
tosan emelkedik. A népszamlalaskor 6nkéntesen tett nyilatkozatok alapjan varosunkban senki nem val-
lotta magat romanak, igy telepiilésiinkén nem jelentkeznek a kisebbséggel kapcsolatban felmeriilé meg-
oldésra varé problémak. A lakossag szerény, de elfogadhaté korilmények kozott él. Az évek soran fel-
épitett és kialakitott, az esetek dontS tobbségében sajat tulajdonu lakasok fenntartasa azonban egyre tobb
csalad szamara jelentds anyagi terhet jelent. Az adatokbdl lathato, hogy az adéer6 képesség a 2017.-es kis

mértékd megtorpands utin 2018-ban emelkedésnek indult.
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3.1. szamu tablazat - J6vedelmi helyzet Jovedelmi helyzet (%)
. T 70
i JA adofizetok
Az SZIA adéfi- | A25Z i
o koziil a 0-1 millié 60
zetdk .
v forintos jovedelem-
savba tartozdk 50
az allandé né- - - ; 40
; az allandd népesség
pesség J
e %-aban 30
Y-dlian (TS 060)
Ev (TS 059) 20 |
2015 56,18 31,55 |
2016 60,37 34,05 =
2017 58,09 29,11 0
2018 55,35 23,00 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
2019 55,27 19,90 e S7IA adbfizetik szama
2020 n.a. n.a. = S71A addfizetdk kdziil a 0-1 millié savba tartozdak

Forras: TelR, KSH Tstar
3.2 Foglalkoztatottsag, munkaer§-piaci integracid

A HEP 1. szami mellékletében elhelyezett tablazatokba gyljtott adatok, valamint a helyi 6nkormany-
zat a foglalkoztatas elosegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasarol szolé 1991. évi IV. toérvény (tovabbiak-
ban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6 foglalkoztatottsagot, munkaeré-
piaci lehetoségeket kivanjuk elemezni az elmilt évek valtozdsainak bemutatasaval, a kilonb6z6 korosz-

tilyok, illetve nemek szerinti bontasban. Az elemzést 6sszevetjiik térségi és orszagos adatokkal is.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek helyzete

Napjainkban a legégetébb szocidlis, st ennél tagabb értelemben vett tirsadalmi kérdés a tartés mun-
kanélkiliség. A munkanélkiiliség és ezzel Gsszefiiggésben a szegénység kérdése szinte allandé napirenden
van a mai magyar szocialis-, foglalkoztatasi-, de gazdasagpolitikai intézkedései teriiletén is.

A Nemzeti Munkatigyi Hivatal altal nyilvantartott adatok alapjan az utébbi években Palhazan csok-
kend tendenciat mutat a nyilvantartott allaskeresSk szama, amelynek aranyait, szamait a kovetkezé tabla-

zatok is mutatjak:

3.2. 1. szamu tablazat —
Munkanélkdiliségi rata nemek szerint
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Munkanélkuliség nemek szerint

Nyilvéntartott dllaskeresék ardnya az 7.00%
allando népességhen a 15-64 évesek
Ev kérében 6,00%

5,00%

Férfiak N&k

aranya aranya Osszesen 4,00%
(TS 033) (TS 034)
2015 3,85% 2,46% 3,16% 3,00%
2016 4,46% 2,74% 3,60% 2,00%
2017 4,18% 1,79% 2,99%
2018 5,87% 2,85% 4,36% 1,00%
2019 4,74% 2,39% 3,57%
0,00%

2020 ; . 0,00% 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi
Hivatal | Férfiak ardnya m Nék ardnya

(TS 033) (TS 034)

Ezek az adatok arra mutatnak 14, hogy Palhazan a teljes lakonépességhez képest milyen aranyt a nyil-
vantartott allaskeresk szama, ez miként valtozott az elmult években, illetve, hogy milyen az arany a fér-

fiak és nok kozott.

3.2.2. szdmu tdblazat - Nyilvantartott allaskeresék szama korcsoportok szerint
& Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2020
Nyilvantartott
allaskeresdék Fé
szima dsszesen ossze- 25 28 23 33 26 0
sen
20 éves, vagy az FO 5,00 2,00 n.a. 2,00 1,00 n.a,
alatti (TS 037) % 20,00% 7,14% - 6,06% 3,85% -
21-25 év (TS F6 1,00 4,00 2,00 6,00 5,00 n.a.
038) % 4,00% 14,29% 8,70% 18,18% 19,23% =
26-30 év (TS Fo 3,00 6,00 2,00 3,00 4,00 n.a.
039) % 12,00% 21,43% 8,70% 9,09% 15,38% -
31-35 év (TS ] 2,00 1,00 3,00 4,00 4,00 n.a.
040) % 8,00% 3,57% 13,04% 12,12% 15,38% 5
36-40 év (TS ] 2,00 3,00 3,00 3,00 1,00 n.a.
041) % 8,00% 10,71% 13,04% 9,09% 3,85% &
41-45 év (TS F6 2,00 2,00 1,00 2,00 n.a. n.a.
042) % 8,00% 7,14% 4,35% 6,06% - -
46-50 év (TS F6 3,00 n.a. 4,00 2,00 2,00 n.a.
043) % 12,00% = 17,39% 6,06% 7,69% -
51-55 év (TS F& 2,00 3,00 1,00 3,00 1,00 n.a.
044) % 8,00% 10,71% 4,35% 9,09% 3,85% r
56-60 év (TS Fé 5,00 2,00 2,00 2,00 4,00 n.a.
045) % 20,00% 7,14% 8,70% 6,06% 15,38% -
61 éves, vagy F6 n.a. 5,00 5,00 6,00 4,00 n.a.
afeletti (TS 046) % - 17,86% 21,74% 18,18% 15,38% -

Forrés: TelR, Nemzeti Munkatligyi Hivatal
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Allaskeresék szama (f6)
35

2015 2016

Nyilvéntartott dllaskeresé korcsoportok szerint

25,00%
20,00%
15,00%
10,00%
5,00%
0,00%

é
135é Vit 504
2850 4y 503)

_ ; & %g%wlem (TS 046)

21-25 év (TS 038)
2015 7916 2017 @ 20 éves, vagy az alatti...
2018 5019 3020
W 20 éves, vagy az alatti m21-25 év (TS 038) 1126-30 év (TS 039}
(15 037)
31-35 év (TS 040) m 36-40 év (TS 041)

W 41-45 év (TS 042)

W 46-50 év (TS 043) W 51-55 év (TS 044) B 56-60 év (TS 045)

W 61 éves, vagy afeletti (TS 046)

A regisztrilt munkanélkiiliek korcsoportonkénti bontasa, illetve idésoros véltozasa rimutat arra, hogy

a munkanélkiiliség a kiilénb6z6 korosztily tekintetében miként valtozik a telepiilésen

3.2.3. szamu tébla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott al-
laskeres6k aranya
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180 napnal hosszabb ideje | N&k aranya a 180 napon
regisztralt tuli nyilvantartott allaske-
Ev munkanélkiiliek aranya resdkon bellil
(TS 057) (TS 058)
% %
2015 52,00% 46,15%
2016 42,86% 41,67%
2017 34,78% 25,00%
2018 66,67% 40,91%
2019 46,15% 33,33%
2020 - -

Forrds: TelR, Nemzeti Munkadigyi Hivatal

2020
2019
2018
2017
2016

2015

0,00%

180 napndl hosszab ideje allaskeresék

10,00% 20,00% 30,00% 40,00%

50,00% 60,00% 70,00% 80,00%

m N6k arénya a 180 napon til regisztdltak kozétt m 180 napnal régebb ota regisztralt

A tiblazat atra mutat ta, hogy milyen arinyban vannak a tartés munkanélkiiliek. Minél magasabb a

tartés munkanélkiiliek szamaranya, annal inkabb sziikséges a beavatkozasok tervezése. A tablazatban sze-

repld adatok azonban nem pontos mutat6i a munkanélkiiliek szamanak, hiszen azok csak az egy adott év

soran nyilvantartasba keriilS, illetve szerepld személyek szamat mutatjak. A szocidlis teriileten dolgozok

tapasztalatai szerint még mindig és nem kevés szamban vannak olyanok, akik tartésan munkanélkiiliek,

de a nyilvantartisokban nem jelennek meg.

b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsiga

Az iskolai végzettség, szakképzettség fontos szempontja a foglalkoztatasnak, mely a szegénység vizs-

galatanal, a jovedelmi és a vagyoni helyzet elemzésénél is kiemelésre keriil.

3.2.4. szamu tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k szama iskolai végzettség sze-

rint
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Regisztralt munkanél-
kiiliek/nyilvantartott
allaskeresék szama

Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott allaskeres6k megoszlasa
iskolai végzettség szerint

Ev Bsszesen 8 éltalén?snéf afacso- Altalanos iskolai vég- 8 aflta‘la'nosqél’maga-
(TS 052) nyabb végzettség (TS zettség (TS 035) sabb iskolai végzett-
036) ség
Fé F& % Fé % F& %
2015 25 n.a. - 2 8,00% £ z
2016 28 n.a. - 3 10,71% - =
2017 23 n.a. . 5 21,74% - -
2018 33 1 3,03% 5 15,15% 27 81,82%
2019 26 1 3,85% 5 19,23% 20 76,92%
2020 n.a. n.a. - n.a. - " -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

35

30 -

25

20

15

10

Regisztralt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint (f&)

2015

m 8 altalanosnal alacsonyabb

2017

™ 8 altalanos

[ om  wom [ th%

2016

2018 2019

i1 8 dltalanosndl magasabb

2020

Az adatok alapjan az aktiv kort lakossag ardnyaban elenyészd az dltalinos iskolai végzettséggel sem

rendelkezok aranya.

c) kizfoglalkoztatas kozfoglalkoztatasbol az elsGdleges munkaetdpiacta torténd atlépés lehetd-

ségei;

A kézfoglalkoztatis j rendszerének 2010. évi bevezetése és folyamatos atalakitasa, finomitasa lehet6-

séget nyujt az 6nkormanyzat szamata a varos kozterileteinek karbantartasara és egyéb munkalatok elvég-

zésére.

A virosi kozfoglalkoztatasnak nagy lehetSséget jelentett a , Start mintaprogram”, melynek keretében

keril sor a foglalkoztatisra. A mintaprogramban résztvevék a program keretében ,,4lland6™ foglalkozta-

tasban vesznek részt,
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A kézfoglalkoztatdsban évidl — évre valtozo létszamban kertilnek bevonasra a résztvevok. A létszam
annak figgvényében viltozik, hogy az 6nkormanyzat a Munkatigyi Kézpont altal kiirt kozfoglalkoztatdsra
iranyulé és egyéb palyazatokon milyen sikerrel szerepel. Az adatokbdl azonban latszik, hogy évrél-évre

egyre kevesebben vesznek részt a kozfoglalkoztatasban.

Aktiv foglalkoztataspolitikai
tika eszkozokkel tdmogatottak és
kozfoglalkoztatottak szama
i k 's_ 50
Akt.l\f fo.glal c_ilzt"ata Kb=foglalakoz: pe
politikai eszkozokkel
. : tatottak szama 40
s tamogatottak szama
Ev (TS 050) Lo 2
30
25
” : : = 20
Fé (éves atlag - f6) %
10
2015 45 38
2016 42 37
2017 27 28 2015 2016 2017 2018 2019 2020
2018 20 18 s Akt fOglalkoztatas-politikai eszkozokkel
2019 25 14 tamogatottak
2020 n.a. 10 Kozfoglalkozottak éves atlaga

Forrds: TelR, Nemzeti Munkatiigyi Hivatal

A kozfoglalkoztatas keretében foglalkoztatott munkavallalok szama a Munkatigyi Kézpont altal indi-

tott kozfoglalkoztatasi programokon vald szerepléstol figg.

d) a foglalkoztatashoz val6 hozzaférés esélyének mobilitasi, informacios €s egy¢€b tényezdi koz-
lekedés, potencialis munkalehetdségek, tervezett beruhazasok, lehetséges vallalkozasi teriiletek,
helyben/térségben miikodo foglalkoztatdsi programok;

|
|
| 3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspoli-
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A foglalkoztatishoz valé hozzaférés esélyének helyi potencialja - kdzlekedés

Elérhetdség AHEOb“sz i Atlagos utazasi | Vonat jaratok atla- | Atlagos uta-
5 e parok szama R 2 : gin e
atlagos ideje id6 autobusz- | gos szama munka- | zdsiidé vonat-
. munka-napo-
autéval szal napokon tal
kon
Legkozelebbi
centrum 20-25 perv 20 25-30 perc . -
Satoraljaujhely
Megye-székhely B ; 2 )
Miskolc 85-90 pere 3 5-6 dra 18 1 dra 32 per
Févaros
190 pery ; 'y
Budapest 180-790 pere 2 9 dra 32 4-5 om

Forras: helyi autébusz tarsasag, MAV, 6nkormanyzat adatai

Palhaza varosahoz legkozelebb fekvé centrum Satoraljatjhely, ahova autéval és busszal kézel azonos
1d6 alatt lehet elérni. A tablizatbdl lathat6, hogy a megyeszékhelyre, Miskolcra kozel azonos idé alatt lehet
clérni autéval és vonattal. A vonatkozlekedésnél azonban figyelembe kell venni, hogy a vasutillomas Sa-
toraljatijhelyben talalhatd, tehat oda is el kell jutni busszal vagy autéval. Hasonl6 a helyzet a Budapestre
val6 kozlekedéssel kapesolatban is. Az autébusszal valé utazas a harom kézlekedési forma kozil a legtobb
id6t veszi igénybe. Az utak allapota is hosszabbitja az utazas idejét, valamint az is, hogy nagyon kevés a

kézvetlen jaratok szama, egyes esetekben akar kétszet, haromszor is 4t kell szallni.

e) fiatalok foglalkoztatisat és az oktatasb6l a munkaerdpiacra valé atmenetet megkonnyits prog-
ramok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez vald hozzaférésitk

A munkanélkiiliek kozott jelent6s azon hatranyos helyzeti csoportok arinya, akiknek a munkaerd-
piacra keriilés, illetve visszatérés nehézségekbe titkozik. Ezek megoldasaval megtorténhet a felzarkdzta-

tas, és a munkaeré-piacra vald visszatérés.

3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdé allaskere- Alldskeresék
s6k szama
Nyilvantartott| Nyilvantartott 2020
allaskeresdk | palyakezdd allas-
L z " . 2019 —
Ev szama keres6k szama
(TS 052) (TS 053) 2018 [ —
F6 Fo
2015 25 6 2007 Hpgon rmrmemree—e
2016 28 3 2016 b m—
2017 23 1
B
2018 33 2
2019 26 3 0 10 20 30 40
2020 n.a. n.a. M Nyilvdntartott palyakezdd allaskeresdk

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal m Nyilvintartott dlldskeresék
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A foglalkoztatashoz valo hozzaférés esélyének helyi potencialja — fiatalok

van/nincs Felsorolds
fiatalok foglalkoztatasat megkOnnyité programok a telepiilésen nines
. . e - Munkadigyl Kozpout
fiatalok foplalkoztatasit megkonnyité programok a vonzisktzpontban ven R R03p
progragjai
az oktatdsbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkonnyitd progra- win
"y o
mok a telepiilésen
az oktatisbél a munkaerdpiacra vald dtmenetet megkdnnyité progra- o Munkaiigyi Kozpont
c 1o G >
mok a vonzaskdzpontban programyjat

Fortras: helyi adatgytjtés

pd

B munkaerd-piaci integriciot segitd szervezetek és szolgdltatisok feltérképezése (pl. felndttkép-
zéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsokhoz valé hozziférés, helyl foglalkoztatisi
programok)

A regisztealt dlliskeresSk részére a Munkatigyi Kozpont altal szervezett képzések és tajékoztatdlk je-
lentenek segitségek, hogy visszakeriiljenek a munka viligaba. Helyben az énkormanyzat altal szervezett

kozfoglalkoztatas jelent megoldast.

g) mélyszegénységben él6k és romdk telepiilési dnkormanyzati sajat fenntartast intézmények-
ben torténé foglalkoztatasa

Az onkormanyzati foglalkoztatas javatészt a kozfoglalkoztatasi programokon keresztiil valésul meg,
Az dnkormdnyzat és intézményei bonyolitjak le a kozfoglalkoztatas jelentds részét, amelynek keretében
aktiv kortak foglalkoztatist helyettesits timogatasban részestilok foglalkoztatasa torténik. Annak figye-
lembe vételével, hogy a timogatisra vald jogosultsag jGvedelmi feltétele a csalad egy fogyasztasi egységre
jutd jovedelme nem haladhatja meg a 25.650.- Ft-ot és a mepallapithato tAmogatas fix 6sszege 22.800.-
Ft/ho, a jogosultak tobbsége (az alkalmi munkavégzésbdl szarmazd bevételek figyelmen kiviil hagyasaval)
mélyszegénységben él. Mivel a virosban roma szarmazasa lakos nem él, igy mélyszegénységben él6 roma

nincs a telepiilésen.

h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén

A foglatkozasi diszkrimindcié elsdsorban a munkahelyi felvételnél, masodsotban az elbocsatasoknal
érezteti hatasat. A foglalkozast diszkriminacid mértéke és a munkaerd-piaci statusz kozott erds dsszefiig-
gés talilhaté. A nem foglalkoztatottak csoportja (munkanélkilick és inaktivak egyiitt) és azokon beliil a
roma szarmazasu nem foglalkoztatottak szenvedték el legnagyobb valészinliséggel a hatranyos megki-
lonboztetést eddigi életitjuk sotan. A munkaerépiactdl vald korai kiszorulashoz leginkabb az egészségi

allapottal, a szdrmazassal és az €letkorral Gsszefliggd foplalkozasi diszkriminacid jarul hozza.
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A diszkriminiciés gyakotlat visszaszoritasa szempontjabél fontos a foglalkoztatési viszonyok ellenét-
zése, sziikség esetén az Egyenl6 Binisméd Hatdsag bevonasa, a tajckoztaté kampanyok, vagy a tertilettel

foglalkozé tarsadalmi szervezetekkel torténd egylittmukodés.

i) digitalis ismeretek megszerzésének és hozzaférésének lehetdségei.

Telepiilésiinkon jelenleg nem tudunk segitséget nydjtani a digitalis ismeretek elsajatitasihoz.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatasok, aktiv kornak ellatisa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodo tamogatasok

Az dllam és az onkormanyzatok segélyezéssel kapcsolatos feladatai egyértelmiien elvilnak egymastdl.
Valamennyi jévedelemkompenzalé timogatas megillapitasa a jarasi hivatalok hataskorébe tartozik. Az
aktiv kortak ellitasival kapcsolatban kétféle ellatastipus allapithaté meg, egyrészt a foglalkozast helyette-
sit6 tamogatds, mdsrészt az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timogats. Jarisi hatiskérbe tarto-
zik tovabba az idSskordak jaradéka, az dpolasi dij, a kdzgyogyellatasok, valamint az egészségiigyi szolgal-
tatasokra val6 jogosultsig megallapitisa.

Az 6nkorményzatoknal kiadaskompenzalé timogatisok igényelhetdk, melyek egységesen , telepiilési

tamogatas” elnevezésre hallgatnak.

3.3. 1. szamu tablazat — , . —
> A G Passziv foglalkoztataspolitkai
Passziv foglalkoztatds-politikai eszkozok - ik zBk
Allaskeresék ellatasai .
Allaskeresési el- 5
= ; latasban része-
Nyilvantartott al- ;.]. ?,S e 30
laskeresék szama W10 DyMVAntar:
tott allaskeresék 25
: (TS 052) ;
Ev szama 20
(TS 047)
15-64 év ko- Nyilvantar- 15
Fé zotti népes- Fé tottak
ség %-4ban %-dban 10
2015 25 3,35% 5 20,00% 5
2016 | 28 | 3,79% 8 | 2857% o
2017 23 3,13% 8 34,78% 2015 2016 2017 2018 2019 2020
2018 33 4,64% 13 39,39% e Nyilvantartott alldskeresék
2019 é 3,92% 20 38,46% e Alldskeresési ellatasban részesiilék
2020 n.a. - n.a. -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal
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Az adatokbol lathat6, hogy a 15-64 év kozotti lakonépesség szama folyamatosan csékkenés mellett az

allaskeresési segélyben részesulok aranya emelkedik.

3.3.2. szamu tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszkozok - Allaskeresék ellatasai Il
ocialis ta A - ; sz ; 2 T
W ..' 5 ?n'togatasbar'l g Foglalkoztatast helyettesité | Elldtasbhan részesiild nyilvan-
szeslil6 nyilvantartott allas- | . a0 e e,
it tamogatasban részesitettek | tartott allaskeresék szama (TS
. keres6k szama P e
Ev (TS 048) atlagos havi szama (TS 054) 049)
F6 Nyilvantartottak FS Nyilvantartottak Fé Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2015 3 12,00% n.a. - 8 32,00%
2016 2 7,14% n.a. - 10 35,71%
2017 7 30,43% 6 26,26% 15 65,22%
2018 7 21,21% 8 25,06% 20 60,61%
2019 1 3,85% 4 16,58% 11 42,31%
2020 n.a. - n.a. 5 n.a. -

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
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A Munkatigyi Hivatal altal nyilvantartott allaskeresck szama 2017-t6] csokkend tendenciat mutat, és

ezen adatok fliggvényében valtozik az allaskeresési jaradékra jogosultak szima is.

3.3.3. szamu tablazat - Egészségkaroso-
dasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatas

Egészségkarosodasi és gyer-
mekfelligyeleti tAmogatas-
ban részesitettek havi atla-

Ev gos szama
(TS 056)

{4}

2015 n.a.

2016 n.a.

2017

2018 0

2019

2020 n.a

Forras: TelR, KSH

2015

Eli. kdrosodasi és gyf.
tamogataban részesiilék

2016 2017

2018

2019 2020

A tablazat adatsora azt jelzi, hogy telepiilésinkon az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti timo-

gatasban és a foglalkoztatast helyettesité tamogatas, mint az aktiv kortak tamogatasa milyen mértékben

van jelen.

3.4 Lakhatas, lakashoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatishoz kapcsolodo teriiletet elemezziik, kiemelve a bérlakas-allomanyt, a szocialis

lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakascéli ingatlanokat, feltarva a telepiilésen fellelheté elégte-

len lakhatasi korilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket és hajléktalansigot, illetve a lakhatast

segito tamogatasokat. E mellett részletezziik a lakhatasra vonatkozo egyéb jellemzéket, elsésorban a szol-

galtatasokhoz vald hozzaférést.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Lakéséllo- | Epitett laks- Epitett lakd- | 1-2 szobds | A koziizemi szenny- | A kbziizemi ivéviz-
mény (b)) | solksztima sok szama | lakasok ara- | vizgyiijt6-hélézatba | vezeték-hilézatba
) TS ‘673 5077 1000 lakasra nya bekapcsolt lakdsok | bekapcsolt lakdsok
Ev ( ) ( ) (TS 078) (TS 076) arénya (TS 074) ardnya (TS 075)
db db db % % %
2015 420 2 5 23,10% 87,86% 95,00%
2016 420 1 2 22,86% 87,62% 95,24%
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2017 419 n.a. n.a. 22,67% 87,83% 95,47%
2018 419 n.a. n.a. 22,67% 88,54% 95,47%
2019 420 1 2 22,62% 88,33% 95,48%
2020 n.a. n.a. n.a. - -

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok

Lakasallomany és mindsége

2020
2019
2018
LA
2017
843
2016
2015
0,00% 20,00% 40,00% 60,00% 80,00% 100,00% 120,00%
I A kdzlizemi ivovizvezeték-halozatba  m A kbzlizemi szennyvizgyiijté-haldzatba
bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 075) bekapcsolt lakdsok ardnya (TS 074)
m 1-2 szobas lakasok ardnya
(TS N7R)
a) bérlakéas-allomany
A varos 5 db szocialis bérlakassal rendelkezik, melyek allandé jelleggel lakottak.
3.4.2. szamu tablazat - Bérlakas és szocidlis lakas allomany
Z Egyéb la-
Ebbél elégtelen Bérlakis Ebbél elégtelen Ebbdl elégte- \dncklra
Lakdsallomany | lakhatasi kériil- 4llo- lakhatasi koriil- | Szocidlis la- | len lakhatdsi hasznalt
¢ (db) ményeket bizto- e ol ményeket bizto- | kdsdllomén | kdriilményeket e
4 (TS 073) sito lakasok ¥ sitd lakasok y (db) biztositd laka- :
" (db) céld ingat-
szama szama sok szama
lanok (db)
db db db dhb db db db
2015 420 0 0 0 5 0 0
2016 420 0 0 0 5 0 0
2017 419 0 0 0 5 0 0
2018 419 0 0 0 5 0 0
2019 420 0 0 0 5 0 0
2020 n.a. 0 0 0 5 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormanyzati adatok
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Bérlakasok, szoc. bérlakdsok és egyéb ingatlanok (db)

2015

2016 2017 2018 2019 2020

M Bérlakas dllomany m Szocialis lakasallomany

Egyéb lakdscélre nem hasznalt ing.

b) szocialis lakhatas

Az onkormanyzati bérlakas épités részeként szocidlis bérlakasok éptiltek 2002-ben. Az érdeklédSknek
palyazatot kell benydjtaniuk az 6nkormanyzathoz. A KépviselS-testiilet a helyi rendeletben foglalt szem-
pontok és szocialis helyzet alapjan dént a lakisok bérbe adasardl. A lakasokat csak hatirozott idére 4 évre

lehet bérbe adni, mely kérelemre egy alkalommal meghosszabbithaté.

c) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéla ingatlanok
A telepiilésen nem jellemzé a nem lakascéld ingatlanokban tétténd lakhatés.

d) elégtelen lakhatasi koriilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag
A helyi lakosok sajit tulajdonu lakdsaikban élnek, melyeket rendben tartanak, a szitkséges javitasi mun-
kalatokat elvegzik, igy a varosban nincs olyan lakas, amely elégtelen lakhatasi kériilményeket biztosit,

ezaltal veszélyeztetett lakhatasi helyzetek sincsenek, valamint nem jellemz6 a hajléktalansag sem.

e) lakhatast segit tamogatasok

A lakasfenntartdsi timogats a szocidlisan tdszorulé haztartasok részére a haztartds tagjai altal lakott
lakas, vagy nem lakas céljara szolgalo helyiség fenntartisaval kapcsolatos rendszeres kiadasaik viseléséhez
nyujtott hozzajarulds. A jegyz6 a villanyaram-, a viz- és a gizfogyasztas, a csatornahasznalat és a szemét-
szallitas dijahoz, a lakbérhez vagy az albérleti dijhoz, a lakdscéli pénzintézeti koleson totlesztd-részleté-
hez, a k6z6s kéltséghez, illetve a tiizeléanyag koltségeihez lakasfenntartasi timogatast nyujt.

A korminy ltal létrehozott CSOK program kozpontilag kivan segitséget nydjtani a népesség megtar-
tasahoz, novekedéséhez, a lakhatas megoldasaval, ennek hatasairdl, szimairdl telepiilésiink vonatkozasé-

ban nem rendelkeziink adatoklkal.
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3.4.3. szdmu tablazat - Lakhatast segitd ta- Lakhatast segité tamogatasok
mogatasok 250
Telepiilési ta-
mogatasban Egyéb -
részesitettek | ©nkormanyzati 200 e E—
szama tamogatasban tamogatasban
(pénzbeli és részesitettek részesitettek
Ev természet- szama 150 5;:’;‘;7
beni) (TS 137) (Si137)
(TS 136) o
100 11 Telepilési
F6 F6 tamogatasban
részesitettek
szama
2015 n.a. n.a. 50 (pénzbeli és
természetbeni)
2016 n.a. n.a. |= | (TS 136)
2017 19 175 ; BB N
2018 14 186 2015201620172018 20192020
2019 23 172
2020 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar

f) eladésodottsag

Komoly problémat jelent napjainkban az eladésodas, kilonosen a hatranyos helyzett, munkéjukat
elveszits, vagy alacsony jévedelmii idds, vagy tobb gyermekes csalaidok esetében. A lakossag eladdsodott-
sagardl nydjt némi tijékoztatast a hivatalhoz érkezett Végrehajtoi Iroda altal kiildott hirdetmények, ame-

lyek szama évente 1-2 darab. A szocialis bérlakasok tekintetében az ott lakok nem halmoztak fel tartozast.

g) lakhatas egyéb jellemz6i: kiilteriileteken és nem lakéovezetben elhelyezkedd lakdsok, mind-
ségi kozszolgaltatisokhoz, kozmiiszolgaltatisokhoz, kozdsségi kozlekedéshez val6 hozzafé-
rés bemutatasa

Palhaza varos kozigazgatasi teriiletén kiviil, kilteriileten és nem lakéovezetben nem talilhatok lakdsok.

A koziizemi ivovizhalozat 1999 6ta a kozigazgatas beltertiletének teljes egészében ki van épitve, ami
jelenleg 9,4 km hosszi. A virosban 1évé vizmG 6ndll6 forrassal rendelkezik, azonban a megnovekedett
lakossag miatt a helyi vizm( kapacitasa kicsinek bizonyult, ezért a satoraljatjhelyi kutakkal kellett 6ssze-
kotni. A lakossag vizfogyasztasit jelenleg fele-fele aranyban a helyi ill. a satoraljatjhelyi kutak biztositjik.
A helyi vizmivet is a satoraljadjhelyi Zempléni Vizma Kft. izemelteti.

A telepiilés kozigazgatasi terilletén a szennyvizcsatorna halézat teljes mértékben kiépitésre kerdlt,

hossza 9,4 km. A kéziizemi szennyvizgyijté-halozatba bekapcesolt lakisok szama 2011.-ben 378 db.

28



A varos kbzigazgatisi teriiletén a foldgazvezeték 1995. évben épiilt ki, hossza 8 km, 2 kiépitettsége 100
Yo-0s.

A virosban a lisfesziiltségii villamosvezeték kiépitettségei 100 Yo-os. Valamennyi lakasba be van ve-
zetve a villany. Minden utca rendelkezik kdzvildgitassal, melynek korszerds{tése is megtortént.

A helyl 6nkormanyzati utak a telepiilés belteriiletén 1év6, az tthalézat nagy szazalékat alkotd utak,
amelyeknek az elsédleges funkcidja az Gsszekdttetés megteremtése, valamint a lakéingatlanok megkoze-
litése. Az 6nkormdnyzat folyamatosan, pilyazati timogatis igénybevételével valésitja meg az utak felaji-
tisat. A virosban az dnkormdinyzati kiépitett ut és kéztér hossza 15 km. Gyalogos kézlekedésre alkalmas
jarda a Dézsa Gydrgy uton talilhatd, amely a telepiilés £6 utcaja, a jardak hossza: 4 km.

2012.-ben keriilt dtadasra a Kassa - Sirospatak kerékparat Palhdzit érinté szakasza,
3.5 Telepek, szegregatumok helyzete

Pélhaza varosaban szegregilt Iakokornyezetben nem élnek emberek.

3.6 Egészségiigyi és szocidlis szolgaltatasokhoz valé hozzaférés

a) az egészségiigyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz valé hozzaférés

Az egészséglgyrdl 52616 1997. évi CLIV. torvény elbitja, hogy a telepiilési Gnkormanyzat az egeszség-
tigyi alapellatis korében gondoskodik:
a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,
b) a fogorvosi alapellatistdl,
c) az alapellatashoz kapesolddo tGgyeleti ellatdstél,
d) a védonadi ellatisrdl,

e) az iskola-egészségligyi ellatastol.

A telepiilési dnkormdnyzat a kérnyezet- és telepiilés-egészségiigyi feladatok kérében gondoskodik

a) a kéztisztasagi és telepiléstisztasagi feladatok ellatasardl,

b) biztositja a rovarok és ragesaldlk irtdst, (kdzteriileten és dnkormanyzati ingatlanokon)

¢) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségligyi helyzetének alakulasat
és ennek esetleges romldsa esetén — lehetdségeihez képest — sajat hatdskérben intézkedik, vagy a
hataskorrel rendelkez és illetékes hatGsignal kezdeményezi a szlikséges intézkedések meghoza-
talat,

d) egyiittmiikodik a lakossagra, kizosségekre, csaladi, munkahelyi, iskolai szinterekre irdnyuls

egészseglejlesztési tevékenységekben, valamint timogatia és aktivan kezdeményezi ezeket.
g §1¢€) yseg £ty ¥
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A szocidlisan raszorultak részére személyes gondoskodast az allam, valamint az nkormanyzatok biz-
tositjak. Az Szt. értelmében a személyes gondoskodas magaban foglalja a szocialis alapszolgaltatasokat
(falugondnoki és tanyagondnoki szolgéltatas, étkeztetés, hazi segitségnyujtas, csalidsegités, jelzGrendsze-
res hazi segitségnyjtas, kozosségi ellitisok, timogato szolgiltatas, utcai szocialis munka, nappali ellatis)

és szakositott ellatasokat (az apolast, gondozast nydjtd intézmény, a rehabilitaci6s intézmény, a lakoott-

hon, az atmeneti elhelyezést nyGjtd intézmény, az egyéb specialis szocialis intézmény).

3.6.1. szamu tablazat — Egészségligyi ellatas
sy Kozgyogyellatasi
gyermekek | Csakfelnéttek ré- | A hazi gyermekor- 3 Byogyetla Apolasi dij, alanyi
. : = Gydgyszertarak és | igazolvannyal ren- A
részére szer- | szére szervezett vosok altal ella- fikevbevartieak | dolkuticseding jogon: tamogatas-
vezett hazior- | haziorvosiszolgal- | tott szolgalatok HOABYOBY s ban részesitettek
Ev . . : szama (alanyi és norma- : 2
vosi szolgéla- tatasok szama szama (75 110) iy ataiion Kadatt] évi atlagos szama
tok széma (TS 106) (TS 108) {'T’S 133) (T5135)
(TS 107)
db db db db Fé FO
2015 2 n.a. n.a. 1 25 n.a.
2016 2 n.a. n.a. 1 29 n.a.
2017 2 n.a. n.a. 1 n.a. 6
2018 2 n.a. n.a. 1 n.a. 3
2019 2 n.a. n.a. 1 n.a. 4
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a
Forras: TelR, KSH Tstar
Egészségligyi ellatas
3
2
1
0
2015 2016 2017 2018 2019 2020

u Feln&ttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107)

11 Csak felnéttek részére szervezett haziorvosi szolgaltatdasok szama
(TS 106)

A véros és a kornyezé telepiilések egészségiigyi ellatisat két korzetben, két haziorvos latja el. A fogor-
vosi krzetekben két fogorvos, a védéndi korzetekben 2021. évtél kezdbdben 2 védond latja el a felada-
tokat. A rendelési idén kiviil, hétvégente és iinnepnapokon az Snkormanyzat altal szervezett orvosi iigye-
let biztositja a folyamatos ellatast. A betegellatas feldjitott egészségligyi kozpont akadalymentesitett ¢pii-

letében biztositott. Gyermekorvossal a varos nem rendelkezik.
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Gyogyszertar talilhato a telepiilésen, munkaiddn kiviil tigyeleti rendszerben biztositja a folyamatos
gyogyszerellatast.

A korhdzi betegellitist legkozelebb sitoraljatjhelyi Eezsébet Kérhazban lehet igénybe venni.

2016-ban kertilt atadasta a Mentési pont, ahol a hét minden napjan, napi 12 ériban rendelkezésre 4ll
egy eset kocsi, nagymértékben segitve a varos és a kornyezd teleplilések lakosainak egészségtigyi ellatisat

A szocialis, egészségligyl intézmények, civil szervezetek kozott kapcsolat kiemelkedd fontossigd a
megel6zésben, a problémak kezelésében, a szliréprogramokhoz jutisban. A Népegészségiigyi Program is
kiemelten kezeli a szervezett szlirGvizsgilatokat. Koroki dsszetétel alapjan vezetd halilok a sziv- és ér-
rendszeri betegség, Ezt kévetik a daganatos betegségek, az emésztSrendszer és a légz6 rendszer betegsé-
gel. A hiziorvosok jelentSs prevencids munkat végeznel. A kotelezd szlivésekhez vald hozzaférés a la-
kossag szamara Sitoraljatjhelyben és Miskolcon biztositott.

Elmondhato, hogy az egészségiigyi és szocidlis szolgiltatisokhoz vald hozzaférés mindenki szamara
elérhetd. E tekintetben hatranyos megkiilonbéztetés, az egyenls bindsméd kivetelmények megséttése a

szolgaltatasok nydjtasakor senkit nem érhet.

b) prevencios és sziiréprogramokhoz (pl. népegészségiigyi, koragyermekkori kistelezd sziiré-
sekhez) valé hozzaférés

A kisgyermekek és iskolaskort gyermekek szamara kételezd szlrdvizsgalatok védénd, hiziorvos, fej-
leszts gyogypedagdgus bevonasival rendszeresen megtorténik. A 0-2 éves kord gyermekek évenként
statusz vizsgilata véddnd, orvos bevondsival, az iskolds kotti gyermekek kotelezd szirdvizsgalata vé-

dénd, orvos bevonasaval torténik.

c} fejlesztl és rehabilitacids ellatishoz valé hozzaférés

A lakossag fejleszté és rehabiliticiés ellitast Saroraljatjhelyen és 2 megyeszékhelyen, Miskolcon tud

igénybe venni.

d) kbzétkeztetésben az egészséges taplilkozas szempontjainak megjelenése

A kozétkeztetés mindségt kdvetelményée magasabb szinth jogszabalyok allapitjik meg, ezért helyi
szintll szabdlyozasra nincs lehetGség ebben a targykdrben.

A kézétkeztetést az Onkormanyzat a 2012. felbjitott Korzeti Alapszolgaltatasi Kézpont mitksdési ke-
retein beltl oldja meg. Az 4ltaldnos iskolai oktatasban és évoda nevelésben részt vevé gyermekek részére
az iskola épiiletében 1év6 kiilon konyha biztositja a napi egyszeri meleg ételt. Az élelmezésvezetd minden
heti menii Gsszeallitdsa sorin torekszik atta, hogy a lehetd legvaltozatosabb, a fejlédo szervezetnek és az

1d6s emberek szitkségleteinek egyarant megfelels étlapot allitson éssze.
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e) sportprogramokhoz vald hozzaférés

A sportolishoz, a sportprogramokhoz valé hozziférés a helyi lehetoségek tekintetében telepiilés min-
den lakéja szdmira eléthetd. A nyari id6szakban, kérésre, az iskola tornaterme, valamint mifives palyaja
a sportolni vagyok rendelkezéste ll, amennyiben nem tudjik igénybe venni a varosban taldhat6 sport-
pélyat, vagy a masik miifiives focipalydt. A 2012.-ben atadott Sdrospatak — Kassa kerékparit nemcsak a
kerékparozni szeretSk szamara nyujt biztonsigos sportolasi lehetdséget, hanem Iehetbséget teremet azok

szamara is, ki futdssal szeretné egészségesebb életmabdod folytatnt,

1) személyes gondoskodast nytijté szocidlis szolgaltatisokhoz valé hozzaférés

Ezeck az ellatisi formak elsésorban a sajat otthonunkban él8k részére biztositanak segitségnytjtast és
adnalk intézményi lehetSséget a napkézbeni tattozkodisra, a tarsas kapcsolatokea és biztositjik legalabb a
napi egyszeti meleg étkezést.

A Pilhazai Kérzeti Alapszolgiltatisi Kézpont intézményrendszerén keresztiil 1atja el a csalidsegitd és
gyermekjolét szolgaltatast, a szocialis étkezést és hizi segitségnyujtast, valamint az idés kordak €s szen-

vedélybetegek részére a nappali ellatast.
g) drogprevencios szolgaltatisok;

A Hegykézi Nyelvoktatd Szlovak Nemzetiségi Altalinos Iskola és Alapfokt Mivészeti Iskoliban a

drogprevencids foglalkozasok az osztalyfénoki 6rak tanmenetébe beépitve kertilnek megtartasra.

h) hatranyos megkiildnbéztetés, az egyenld banismod kovetelményének megsértése a szolgal-
tatasok nytjtasakor;

Nincs adat vagy informicié az onkorméanyzat birtokiban atra vonatkozoéan, hogy tortént volna ilyen

jogsértés.

i) elényben részesitési (hatranykompenzalé juttatasok, szolgéltatisok) a szocialis és az egész-
ségiigyi ellatorendszer keretein beliil.

A pénzbeli és természetbeni timogatdsokon, valaminta gyermekjoléti és szocidlis intézmény munkajan
kfviil nincs ilyen jellegli juttatds vagy szolgaltatas. A teleplilésen népkonyha nem mikodik.

3.6.2. szamu tablazat - Népkonyha
A varosban nem mukédik népkonyha, igy errél nem all rendelkezésre adat.

3.7 Kozdsségi viszonyok, helyi kdzélet bemutatisa
a)  kozdsségi élet szinterei, fornmai;
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A varos és a kornyéken lakok kulturalis igényeinek kielégitésére a Térségi Miivelédéi Hazban talalhatd
jelentds konyvallomannyal rendelkezé konyvtar biztosit lehetdséget. Az épiiletben talalhatd egy 257 1il6-
helyes szinhdzterem, ami az 1gényektd] fliggden akar 300 ilShelyig is bévithets, melyben rendszeresen
sor kerill szinhazi eléadasok megszervezésére, Az allami dnnepek is itt ketlilnek lebonyolitisra.

2016. 6ta az 6nkormanyzat minden éven marcius 8. napjan kdszontd a Virosban lakd holgy lakosokat
egy szal viragpgal, valamint egy rovid miisort kdvetden megvendégeli a megjelenteket. Hagyomanyosan
minden év jllius honapjanak utolsd szombatjan kertil megszervezéste a varosnap, valamint szinté hagyo-
many, hogy minden év oktdber els6 szombatjan az Gnkormanyzat vendégiil latja a varos idskord lakos-
sagat a Térségi Mivelddést Hazban, ahol az iskola tanulél misorral szérakoztatjak a megjelenteket, és
anyagi lehetGségeihez mérten és timogatok bevonasaval a Képvisel-testiilet szaloncukrot és gyiimolesot
ajandékoz részikre. Az Adventi idészakban a Karacsonyra valo felkésztlés jegyében az Egyhazak bevo-
nisaval kozos gyertyagydijtasra gytinek Ossze a helyi lakosok Advent 4 vasarnapjan. Szinét hagyomany,
hogy Szent este elStt par nappal a varos lakosai részére kézbs karacsonyl innepséget szervez a polgit-
mesteri hivatal, ahol az iskoldsok milsora utan, a Hutak Viragai Népdalkor kézremiikddésével a mivels-
dési hazban felallitott kardcsonyfa koriil a polgarmester kellemes Gnnepeket kivan a lakossignak egy po-

har fortd tea, és forralt bor tarsasagaban.

3.7.1. szamu tablazat - Intézmeényi ellatottsag {2018)
Torn’aterem,me!, tt.)'rna- A teleplilési konyv- | KozmlivelGdési
szobaval ellatott kdzne- Sportcsarnok, , sl e

i el . . tarak kikdlesonzétt intézmények
velési intézmények sportpalya léte L. . .
. e e, . egységeinek szama szama
szama (intézmény szék- {TS 103) (TS 104) (15 105)
helye szerint) (TS 102)
db van/nincs db db
1 3 25166 1

Forras: TelR, KSH Tstar

b)  kézdsségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

Nincs az énkormanyzatnak informacidja arrdl, hogy etnikai konfliktusok lennének a telepiilésen.

¢)  helyi kdzosségi szolidaritis megnyilvanulasai;
Telepulési szinten nincs ilyen jelegli megnyilvinulis.
d) a helyben é16 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis identi-
tasuk megd6rzésénelk lehetségei;
A virosban szlovik és ruszin nemzetiségli lakosok élnek, érdekeiket a Szlovik Nemzetiségi Onlkot-
manyzat é Ruszin Nemzetiségi Onkormanyzat képviselsi érvényesitik.,
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A szlovak hagyomanyokat a Hutik Virdgai Népdalkor és a ,,Hutak Vitagat” Zemplénért Kultaralis és

Kézéleti Egyestlet apolja.

e)  helyi lakossdgi 6nszervezddések:

-, Hutak Viragai” Zemplénért Kulturalis és Kozéleti Egyestlet

- Palhaza Fejlédésért Alapitvany

- Onkéntes Tiizolté Egyesiilet Palhaza
-~ Iskolasegitd Pathazar Alapitvany

- Pélhizi Kérzeti Ovodaért Alapitvany
- Palhaza Polgarér Egyestlet

- Palhaza Futball Club

- N6k a Hegykozért Kozhaszni Egyestlet

- Palhaza Sport és Természetbaratok Egyesiilete

3.8 A roma nemzetiségi dnkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlségi tevékeny-

sége, partnersége a telepiilési 6nkormanyzattal

Mivel varosunkban nem élnek roma szarmazasi lakosok, igy nem alakult roma nemzetiségl énkor-

manyzat, ezrét dyen jellegl tevékenység nincs a telepiilésen.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben ¢l6k és a romék helyzete, esélyegyenldsége vizsgilata soran telepii-
I¢siinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehet6ségek

Munkaneélkiiliség, elhelyezkedésti gondok a foglal-
koztatashoz jutis és a foglalkoztatasban vald
megmaradas

- tanacsadas, figyelemfelhivas az énkor-
manyzat altali kbzfoglalkoztatasba torténd be-
vonas lehetéségérdl, menetérdl,

- Munkaiigyt Kézpontba torténd iranyitas a
tovabbi ellatasok lehetdsége érdekében

Meélyszegenységhen élok egészségiigyi allapota-
nalk tomlasa

Egészségligyl vizsgalatok, prevencids sziedvizs-
galata- népszerlsitése
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IZ A gyermekek helyzete, esélyegyenl8sége, gyermekszegénység

4.1. A gyermekek helyzetének 4ltalanos jellemzéi (pl. gyermekek szdma, arinya, életkoti meg-
oszlisa, demografiai trendek stb.)

Palhazan a lakossag szama 2022, januir 1.-én 1091 £6 ebbdl

0-2 évesek szdma: 3115
3-5 évesek szama: 34 £6
0-13 évesek szama: 78 6
14-17 évesek szama: 25§65
Osszesen: 168 £6

A gyakotlatban ebbdl a korosztalybol keriilhetnek ki a veszélyeztetet és védelembe vett kiskort gyet-
mekek. Elmondhatd, hogy a telepiilésen a gyermekvédelmi alapellitasok j0l mikodnek, a gyermek- és
ifjisdgvédelem a gyermekekkel foglalkozé intézményben jelen van. A gyermekek, az iskoliskoraak ell4-
tisa, esélyegyenldsége az egyenlS bindsmdd szerint 161 mikodik, A Keépvisel§-testiilet minden évben at-

fogo értékelést fogad el a virosban jelentkezd gyermekvédelmi és gyermekjoléti feladatok ellatasardl.

4.1. szamu tabldzat - Gyermekkori népesség sszetétele nemek és korcsoportok szerint
{2.szam tabldzathdl)
Az allandd népességhdl a
F6 megfeleld korcsoport ndk
és férfiak aranya (%)
Korcsoport
Osszesen Férfiak Né&k
Férfiak NG
ertia ok (TS 003) (TS 005) (TS 007)
F8 Fd FS % %
Alland6 népesség szdma
. J 521 563 1084 48,06% 51,94%
{férfiak TS 004, nék TS 006)
0-2 évesek (Gsszes szdma TS 008,
N 31 2,86%
aranya TS 009)
0-14 éves (férfiak TS 010, aranya TS
J & 64 13 6,37% ,90%
011; n6k TS 012, aranya TS 013) J 3 >90
15-17 éves (férfiak TS 014, ardnya
, 19 11 1,75% ,01%
TS 015; n6k TS 016, ardnya TS 017) 20 !

Forras: TelR, KSH Tstar

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hitranyos helyzetd, illetve halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek, valamint fogyatékossiggal €16 gyermekek szima és ardnya, egészségiigyi, szoci-
alis, lakhatasi helyzete
A veszélyeztetettség olyan — a gyermek vagy mas személy altal tantsitott — magatartds, mulasztas vagy

kérilmény kdvetkeztében kialakult allapot, amely a gyermek testi, érteltmi, érzelmi vagy erkolcesi fejlddését

gatolja vagy akadalyozza.

35



A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozo hatdsagi intézkedés. A kialakult
veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermekvédelembe vétele a gyermekjoléti szolgaltatas fel-

adata.

4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és veszé-
lyeztetett kiskoru gyermekek Védelembe vett és veszélyeztetett
kiskoru (f6)
Védelembe vett kis- | Veszélyeztetett 1 B .
kora gyermekek kiskort
¢ szama gyermekek szama L4 .
id (TS 116) (TS 115) .
1 = =
F6 F6
0 = e
2015 n.a. n.a. 0
2016 n.a. n.a.
0 : . —
oLy n-a i 2015 2016 2017 2018 2019 2020
2018 e, b m Védelembe vett kiskoru
2019 1 L 11 Veszélyeztetett kiskord
2020 n.a. n.a. o I - _

Forrds: TelR, KSH Tstar

A Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgilat, mint intézmény mikodik a Varosban. Az intézmény ket
j6l elkiiloniils szervezeti egysége a Csaladsegité Szolgalat és a Gyermekvédelmi Szolgalat.

A csaladsegités a szocialis vagy mentélhigiénias problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt segitésre
szotulé személyek, csalidok szamara az ilyen helyzetekhez vezeté okok megel6zése, a krizis helyzet meg-

sziintetése, valamint az életvezetési képesség megdrzése céljabol nyujtott szolgaltatas.

b) tendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szima

A rendszetes gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasa 2006. januar 1. napjatol jegyz6i hataskor.
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megallapitasianak célja annak igazolasa, hogy a gyermek szoci-
alis helyzete alapjan jogosult a torvényben meghatarozott normativ kedvezményekre. (tankonyvtimoga-
tas, étkezési kedvezmény, illetve kétszer egy évben eseti tamogatas)

Hatranyos helyzetli az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykorava

valt gyermek, aki esetében az alabbi koriilmények koziil egy fennall:
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a) a szUl6 vagy a csaladba fogadd gydm alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt neveld
mindkét sziilérdl, a gyermeket egyediil neveld szilérdl vagy a csaladba fogadd gyamrél - dnkéntes nyilat-
kozata alapjan - megallapithaté, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeljebb
alapfol iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) a szilS vagy a csalidba fogad6 gyim alacsony foglalkoztatottsdga, ha a gyermeket neveld sziilék
barmelyikérdl vagy a csaladba fogadéd gyamrél megallapithatd, hogy a rendszetes gyermekvédelmi ked-
vezmény igénylésekor aktfv kortak ellitisara jogosult vagy a tendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
tgénylésének idépontjat megelz6 16 hénapon beliil legalibb 12 hénapig 4llaskereséként nyilvantartott
szemeély,

c) a gyermek elégtelen lakékdrnyezete, tlletve lakaskorilményel, ha megallapithatd, hogy a gyermek a
teleptilésre vonatkozo integralt varosfejlesztési stratégiaban szegregitumnak nyilvanitott lakékornyezet-
ben vagy féelkomfortos, komfort nélkiili vagy szikséglakisban, illetve olyan lakasksrilmények kézote él,
ahol kotlatozottan biztositottak az egészséges fejlédéschez sziikséges feltételek.

Halmozottan hatranyos helyzett

a) az a rendszeres gyermekveédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoriva vlt gyermek, aki
esetében meghatarozott kérilmények kozal legalabb kettd fennall,

b} a nevelésbe vett gyermek,

c) az utdégondozdi ellatasban részestild és tanuldi vagy hallgatdi jogviszonyban 4ll6 fiatal felnétt.

A gyamhatosag a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vals jogosultsig elbirdlisival egyidejileg,
kerelemre - kiilon dontésben, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsidggal egyezd
idStartamra - megallapitja a gyermek, nagykoriva valt gyermek hitrinyos vagy halmozottan hatrinyos
helyzetének fennallasat.

A hatranyos vagy halmozottan hatrdnyos helyzet fennillasinak megallapitisa a rendszeres gyermekvé-

delmi kedvezményre vald jogosultsag megillapitisat kovetden is kételmezhetd.

A Gyvt. 2017. janudr 1-jén hatilyba lépett modositasaval az Erzsébet-utalviny formajiban nydjtott
természetbeni timogatds Gsszege 2017, évtdl emelésre és differencialisra keriilt, mely alapjdn a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosult és egyben hatrinyos, halmozottan hatrinyos helyzetii gyermekek
szAmara emelt Osszegl tamogatas, az e feltételeknek nem megfeleld, de tendszeres gyermekvédelmi ked-
vezmeényre jogosult gyermekek szaméra alaposszegli tamogatis kerGl biztositasra. Az emelt Gsszepil ta-

mogatis értékét 6 500,- F-ban, az alaposszegli timogatis értékét 6 000,- Ft
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4.1.2. szdmu tablazat - Rendszeres gyermekveé- : .
delmi kedvezményben részesitettek évi atla- Rendszeres gyermekvédelmi
gos szdma kedvezményben részesitettek
szama
) Rendszeres gyermekvédelmi kedvez- €0
Ev ményben részesitettek évi atlagos
szama A
40 -

2015 49 L
2016 37
2017 31 20
2018 20 10
2019 18 0+
2020 14 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok

c) gyermek jogan jaré helyi juttatasokban részesiilék szima, aranya

Rendkiviili gyermekvédelmi timogatasban részesitheté a gyermekvédelmi torvény és a helyi rendelet

szabalyainak megfelel6en az a gyermeket gondoz6 csalid, amely id6szakosan létfenntartisi gondokkal

kiizd, vagy létfenntartast veszélyezteto rendkiviili élethelyzetbe keriilt.

Palhaza varos 6nkormanyzata az altalinos és kozépiskolai, valamint a felsGoktatisban részt vevo ta-

nulokat - segitve ezzel a tanévkezdés nehézségeit - iskolalatogatasi igazolas bemutatasa mellett

Féiskolai, egyetemi hallgatok részére 12.000,- Ft/f6
Kozépiskola, 6 osztaly gimnazium 3.-6.
évfolyaman tanulok részére 10.000,- Ft/f6

Altalanos iskolai tanulék részére és a 6
osztalyos gimnazium 1.-2. évfolyaman tanulok részére 6.000.- Ft/f6
Ovoda, bolcsodei nevelésben részesiilok részére 5 000,- Ft/f6

egyszeri, iskola kezdési tamogatast biztosit.

Altalanos Iskolai iy
o6 oextilyos | | OTomiskola, BosE- | L
Ovoda, bél- EMERE talyos gimnazium 2 o
B gimnazium 1-2 3:6 EvEolyasiohi - egyetemi sszesen:
évfolyaman tanu- sl hallgatok
1ok
2015 0 60 43 30 133
2016 0 56 38 26 120
2017 0 56 38 24 118
2018 0 54 35 20 109
2019 0 53 35 20 108
2020 45 56 36 19 156
2021 40 61 32 24 156

Forras: 6nkormanyzati adatok



Beiskolazasi tdmogatas
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W Féiskolai, egyetemi hallgatok
Kézépiskola, 6 osztalyos gimnazium 3-6 évfolyaman tanulok
m Altalanos Iskolai és 6 osztalyos gimnazium 1-2 évfalyaman tanulok

m Ovoda, bslcséde

4.1.3. szamu tablazat - Arvaellatas
Arvaellatasban ré- | Arvaellatasban o,
ey o Arvaellatasban
szeslilo részesiilé részesiilék
5 férfiak szama (f6) | nék szama (f6) r——
Ey (TS 065) (TS 066)
Fé Fo Fo

2015 8 10
2016 10 11
2017 7 n.a. 7
2018 5 n.a. 5
2019 4 1 5
2020 n.a. n.a. 5

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Arvaellatasban részesiil6k szama

12 e e s W P R e T T e Pt
[
10 —_— -
8 - I
6 . —
s N B N .
2 - _— - e TS .
0 E T T ] £ -
2015 2016 2017 2018 2019 2020
W Arvaelldtasban részesiild  m Arvaelldtdsban részesiild 11 Arvaellatdsban
férfiak szama (f6) nék szama (f&) részeslilGk dsszesen
(TS 065) (TS 066)

d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiil6k szama, aranya

A gyermekétkeztetést, ha a sziil6 (t6rvényes képvisel6) eltérden nem rendelkezik, a fenntart6 az Ovo-
daban és az iskoliban a gyermekek és a tanulok szamara az 6vodai nevelési napokon, illetve az iskolai
tanitisi napokon biztositja a déli meleg foétkezést és két tovabbi étkezést. Iskolai étkeztetésben részesul-
het az a tanulo is, aki a napkozit nem veszi igénybe. Az étkezések koziil az ebéd kiilon is igényelhetd
(Gyvt. 151. §). Ezen szabilyokat a nyari szocialis gyermekétkeztetés esetében is alkalmazni kell.

A gyermekvédelmi térvény alapjan a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek
mindegyike jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezményére, melyet killonb6z6 mértékl kedvez-
ményekkel vehetnek igénybe:

= bolesédés, dvodas, 1-8. évfolyamon nappali rendszer( iskolai oktatasban részt vevo gyet-
mek esetén a kedvezmény az intézményi téritési dij 100 %o-a,

- harom- vagy tobbgyermekes csaladoknal gyermekenként az intézményi téritési dij 50%-a,

~  tartésan beteg vagy sulyosan fogyatékos gyermek, tanulé utan az intézményi téritési dij

50%.

4.1.4. szamu tablazat — Kedvezményes dvodai - iskolai juttatasokban részesiil6k szama

Nem all rendelkezésre ilyen adat
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e) magyar dllampolgarsiggal nem rendelkez6 gyermekek szama, aranya

Magyar allampolgarsaggal nem rendelkez6 gyermekek pontos szama nem ismert. A Varosban azonban
egyre tobb szlovak nemzetiségli csalad telepedik le, igy a j6vére vonatkozdan a kézoktatasi intézménybe

valé bejutasuknak lehetGségét torvényi kotelezettség miatt meg kell teremteni.

f) allampolgarsaggal rendelkez6, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd kiilfoldrél
visszatért, hatranyos helyzetii csaladban €16 gyerekek jellemz6i

Nem relevans telepiilésiink esetében.

4.2 Szegregalt, telepszerii lakokornyezetben €18 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

Palhaza varosaban szegregilt lakokornyezetben nem élnek emberek, igy ebben a lakokérnyezetben

gyermekek sem élnek.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal €16 gyerme-
kek szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése

A fogyatékos gyermeket nevel csalidok helyzete az atlagosnal is sokkal nehezebb, kiilénésen a hal-
mozottan fogyatékos gyermeket nevel6 csaladok esetében
a) védondi ellatas jellemz6i (pl. a védénd altal ellatott telepiilések szama, egy védéndre jutott

ellatott, betltetlen statuszok)

A Védondi Szolgalat ellatasi teriilete Palhazan kiviil még 8 telepiilés (Kishuta, Nagyhuta, Kovacsvagas,
Vigashuta, Filkehdza, Flizérkaja, Flizérradvany és Bézsva) 0-18 éves kora lakossigara, valamint a feln6tt
lakossag azon rétegére terjed ki, akik szoros kapcsolatban allnak ezzel a korosztillyal, illetve valamilyen

lakossagi sztrésben érintettek.

4.3.1. szamU tablazat —
Védonai allashelyek szama S et
Betdltott oin i Kilagos Véddndi allashelyek (db)
veromdl kozotti | gyermek- 1 s e
. sligshe gyerme- | szam vé- |
&Y thk kek dénénkén l .
szama » |
(TS 109) szama t [ 1 -
db Fé Fé e
2015 1 n.a. -
2016| 1 n.a. : | €
2017 1 n.a. n ! o
2018 1 n.a. s i
2019| 1 n.a. 5 o . - 5
2020 1 -y y 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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A védéndi munka sordn figyelemmel kisérik az GjsziilSttek, csecsemék, kispyermekek testi-lelki- és
szocialis jolétét. Ha ebben barmilyen eltérést észlelnek, amit kompetencidjukon beliil nem tudnak jo
itAnyba elémozditani akkot azt szOban, szikség szetint frasban jelzik a megfelel intézménynek.

Fivente stituszvizsgilatok alkalmaval a gyermekek testi, mentalis, szocidlis fejlettséget, érzékszervi-,
mozgis-, és beszédfejlédését ellendrzik. Az egészségiigyl prevencids tevékenységiik egyik f6 tevékenységi
tetiilete a kotelezd védGoltasok megszervezése, a szildk tdjékoztatisa a kotelezd és térités ellenében
igéaybe vehetd véddoltisokedl, azok esedékességérdl, az orvost tandcsadisedl tajékoztatas adasa, a szird-

vizsgilatokra vald behivas, a szirdvizsgalatok eredményeinek nyomon kovetése, az esetleges tovabbi vizs-

galatokra torténd beutalds csetén, a szakvizsgilatok megtorténtének kévetése.

b) gyermekorvosi ellatas jellemz6i (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi ellatishoz
vald hozzaférés, betGltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Sajnos telepiilésinksén nincs gyermekorvos, a legkdzelebbi Satoraljatjhelyben taldlhaté. A kérnyéken

tapasztalhatd kevés sziletés miatt egy helyben mikodé gyermekorvosi praxis fenntartasa nem gazdasa-

gOS.
4.3.2. szamu tablazat — Gyermekorvosi ellatas
Indttek és gyer- | Csak felndttek ré- . e bt
Felng . . &Y . ottekre A hazi gyermekor- | Gyermekorvos | Felnétt hazi or-
mekek részére szer- | szére szervezett , , . . ) .
- . . . . .| vosok altal ellatott | altal ellatott vos altal ella-
vezett haziorvosi | haziorvosi szolgal- i ,
Ev . . . . szolgadlatok szama gyerekek tott gyerekek
szolgalatok szama tatasok szama (TS 108) szama szAma
(TS 107) {TS 106)
db db db Fb FO
2015 2 n.a. n.a. n.a. n.a.
2016 2 n.a. n.a. n.a. n.a.
2017 2 n.a. n.a. n.a. n.a.
2018 2 n.a. n.a. n.a. n.a.
2019 2 n.a. n.a. n.a. n.a.
2020 2 n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatok




Orvosi ellatasok

2020

2019

2018

2017

2016

2015

0 1 1 2 2 3

® Felndtt hdzi orvos dltal ellatott gyerekek szdma
m Gyermekorvos altal elldtott gyerekek szama

A hazi gyermekorvosok altal ellatott szolgalatok széama
(TS 108)

11 Csak felndttek részére szervezett haziorvosi szolgéltatasok szama
(TS 106)

W Felndttek és gyermekek részére szervezett haziorvosi szolgalatok szama
(TS 107)

c) 07 éves kortiak specialis (egészségiigyi — szocidlis - oktatasi) ellatasi igényeire (pl. korai fej-
lesztésre, rehabilitaciora) vonatkoz6 adatok

A kisgyermekkori nevelés helyzetének elemzése soran problémakat okoz, hogy nincs pontos helyi
nyilvantartas az 5 éven aluli 6vodaskori gyermekek korai fejlesztéstdl, rehabiliticiérél. Az évodai ellatis-

ban a fejlesztést szakképzett 6vondk végzik.

d) gyermekjoléti alapellitasok, Biztos Kezdet Gyerekhaz, Tanoda, gyermekszegénységet csik-
kent6 specialis szolgiltatasok;

Pilhiza Viros Onkorményzata a kételezd feladat-ellatasi korébe tartozo, személyes gondoskodas ke-
retében nyujtott gyermekjoléti alapellatasokat integrlt intézményén, a Palhdzai Korzeti Alapszolgaltatasi
Kézponton ketesztiil biztositja. A szolgaltatas valamennyi tevékenysége —a gyermekvédelmi torvény szel-
lemiségére és szabalyozasara épitkezve — a gyermekek csalidban t6rténé nevelkedésének elGsegitésére,
veszélyeztetettségének megel6zésére és megsziintetésére, valamint a szil6i vagy mas hozzatartozéi gon-
doskodasbol kikeriil6 gyermek helyettesitd védelmének biztositasara iranyul.

A veszélyeztetettség a gyermekvédelmi torvény szerint ,,olyan — magatartis, mulasztis vagy kérillmény
kévetkeztében kialakult — allapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkélesi fejlédését gatolja,
vagy akadalyozza”. A veszélyeztetettség mar kora gyermekkorban megjelenik. A jelz6rendszer mikodé-
sének koszonhetéen ezek hamar kiszirésre kertilnek varosunkban.

Biztos Kezdet Gyermekhaz nem miikédik a varosban.
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e) gyermekek napkozbeni ellatisai, bolcsédei ellatas;

A gyermekek napkozbeni ellitisa is a gyermekjoléti alapellatas eleme.

4.3.3. a.) szdmu téblazat - Bélcsédék és bolcso-
débe beiratott gyermekek szama
ll\g':_lr:::’ :::i- Onkormanyzati
cormanyzatl |y s1cs6débe beirt
y holcsddei férd- e
Ev helyek szama 8y
db F6
2015
2016
2017 5 5
2018 7 7
2019 7 7
2020 7 7

Forras: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

(=2}

w

=

w

(=)

=

2015

Bolcsodei helyek és beirt
gyermekek szama

2016

2017

2018

2019

2020

| Miikddd dnkorméanyzati bélcsodei féréhelyek

m Onkorményzati bélcsddébe beirtak szama

4.3.3. b.) szamu tablazat - Bolcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama

Munka-
helvl | \rakaas
M(ikédo | bdlcso- i Csaladi ” Mini bél- | Ml(ikodé Bolcs6-
8 csaladi e M(ikodé ; i BN
munkahe- | débe | . . = .| bolcs6- . 1o . | csO6débe | (Osszes) | débe (6sz-
L bolcsodei| |, .. | mini bdlcsé- o i -
lyi bolcsd- | beirt " débe beirt [ beirt gye- | bolcsddei | szes) beirt
s i féréhe- dei féréhe- S
; dei fér6he- | gyere- gyerekek 5 rekek | férGhelyek | gyerme-
Ev lyek A lyek szama i Ny 4
lyek szama | kek szama | S29Ma (TS (15 127) szama (TS | szédma (TS | kek szama
(TS126) | szdma 121) 123) 124) (TS 120)
(TS 125)
(TS
122)
db F& db F6 db F6 db ]
2015 0 0 0
2016 0 0 0
2017 0 0 0 0 0 0 5 5
2018 0 0 0 0 0 0 7 7
2019 0 0 0 0 0 0 7 7
2020 0 0 0 0 0 0 7 7

Forras: TelR, KSH Tstar
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Bblcsddei féréhelyek kihasznaltsaga

0 II Il Il Il

2015 2016 2017 2018 2019 2020

m M(ikodd (Gsszes) bolesddei férdhelyek szdma (TS 124) m Bélcs&débe (6sszes) beirt gyermekek szédma
(TS 120)
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f) gyermekvédelem

A Gyermekjoléti Szolgalat feladatanak ellatasa érdekében veszélyeztetettséget észlelé— és jelzérend-
szert makodtet, illetve koordinal, mely lehet6vé teszi a gyermekeket altalaban érint6 veszélyezteté okok
feltarasat, valamint az egyes gyermek veszélyeztetettségének idében torténd felismerését. A jelzorendszer
tagjai kiilonésen a védondk, gyermekorvosok, koznevelési intézmények, rendorség, ugyészség, birdsag,

partfogd feltigyeldi szolgalat, tarsadalmi szervezetek, egyhazak, alapitvanyok.

2) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

A krizishelyzetben igénybe vehet6 szolgaltatasok telepulésiinkon kotlatozottak. A gyermeket nevel6
csaladoknal a kialakult krizis helyzetet — ami féként anyagi helyzet miatt van — igyekszik a viros kozosen
megoldani. A gazdasagi valsag, a munkanélkiiliség magaval hozza, hogy egyre tobb csalad keriil még ne-
hezebb anyagi helyzetbe, fokozatosan né azok szama, akik segitségre szorulnak, amit azonban csak loka-

lizalni tudunk, véglegesen megoldani a rendelkezésre allé forrasokbol nem lehet

h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds €s sziinidés programokhoz valo hozzaférés

Az altalanos iskolai oktatasban részvevok részére az iskola nyari tabort szetvez, aki ezen nem vesz
részt, annak lehet6sége van a Palhazai Korzeti Alapszolgaltatasi Kézpont dltal szervezett foglalkozasokon
részt vennt, ahol kilénb6z6 kézmives foglalkozasokkal biztositjak a nyar folyaman 2-3 hétre a gyermekek
napkozbent feligyeletét. A sportolni vagyo gyermekek szabadon hasznalhatjik a varosban talilhaté fut-

ballpalyat, és a korbekeritett mifiives kispalyat.
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1) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei)

Az oktatasi intézmeények a tanév soran, kozétkeztetés keretén belul tudjak biztositani a gyermekétkez-
tetést. Sajnalatos modon egyre tobb a szikos anyagt korilmények kozott €16 gyermekek szama, akik sza-
mara nem természetes, hogy naponta egyszer meleg ételt kapnak az iskolai szinet idészakaban.

2017 szeptemberétdl allami forrasbdl ingyen tankonyvet kap elsétdl a kilencedik évfolyamig minden

diak, ezt nem kell kiilon igényelni. 9. évfolyam folétt a raszoruld diakok kapjak ingyen a tankonyveket.

j) eltérd kultaraju, vagy a hatranyos és nem hatranyos helyzetit gyermekcesoportok kdzotti prog-
ramok
A programok soran nincsenek megkiilonboztetve a gyermekek sem kultarajuk, sem szocialis helyzetiik

alapjan.

k) hatranyos megkiillonboztetés, az egyenlé banasmod kivetelményének megsértése a szolgal-
tatasok nyujtasakor
Hatranyos megkiilonbdztetés nem tortént, az egyentd banasmod kovetelményének megsértése miatt

eljarasra nem kertlt sor, jelzéssel nem éltek.

1) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok az ellatorendszerek kere-
tein beliil

Nem all rendelkezésre ilyen jellegd adat.

4.4 A kiemelt figyelmet igényld gyermekek/tanulok, valamint fogyatékossiggal €15 gyerekek

I

kozoktatasi lehetdségei és esélyegyenlfsége

A telepiilésen egy 6voda és egy altalinos iskola mikodik, melyben egyarant tanulhat kiilénleges banas-
modot igényld gyermek, sajatos nevelést igény( gyermek, beilleszkedési, tanulasi nehézségpel kiizdd gyer-
mek éppugy, mint a kiemelten tchetséges gyermek. Az iskolai oktatisban nem tapasztalhatd sem hatra-

nyos megkulonboztetés, sem szepregacio.
¥ £ ; greg

a) a hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényii és beil-
leszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézségpel kiizdd gyermekek/tanulok 6vodai, iskolai ella-
tasa, a kOoznevelési intézménybe és mas telepiilésen talalhato fejlesztd programokra vald elju-
tas madja, lehetdségelt

Az egyenld banasmod kovetelménye kiterjed minden olyan nevelésre, oktatisra, képzésre, amely lla-
milag jovahagyott vagy elbirt kovetelmények alapjan folyik, vagy amelynek megszervezéséhez az illam
kozvetlen normativ koltsépvetési tamogatast nyujt, lletve amelyhez kézvetve — gy kiillénosen kézterhek

elengedése, elszamolasa vagy adojovairas utjan - hozzajarul.
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Az Ebktv. alapjan mindenkit egyenl6 banasmaéd illet meg az oktatdssal és képzéssel kapcsolatban.
A szakértdi bizottsag véleményének figyelembe vételével az oktatasi intézmények biztositjik a fejlesz-
tést az érintett gyermekek esetében.
Kiemelt figyelmet igénylé gyermekek, tanulok:
a) kiilonleges banasmddot igényld gyermek, tanulé:
aa) sajatos nevelési igényl6 gyermek, tanuld,
ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd gyermek, tanuld,
ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanuld

b) hatranyos és halmozottan hatrinyos helyzeti gyermek, tanulé

4.4. a) 1. szamu tablazat - Hatranyos és halmozottan hatranyos hely-
zet(i 6vodas gyermekek
Ovodéba beirt gyer- Hatrarlwc:s S haimozot: Hétranyos és halmozot-
mekek szama tan hitréayos helyzen tan hatranyos helyzetii
(gydgypedagdgiai Ovodés gyermekek ar“voad;?s Yar I:!zi )
Ev nge!:fe?gspsel eivfitt] szdma (gygypedagogiai ara?nya azgf::.to:;: Iaer—
neveléssel egyiitt) (TS X 8y
(TS 087) 092) mekeken beliil (TS 093)
F6 F6 %
2015 0 12 27,50%
2016 0 21,43%
2017 0 8 18,18%
2018 0 16 30,77%
2019 0 5 9,09%
2020 n.a. n.a. -

Forras: TelR, KSH Tstar

Hatranyos és halmozottan hatréanyos helyzet(i 6vodas gyermekek

aranya az 6vodas gyermekeken beliil
2020
2019
2018
2017

2016

2015

0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00% 70,00% 80,00% 90,00% 100,00%
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4.4, a),z. s:.zamu tablazaf : Hat‘rany?s és I?almoz:at- Hatranyos és halmozottan
tan hatranyos helyzet(i altalanos iskolai tanuldk b :
e hatranyos helyzetl tanuldk
dtrényos és P, ’ > . g
Hatranyos és halmo- halmo:ottan aranya az dltalanos iskolai
Altalanos is- | 20t hézt;ii[r;vos haby- hatranyos tanuldkon beliil
kolai tanuldk ; . helyzetii ta-
; altalanos iskolai tanu- R
| y szamaanap- | |\ oo A nulék aranya
Ev | pali oktatas- BYOBYP az altalanos 2020
| gogiai oktatassal : i
| ban ; iskolai tanu-
egyiitt) I6kon beliil
2019
| (TS 094) 175 095)
2015 n.a. 105 51,98%
2016 n.a. 114 57,87% 2017
2017 n.a. 104 55,91%
2018 n.a. 98 55,37% 2016
2019 n.a. 20 12,42%
2020 n.a. n.a. - i

Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati és intézményi adatgy(ijtés 0.00% 20.00% 40.00% 60,00% 80.00% 100,00%

4.4, a) 3. szamu tablazat - Hatrdnyos és halmozottan hatranyos helyzet a kozépszintl oktatasbhan
A tablazatra vonatkozo adatok nem allnak rendelkezésre.

Az iskolaban fontos feladat, hogy a szociilis hatrannyal kiizd6 gyermekek nevelése-oktatisa a tanuld
javat szolgalja. Feladataik:
e tudatos értékvalasztasra Osztonzés,
o a fegyelem javitasit célzo intézkedési terv feladatinak megvaldsitasa,
o aveszélyeztetettség jelzése,
o az,Utraval6 Osztondijprogram — Uta kozépiskolaba” palyazaton beliili mentoralas,
e az Arany Janos Tehetséggondozd Programba jelentkeztetés,
o egészségnevelési programok, blinelkévetés, vagy a blinismétlés céljabol inditott programok,
o a sziilSkkel, gyermekjoléti szolgalattal, pedagogiai szakszolgalattal val6 szoros kapcsolattartas,
e konzulticio a sajatos nevelési igény(i és a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel
kiizd6 tanulok fejlesztése érdekében egyiittmiikodés a kollégakkal, a fejleszto- és a gyogypeda-

gogusokkal.
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. ‘i diszimi blacat = Hatranyos és halmozottan
Hatranyos és halmozottan hatrinyos helyzet a
T hatranyos helyzet
M %
Megdllapitott hat- CERTAPROT ?
; mozottan hatra- 14
ranyos helyzetii
; nyos helyzetii 12
gyermekek és .
BE gyermekek és 10
Ev nagykoriva valt e
; nagykoruiva valt
gyermekek szama 8
(TS 114) gyermekek szdma 5
(TS 113)
v 2 4
fé fé )
2015 7 n.a. 3
2016 10 n.a. 2015 2016 2017 2018 2019 2020
UL 1 b Megallapitott hatranyos helyzeti kek é
m Megdllapitott hatranyos helyzetl gyermekek és
2018 10 N nagykortiva valt gyermekek szama (TS 114)
2019 13 n.a.
2020 n.a. n.a. m Megéllapitott halmozottan hatranyos helyzet(

= svermekek A< nasvkoriiva valt svermekek s7Ama
Forras: TelR, KSH Tstar

A csalad, mint az els6dleges szocidlis hattér mellett igen jelentds szerepiik van az iskoldnak a gyerme-
kek testi, lelki és tarsas fejlodésében, a tanulkat esetlegesen ért veszélyeztetettség prevencibjaban, az

okok feltarasaban.

b) a kbzneveléshez kapcsolodo kiegészitd szolgaltatasok (pl. iskolara/6vodara juté gyégypeda-
go6gusok, iskolapszichologusok szama stb.)

Az esélyegyenl6ség érvényesitése érdekében kiilonos figyelmet kell forditani minden infrastrukturalis
és szakmai fejlesztés timogatasa esetén a halmozottan hétranyos helyzet(i tanuldk és a sajitos nevelési
igényt tanulok oktatasi helyzetére a beruhdzasban, fejlesztésétben. Kiemelten fontos az érintett intézmé-
nyek oktatasszervezési gyakorlatanak attekintésével, illetve az intézmények tanuldi osszetételnek Gssze-
hasonlitasaval annak vizsgalata, hogy érvényesiil-e a telepiilésen a diszkriminiciémentesség, szegregacio-
mentesség, és a halmozottan hétrinyos helyzetl tanulok oktatdsi és tirsadalmi integriciéjanak timoga-
tasa.

A nemzeti kozneveléstél sz616 2011. évi CXC. térvény hatirozza meg a kiemelt figyelmet igénylé
gyermekek/tanulok kérét. A 4.§. 13. pont alapjan kiemelt figyelmet igénylé gyermek, tanulé:

a) kiilénleges banasmadot igényld gyermek, tanulé:

aa) sajatos nevelési igényi gyermek, tanuld,

ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé gyermek, tanuld,
ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanuld,

b) a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatastol szol6 torvény szerint hatranyos és halmozot-
tan hatranyos helyzeta gyermek, tanulo.
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A halmozottan hitranyos helyzetl gyermekek esélyepyenlSsége elémozditasanak elengedhetetlen fel-

tétele az egyenld hozzaférés biztositasan til olyan timogaté lépések, szolgaltatisok tervezése és megva-

16sitasa, amelyek csokkentls meglévd hatranyaikat, javitjik iskolai sikerességiiket.

Onkormanyzatunk fontos céljanak tekinti, hogy csokkentse a gyermekek és csalddjaik nélkiilozését,

javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit. Fz minden gyermekre kitetjed, de azokra a gyermekekre kell hang-

stlyt helyezni, akiknek az érdekei a legjobban sériilnek.

4.4.1. szami tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG

Az dvoda telephelyeinek szama (dhb)

2

Hany teleptilésrdl jarnak be a gyermekek (db)

7

Ovodai féréhelyek szdma (f6)

75

egylitt) {db)

Ovodai gyermekcsoportok szdma {gyégypedagdgiai neveléssel

2

Az évoda nyitvatartasi ideje {...h-tol ...h-ig):

06:30 - 16:30

A nyari 6voda-bezaras idStartama {nap)

10 nap

Személyi feltételek

Hianyzd
1étszdm

Ovodapedagdgusok szdma

0

Ebbdl diplomés dvodapedagogusck szama

Gyogypedagogusok letszama

Dajka/gondozdénd

Kisegitd személyzet

PR PR PN

Qlo|lolo

Forrds: Onkormdnyzati, intézményi adatgy(jtés

4.4.2, szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

Guodai | Ovod
gyermek- Ovodai Ovoddba be- | Ovodai Gyogypedagogiai ok- . .
. lyek I . . R Egy Svodai
3.6 éves | csoportok . feladatellatast | irt gyerme- | gydgypeda-| tatasban részesiild
i ) szdma . . A R gyermekcso-
kard szdma- (gybeype- helyek szdma | kek szdma | gdgiai gyer- | 6vodas gyermekek ortra
gyerme- | gyopype- gz ?’Jv:)ai {gydgypeda- | (gydgypeda- | mekcsopor szama 'utcE: erme-
2 kek dagogiai € g' gogiai neve- | gdgiai neve- | tokszdma | azintegraftan okta- ] g,v
Ev . : nevelés- | ° y > N kek szama (TS
szama | neveléssel sel léssel egylitt) | 1éssel egyiitt) [ (TS 086} tott SNI gyermekek 089)
egylitt (TS cgyiitt) (TS 088} (75 087) nélkil (TS 091)
085 | (rsog0)
f6 dh db db f6 db 6 fo
2015 2 75 1 40 n.a. n.a. 20
2016 2 75 1 42 n.a. n.a. 21
2017 2 75 1 44 n.a. n.a. 22
2018 2 75 1 52 n.a. n.a. 26
2019 2 75 1 55 n.a. n.a. 28
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
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30

25

20

15

10

2020

2019

2018

2017

2016

2015

Ovodai féréhelyek

10 20 30 40 50 60 70 80
11 Ovadaba beirt gyermekek szama (gyodgypedagdgiai neveléssel egyiitt)
(TS 087) f&
m Ovodai féréhelyek szama (gyogypedagégiai neveléssel egylitt)
(TS 090) db

Egy 6vodai gyermekcsoportra
jutd gyermekek szama (TS 089)

g ————

2015 2016 2017 2018 2019

Az bvodaskort és az iskolas gyermekekkel szakképzett logopédus és gydgypedagdgus végzi a fejlesz-

tési és felzarkoztato feladatokat.
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4.4.4, szamu tablazat - Altalanos iskolak adatai: osztalyok, gyégypedagégiai osztalyok, feladatellatasi
helyek
.. | Egy dltaldnos isko-
Az dltalanos isko- | Az dltalanos is- Ii :t?;?a?:t:::_ lai
lai osztalyok kolai osztélyok Rt ot osztélyra jutd ta-
szama a gyogy- sdmala | ‘,": t" o nulék Mas telepiilésrél bejard altal4-
' pedagdgiai okta- | gydgypedago- e aé gi:?ir(_ szama a nappali nos iskolai tanuldk aranya a
Tanév tashan (a nappali | giai oktatassal P tagt éisal oktatdshan nappali oktatdshan (TS 084)
oktatdsban) (TS egyiitt) egyiitt) (gyogypedagdgiai
080) (TS 081) EY oktatassal egyiitt)
(T5029) (T5082)
db db db fé %
2014/2015 n.a. 13 1 16 E
2015/2016 n.a. 13 1 15 76,24%
2016/2017 n.a. 12 1 16 77,66%
2017/2018 n.a. 12 1 15 76,88%
2018/2019 n.a. 12 1 13 76,84%
2019/2020 n.a. n.a. n.a. n.a. 78,26%

Forras: TelR, KSH Tstar

” Altalanos |skolak adatai - gyogypedagdgia B -

10
5
0

2015/2016 16 20 7., 20 7 2018/2019 2019/2020 2020/2021
edagogiai osztaly szama

[l Altaiénos iskolai osztalyck (gyogypedagdgiaival egyiitt)
11 Feladatellatasi helyek szama (gyogypedagodgiai oktatassal egyditt)

Telepulésinkon egy altalanos iskola mikodik. Torekedni kell arra, hogy a helyben laké gyerekeket ne

vigyék mas teleptilésre iskolaba.

4.4.5. szam( tablazat - A 8. évfolyamot eredmé- 8. évfolyamot sikeresen
nyesen befeje6k a nappali oktatdshan elvégzett tanul6k szdma
A 8. évfolyamot eredménye- 50
b sen befejezte a nappali okta-
RO tashan (TS 083) 40
Fé -
2014/2015 25 20
2015/2016 26 10
2016/2017 43 g
2017/2018 28 N T R
oY oY o oY oY NG
2018/2019 30 «,"‘@ ORI Gy
2019/2020 na. PO

Forras: TelR, KSH Tstar
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¢) hatranyos megkiilénbdztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés teriiletén, az intéz-
mények kozitt és az egyes intézményeken beliili szegregéciés jelenségek

A jogellenes elkiilonités (szegregacio) leggyakrabban az oktatdsban tapasztalhaté. Eppen ezett a tor-
vény szerint hatranyos megkiilénboztetésnek mindsiil a barmely csoporthoz tartozd személyek elkiiloni-
tése egy oktatasi, nevelési intézményben, illetve az azon beltl létrehozott tagozatban, osztalyban, csoport-
ban, beleértve azt 1s, ha az clkilonités szamaranyukhoz viszonyitva lényegesen nagyobb arinyban érinti a
csopott tagjait, mint a tobbi tanulét. Az egyenld banasméd kévetelményének megsértését jelenti valamely
személy vagy csoport olyan nevelésre, oktatassa valo korldtozasa, olyan nevelési, oktatisi rendszer vagy
intézmeény létesitése, fenntartasa, amelynek szinvonala nem éii el a kiadott szakmai kdvetelményekben
meghatarozottakat.

Palhdza varosiban az oktatis, képzés terletén hatranyos megkilonboztetés nem tortént, az egyenld

banasmaéd kdvetelményének megsértése miatt eljarasra nem keriilt sot.

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatids hatékonysagaban
mutatkoz6 eltérések

A varosban egy altalanos iskola makodik, igy nincs 6sszehasonlitdsi alap.

¢) elényben részesités, hatranykompenzalé juttatasok, szolgaltatasok.

Az intézmény pedagdgusai az osztalykdzosségek alakitisa, az egyes didkok személyiségfejlesztése so-
ran személyes példamutatissal, tudatos neveléssel atra torekszenek, hogy a tanuldkat ne étje kozvetlen
vagy kézvetett hitranyos megkiilonbdztetés, zaklatas, jogellenes elkiilénités, megtotlas. Az egyenls ba-
nasmod alapvetd, a pedagdgus egyforman viszonyul valamennyi tanitvinyihoz. Az esélyegyenldség biz-
tositasa azt kivanja meg, hogy a pedagégusok felismerjék ki az, aki valamilyen oknal fogva hattanyosabb

helyzetq, és ezt a hatranyt, pedagbgusként hogyan lehet kikiszdbolni.

4.4.6. szamu tabldzat - Gyermekjoléti, hatranykompenzalé szolgéltatasok
Biztos kezdet gyerekha- T?noda szolgdlta- Csal{ac.i- és gyerm'ekjo— Sziinidei &tkeztetds-
zat rendszeresen tast rendszeresen 1éti szolgdltatast , -
E igénybe vevd gyerme- | igénybe vevé gyer- | igénybe vevd kisko- ben részesulg gyer-
v . ‘ . ‘ mekek szdma (TS 112)
kek szama mekek szdma riak szdma
F6 Fé F& Fé
2015 0 n.a. n.a. n.a.
2016 0 n.a. n.a. 10
2017 0 n.a. n.a. 11
2018 o n.a. n.a. 9
2019 o n.a. 1.4, 9
2020 0] n.a. n.a. n.a.

Forrés: TelR, KSH Tstar, Onkormdnyzati és intézményfenntartéi adatok



Gyermekjoléti, hatranykompenzal6 szolgdltatasok
12

10

2015 2016 2017 2018 2019 2020
Sziinidei étkeztetésben részesiild gyermekek szama (TS 112)
1 Csaldad- és gyermekjéléti szolgaltatast igénybe vevd kiskordak szama
M Tanoda szolgaltatdst rendszeresen igénybe vevs gyermekek szama

W Biztos kezdet gyerekhdzat rendszeresen igénybe vevé gyermekek szama

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlGsége vizsgalata soran telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetGségek

Drogfogyasztas felbukkanasa, fiatalkori binelko-

vetés, iskolai erészak ; ; i
zeti megbizottal k6z6sen

szulo, iskola, kornyezet egytttes odafigyelése, jel-
z6rendszer mikddése, felvilagositas a helyi kor-

Uj jatsz6terek kialakitasa,

Kikapcsolodasi lehetoségek hianya L T
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5. A ndk helyzete, esélyegyenlfsége

A nemek kozotti esélyegyenldséget Hurdpai Unids irinyelvek és tovabbi torvények is biztositjak. Az
Alaptérvény XV. cikke rOgziti, hogy a n6k és férfiak egyenjoguak, vagyis mind a néket, mind a fésfiakat
inden polgiari, politikat, gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében azonos jogok illetik meg. A néket
és férfiakat egyenld banasmod illeti meg a munkavillalis, a szakképzés, az elémenetel, 2 szocidlis bizton-

sag, stb, tetlletén.
5.1 A n6k gazdasagi szerepe és esélyegyenldsége

A ndk gazdasagi, a munkaerd-piaci specialis helyzetét tobbek kézdtt az adja, hogy egyszerte t6bb sze-
tepet toltenek be a mindennapi életben, egyszerre kell helytallniuk a munkahelyen és a csalidjukban. A
kettds szerep miatt sokszor plusz terhek nehezednek rajuk, s ez a szetepek Gsszehangolisa néha nehéz-
séget jelenthet mindkét fél szimara.

A gyermekgondozasi szabadsagrol (GYLS, GYED, GYET) visszatéeni szandékozo, illetve a kisgyer-
meket neveld ndk szamara a korabbi munkahelyiikre valé visszatérés tobb szempontb6l is nehéz feladatot
jelent. A munkaaddk sokszor gondoljak azt, hogy a gyermeket nevel$ nék kevésbé terhelhetdk, gyerme-
kitk esetleges betegségei, a csalad ellatasa muatt kevésbé kiszamithatok. Munkatol vald tartos tavollétik
alatt készségeik, ismereteilk elavulnak, megkopnak, amely alkalmazisukban hatealtathatja Sket (fSleg, ha
tobb gyermek sziiletése miatt hosszabbidét toltdttek tavol). Még nagyobb hatrinyban vannak azok, akik
gyermekiiket, vagy gyermekeiket egyedilalloként nevelik, és/vagy esetleg palyakezdéként kevés munka-
tapasztalattal rendelkeznek.

A Munka torvénykonyvérdl sz6l6 2012, évi L. torvény 12. §-a rendelkezik artol, hogy a munkaviszony-
nyal, fgy killondsen a munka dfjazasaval kapcsolatban az egyenld banasmod kévetelményét meg kell tar-
tani. Az Ebktv. pedig megfogalmazza a kézvetlen és a kbzvetett diszktimindcié fogalmat, amely rogziti,
hogy az adott személy olyan tulajdonsaga miatt keriil hatranyba mas, Gsszehasonlithat6 helyzetben 1évé
személyekhez képest, amit nem tud befolyisolni. Védett tulajdonsigként nevezi meg a t6tvény a nemet,

csaladi allapotot, az anyasagot és terhességet is

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a n6k kérében

A ndék munkaerS-piaci hatranya Gsszetett, nehezen vizsgalhatd jelenség, kedvezdtlen munkaetd-piaci
helyzetik szamos okra vezethetd vissza. Ilyen tdbbek kézott az anyasag, az iskolazottsdg, az életkor.

A HEP elkészitése folyaman vizsgalt adatok titkrében (pl. 2. sz. tibla) megallapithat6, hogy a nék
szama varosunkban magasabb, mint a férfiak szama, a telepiilés Osszlakossagszamanak 51 %-a nd. A
népesség nemek szerinti megoszlasa a népességen belill helyi szinten is j6l mutatja, hogy a ndk 4tlagosan

magasabb életkort érnek meg, mint a férfiak.
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5.1.1. szamu tablazat —

(a 3.2.1. tabldval azonos)

Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

Nyilvantartott allaskeresék aranya az
allandd népességhen a 15-64 évesek ko-

rében
Ev
Ferle;ara- Nekamnm Osszesen
s s (TS 034)
% % %
2015 3,85% 2,46% 3,16%
2016 4,46% 2,74% 3,60%
2017 4,18% 1,79% 2,99%
2018 5,87% 2,85% 4,36%
2019 4,74% 2,39% 3,57%
2020 - - 0,00%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

Munkanélkiiliség nemek szerint

7,00%

6,00%

5,00%

4,00%

3,00%

2,00%

1,00%

0,00%

2015 2016 2017 2018 2019 2020

® Férfiak ardanya m Nék aranya
(TS 033) (TS 034)

Tapasztalataink szerint a gyermekvallalas, a munkahelytdl valé hosszabb idejl tavolmaradas nagymér-

tékben rontja a nok munkaerépiacm vald Visszaiépésének esélyeit.

laskeresdk (a 3.2.3. tablaval azonos)

5.1.2. szamu tabla -
A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott al-

180 napnal hosz-
szabb ideje re-
gisztralt munka-

N6k aranya a 180
napon tuli nyil-
vantartott allaske-

BV | nelkiiliek aranya | resdkén beliil
(TS 057) (TS 058)
% %
2015 52,00% 46,15%
2016 42,86% 41,67%
2017 34,78% 25,00%
2018 66,67% 40,91%
2019 46,15% 33,33%
2020 - -

Forras: TelR, Nemzeti Munkatigyi Hivatal

2020

2019

2018

2017

2016

2015

0,00%

180 napnal hosszab ideje
allaskeresdk

20,00%  40,00%  60,00%  80,00%

m N6k arénya a 180 napon tul regisztaltak kdzott

m 180 napnal régebb ota regisztralt

A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott néi allaskeresék aranya 2017. évitél emelkedé tendenciat

mutat.
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5.1.3. szamu tablazat - Pélyakezdé allaske- Alldskeresék
resGk szama
(a 3.2.6. tébldval azonos) —
Nyilvantartott | Nyilvantartott pa- i .
dlldskeres6k | lyakezdd allaske-
i szama res6k szama 2018 .
(TS 052) (TS 053)
2017 oo
fé Fé
2016 e —
2015 25 6
2016 28 5 2015 e
2017 23 1 0 10 20 30 40
2018 33 2
B Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk
2019 26 3
v T
2020 i == m Nyilvantartott allaskeresék

Forrds: TelR, Nemzeti Munkatligyi Hivatal

A néket is foglalkoztaté munkahelyek jellemzGen a kdzszféra és a szolgaltatasi szektor. A foglalkozta-
tott, az inaktiv és a munkanélkili n6i népesség f6bb demografiai adatai nem allnak teljes koriien rendel-
kezésre. A gyermekes csalidok gazdasagi aktivitasarol az 6nkormanyzat adatot szolgltatni nem tud, ilyen
jellegti felmérés nem késziilt a telepiilésen.

A n6k anyagi kiszolgaltatottsigat mutatja, hogy sokan nem tudjik felmutatni a nyugdijjogosultsighoz
szilkséges ledolgozott munkaidot. A telepiilés nem rendelkezik részletesebb adatokkal a ledolgozott mun-

kaidé tekintetében.

b) n6k részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A foglalkoztatast segit6 és képzési programok esetében figyelembe kell venni, hogy megnott a szak-
munka irinti igény, amely elsésorban a férfi munkaerét érinti (nehéz fizikai munka: pl. kémiives...). A
nok fizikai erejiiknél fogva kevésbé vonhaték be ezekre a teriiletekre. Kifejezetten csak néknek meghit-
detett foglalkoztatast segit6 képzési programok kis szamban indulnak, de jellegiiknél fogva jellemzéen pl.
a kertész, szociilis 4pold, takarité képzésck, melycket a Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalya indit, 6k

jelentkeznek, 6ket vonjak be.

¢) alacsony iskolai végzettségii nék elhelyezkedési lehetéségei

A n6k elhelyezkedési esélyeit csokkenti az alacsony iskolai végzettség, a szdrmazas, etnikai hovatarto-
zas, vagy ha hatrinyos helyzet kistérségekben élnek. Kiilonosen nehéz helyzetben vannak azok, akiknél

ezek a tényezok egyiittesen jelentkeznek.
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d) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A nék munkaerd-piaci hatrinya Osszetett, nehezen vizsgalhato jelenség. Hivatalos észrevétellel nem

éltek a foglalkoztatas teriiletén jelentkezd hatranyos megkiilénboztetésrol,

5.2 A munkaer$-piaci és csaladi feladatok dsszeegyeztetését segits szolgaltatasok (pl. bolcsddet,
csaladi napkézi, 6vodai fétGhelyek, férGhelyhiany; kbzintézményekben rugalmas munkaidé,
csalddbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A nék munkaetd-piaci elhelyezkedése szempontjabdl lényeges a gyermekek szamara nydjtott napkdz-
beni ellatasokhoz térténd hozzaférés, mert esélyeit a szolgiltatasi hidnyossagok alapvetéen rontjak. A ndk
elhelyezkedése szempontjabdl fontos tényezd, hogy a gyermekek napkdzbeni ellatisa megoldott legyen.
Van arrél is informaci6, hogy GYES utin az anya, mivel tavolabbi helyen talalt allist maganak, gyermekét

is a munkahelye szetinti telepiilés dvodajaba iratta.

5. 2. 1. szamu tablazat — Védénéi allashelyek szama
(a 4.3.1. tablaval azonos)
Betoltott vé- | 0-3 év ké- | Atlagos
dénéi allashe- | zétti gyer- | gyermek-
i lyek szama mekek | szam védo-
Ev (TS 109) szama nénként
db f6 f6
2015 1 n.a. SRR
2016 1 n.a. R
2017 1 na. | -
2018 1 na.
2019 1 n.a. L
2020 . — g
Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormany-
zati adatok
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5.2.2. a) BolcsGdék és bolcsGdébe beiratott
gyermekek szama (4.3.3. a.) szamu tabldzatbol

M6, ik Onkormanyzati bol-
kormanyzati S .
. . -gz. . | CSOdEbe beirt gyere-
- bolcsddei férd- kisk sz8ina
EV helyek szama
db F6
2015 0 0
2016 0 0
2017 5 5
2018 7 7
2019 7 7
2020 7 7

Forrds: Onkormanyzati és intézményi adatgy(ijtés

== B A - T 7 B N ¥ B « T T )

Bolcsédei helyek és beirt
gyermekek szama

2015 2016

2017 2018

2019

2020

m Miikodd onkormanyzati bolcsddei férhelyek

m Onkorményzati bélcsédébe beirtak szama

5.2.2. b) Bolcs6dék és bolcsGdébe beiratott gyermekek szama (4.3.3. b.) szdmu tablazatbol

Miikds | Munkahe- | Miikodé e | Mkods | Minibel- | MAKSdE | oo 6.
wll ., .. | Csaladi bél- L (osszes) % 3
munkahelyi | lyi bélcsé- |  csaladi i mini bél- | csédébe .., | débe (6sz-
Gix 5 ¢ rrl BEIER s csGdébe e e bélcs6- ;
bolcsédei | débe beirt | bélcstdei [ csédei fé- | beirt gye- i szes) beirt
» - =N iy beirt gyere- = dei féro-
Ev féréhelyek | gyerekek | féréhelyek . réhelyek rekek gyerme-
2 : : kek szama ; - helyek .
szama szama szama (15 121) szama szama i kek szama
(TS 126) (TS 122) (TS 125) (TS 127) (TS 123) (TS 124) (TS 120)
db Fé db Fé db Fo db F6
2015 0 0 0 0 0 0 0 0
2016 0 0 0 0 0 0 0 0
2017 0 0 0 0 5 0 5 5
2018 0 0 0 0 7 0 7 7
2019 0 0 0 0 7 0 7 7
2020 0 0 0 0 7 0 7 7

Forras: TelR, KSH Tstar

A tablazat adataibdl lathat6, hogy a bolesGde teljes kihasznaltsiggal miikodik beinditasa ota.

5.3 Csaladtetvezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A védono nyilvantartja a korzetében bejelentett lakcimmel rendelkezé /életvitel szertien él6 varandds

anyakat. Célzott és sziikséglet szerinti gondozast végez csalidlatogatis és védéndi tanacsadas keretén

beliil. frasban értesiti a gyermekvédelmi szolgalatot, ha észleli a varandés anya valsig helyzetét.




5.4 A néket é18 etGszak, kapcsolati erészak

A csalddon beliili erdszak megel6zésénél fontos a problémik korai feltarasa. A veszélyeztetett popu-
lacio elssotban a ndk és a gyermekek, ezért fontos, hogy tisztaban legyenek azzal, hogy a sérelmikre
elkkévetett erdszakos csclekmények esetén kihez fordulhatnak segitségért. Noveli az aldozatok részérdl a
bejelentési aktivitast, hogy csak akkor lehet segiteni, ha szakemberhez fordulnak. Az 6nkormanyzat szo-
cialis ellaté rendszere a hdziorvosi szolgalat, a védénd, a csaladsegit szolgilat, 6voda és iskola, és a szom-
szédok is sokat tehetnek az észlelés érdekében.

A csaladon belitli, ndk ellen irinyuld erdszak nem jellemzd a telepiilésen. Fz nem jelenti azt, hogy nem
fordulhat €l8, azonban erre nem mindig dertil fény, mest az érintett nem szivesen beszél réla. Ha silyo-
sabb eset el6fordulna, azt mar nem lehetne eltitkolni. A teleptilés kicsi, mindenki, mindenkit ismer és a
stlyos bantalmazas hamar kideriil. Természetesen a kisebb bantalmazast, vagy lelld terrort sem szabad
figyelmen kiviil hagyni, és szigostan fel kell Iépni ellene. A Csalidsegité Szolgalathoz fordulhat, akit ilyen

jellegdl atrocitas ér.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgiltatasok (pl. anyaotthon, csaladok 4tmeneti otthona)

A telepiilésen anyaotthon, csalidok dtmenet otthona nem mdkédik. A helyi informdciok alapjan erre

nincs sziikség,

5.6 A nék szerepe a helyi kdzéletben

A telepiilés kozéletében a ndk aktivitisa magasabb, mint a férfiaké. A Polgarmestert Hivatalban és a
Palhazai Kérzeti Alapszolgiltatasi Kozpont dolgozéi tobbségében nék. A killonbdz6 rendezvenyek le-

bonyolitisa sordn atdnyaiban a nék vesznek részt nagyobb létszammal.

5.6. szami tablazat - A ndk szerepe a helyi kizéletben

KépviselGtestiilet Polgirmesteri 3y
év tagja Hivatal dolgozdi Osszesen

Férfi N& Férfi Né& Férfi Né
2015 4 3 3 5 7 .
2016 4 3 3 5 7 g
2017 4 3 3 10 - 3
2018 4 3 3 10 7 13
2019 6 i 3 10 9 11
2020 6 1 4 19 10 20

Forris: Helyl adatgytjtés
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5.7 A nlket helyi szinten fokozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszimolasukra itdnyul6
kezdeményezések

A néket helyi szinten fokozottan érintS tarsadalmi problémik és felszimolasukea iranyuls kezdemé-
nyezésekrol nehéz beszélniink, mivel az 6nkormanyzat intézmeényei nagyon kevés adattal rendelkeznek a
problémidk tekintetében, illetve a nék elleni hatranyos megkiilonboztetést nem kdnny( objektiven, tény-
szerten regisztralni.

Az dnkorminyzatnak az egészségligy, oktatas, teriiletfejlesztés, foglaltkoztatds, gazdasig, a helyi poli-
tika kultdra terén a szolgiltatasok kialakitisa soran tekintettel kell lenni a nemek eltérd helyzetére és sziik-

ségletére, &s torekednitik kell specialis, éppen nemtiik miatt jellemz6 problémak megoldasira.

5.8 Kovetkeztetések: problémak beazonositsa, fejlesztési IehetSségek meghatarozasa.

A nék helyzete, esélyegyenlsége vizsgalata sordn telepiilésiinkdn

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek

Jelzérendszer mikodtetése, felviligositas hova
fordulhat az érintett segitségért (Csaladsegits,
Renddrség, ingyenes hivhatd segélykérd telefon-
szamok nyllvanos helyeken torténd kozzétetele)

Eltitkolt csaladon belili erdszak

Nehéz a visszatérés, a munkaba dllas a gyer- Segité programok ndk szamara, kotszerd is-
meket vallalo anyak esetében meretek megszerzését célzd képzések
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6. Az id6sck helyzete, esélyegyenlGsége

6.1 Az id8skora népesség f6bb jellemzéi (pl. szama, aranya, jovedelmi helyzete, demografiai
trendek stb.)

Pélhaza lakossagszamanak vizsgalatakor megallapithat6, hogy a népességszam csokken, ellenben az
idéskortuak szama emelkedik. Palhdza jellemzéen eloregeds telepiilés. Egyre kevesebb gyermek sziiletik,
az id6sek szama noévekszik. Az utobbi évek munkanélkilisége, kbzfoglalkoztatott viszony gyakorisaga
sok idéskori esetében kisnyugdijat, minimalis jovedelmet eredményezett. Ennek kovetkezményeként a
megélhetés gondja jelen van életiikben. Mindez maga utin vonja az alacsony életszinvonalat, az életmi-
nGségik romlasat.

A demogtrifiai adatokat vizsgalva az id6sek helyzetére jellemz6, hogy kevesebben hazasok, megné az
ozvegyek, az egyedil élck szama. Ugyanakkor elmondhato, hogy novekszik az atlag életkor, né a nék
élettartama.

Az idések nyugdijban, nyugdijszera ellatasban részestlnek, a kotelezé tarsadalombiztositasi nyugdij-
rendszer sajat jogu, és hozzatartozoi nyugellatasokat biztosit szamukra. A sajat jogt nyugellatisok korébe
tartozik az Gregségi nyugdij és a rehabilitaciés jaradék. A tarsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében
jar6 hozzatartozoi nyugellatas az 6zvegyi nyugdij, az arvaellatas, a sziil6i nyugdij, a baleseti hozzatartozoi

nyugellatisok, valamint az 6zvegyi jaradék.

6.1. szamu tablazat — & Lo 0
Oregedési index (3. tablaval azonos) Oregedesl Index (%)
65 év fe- 160% S
letti’al- 0-?.4' éves : 140% -
landé la- | korut allandé | Oregedésiin-
Ey kosok lakosok dex 120% B
szama (f6) | szama (f6) % 100%
(TS026 és | (TS010ésTS | (TS 030)
TS 028 6sz- | 012 Gsszesen) 80% — I — — -
szesen) —
2015 182 122 149,18%
2016 181 122 148,36% 40% - e
2017 188 125 150,40% 20% T
2018 190 133 142,86% 0%
1 - , -
2019 202 136 148,53% 2015 2016 2017 2018 2019 2020
2020 - - - ———

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandésagban része-
siil6k szama

Nyugdijban, ellatasban, | Nyugdijban, ellatasban,
Ev jaradékban és egyéb ja- | jaradékban és egyéb ja-
randdsagban részesiilé | randdésagban részesiilé
férfiak szama (TS 063) nék szama (TS 064)

Osszes nyugdijas

2015 141 201 342
2016 140 194 334
2017 130 185 315
2018 125 181 306
2019 121 188 309
2020 n.a. n.a. -

Forrés: TelR, KSH Tstar

Nyugdijasok szama Nyugdijasok nemek szerinti
megoszlasa

400 (
- 400

350 :
300 300 ‘ ‘ | | |
250 250 B ‘ 5
200 200 ’ [ |

150 _ 5 X
150 100 -
100 50
50 0

2015 2016 2017 2018 2019 2020
0
2015 2016 2017 2018 2019 2020 Férfiak 1 N&k

Az id6skorra jellemz6 a szellemi és fizikai aktivitas csdkkenése, dnellaté képességiik beszikilése, a
betegségek megjelenése. Az egyediillét miatt gyakori a deptesszié és a demencia kialakulas, a stlyos kré-
nikus megbetegedések. Altalanos tendencia, hogy a megélhetési gondok miatt az eltarté csalidtagoknak
megnd a munkaval toltétt ideje, kevesebb id6t tudnak az idSs csalidtagokra forditani. fgy megnoé az igény

a személyes gondoskodast ny(jté szocialis ellatdsokra, mely a varosban biztositott.
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6.1.2. szamu téblazat - Nyugdijszerd ellatasok

: s e Id&sko-
Eletkoron | . Ozvegyi és | Ozvegyiés | . .,
Eletkoron 1 5 = P ol ruak jara-
alapulé el- Oregségi Oregségi szulGi szllGi i
e alapulé ella- " o " o dékaban
latashan i nyugdijban nyugdijban nyugdij- nyugdij- , %
P 2 .. | tasbanré- S - ool . - részesitet-
Ev részesiilé v o | részeslild fér- | részesiilé n6k | ban része- | ban része- .
i szesiilé nék ; i y R S tek havi
férfiak s fiak szdma szama stilg fér- | sulé nék dilowos
szama (TS 068) (TS 069) (TS 070) fiak szama | szama szémag (6)
(TS 067) (TS071) (TS 072) (TS 134)
2015 11 3 90 153 1 4 n.a.
2016 11 n.a. 88 152 1 3 n.a.
2017 10 n.a. 82 150 1 3 n.a.
2018 10 n.a. 33 153 1 1 n.a.
2019 8 n.a. 82 163 1 2 n.a.
2020 n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a. n.a.
Eletkoron alapulé ellatds nemek Oregségi nyugdijban részesiil6k
szerint nemek szerint
16 300
14
250
12
10 200
8 150
B 100
4
5 50
0 0
2015 2016 2017 2018 2019 2020 2015 2016 2017 2018 2019 2020

m Férfiak m N&k

w

N

iy

m Férfiak m NGk

Ozvegyi nyugdijban részesiil6k nemek szerint

2015 2016 2017 2018 2019 2020

® Férfiak ™ N6k
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Joltlithat6, hogy a nyugdijas, nyugdfjszer ellitasban részestilok szima az utdbbi években Ssszességé-

ben csokkent. A nemek aranya vonatkozasaban a nyugdijas férfiak szdma kevesebb, mint a néké. Bz az

orszagos adatoknak megfeleld, hiszen a férfiak sziletéskor vathatd dtlagos élettartama is alacsonyabb a

noknél.

6.2 IdGsek munkaetd-piaci helyzete

a) id6sek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga

Palhazan az onkormanyzati intézményckben nem foglalkoztatnak nyugdijas koraakat. Vizsgilva az

idés kortak foglalkoztatasat telepllésiinkon is az orszagos tendencia érvényesil. Nehezen lehet cthelyez-

kedni, munkit talalni 55 év felett. Az intézmények, vallalkozdsok ritkin alkalmaznak idGseket. A két leg-

erbsebb éry, amit az 50 év feletti munkavallalok alkalmazasa ellen megfogalmaznak: az idegen nyelvtudis

és a megfeleld szamitastechnikai ismeretek hidnya. Ugyanakkor szimos érv szdl az alkalmazasuk mellett

is: a munkaban toltott évek alatt komoly szakmai tuddst halmoztak fel és joval pontosabbak és megbiz-

hatobbals a fiataloknal, és erds elkételezettséget mutatnak a munkahelyik irant.

6.2. szamu tahlazat - Hatranyos megklilénbdztetés a foglalkoztatas terén
{a 3.2.2. tabldzatbdsl)

Nyilvantartott Ev 2015 2016 2017 2018 2019 2020
allaskeresdk szama
oOsszesen
F§
L0 25 28 23 | 33 | 26 0
dsszesen
. FG 2 2 1 2 n.a. n.a.
41-45 év (TS 042) — - :
% ~8,00% | .7,14% | 4,35% .| 6,06% Se -
. F& 3 f.a. 4 2 2 n.a.
46-50 év (TS 043) PR o _ e a
% 12,00%. - 17,39% | 6,06% | 7,69% | ' -
s F& 2 3 1 3 1 n.a.
51-55 év (TS 044) e —
% .8,00% | '10,71% | 4,35%.|'9,09% | -3,85% | . -
) Fé 5 2 2 2 4 n.a.
56-60 év (TS 045) SR N S S WO S o
% 20,00% | 7,14% | .8,70%{:6,06% | 1538% | ¢
61 éves, vagy afeletti F4 n.a. 5 5 6 4 n.a.
(TS 046) % S- 1 17,86% | 21,74% [ 18,18% ) 1538% | -

Forras: TelR, Nemzeti Munkalgyi Hivatal

b) tevékeny idéskor (pl. ¢lethosszig tartd tanulas, id8sek, nyugdijasok foglalkoztatisanak lehe-
toségei a kozintézményekben, foglakoztatasukat timogaté egyéb programok a telepiilésen)
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Nappali ellatas keretében elsésotban a sajat otthonukban él6, tizennyoleadik életéviiket betoltott,
epészségl allapotuk, vagy idos koruk miatt szoctalis és mentalis tamogatisra szorulé emberekes szenve-
delybeteg ellatasardl gondoskodik a Palhazai [Korzeti Alapszolgaltatasi IKozpont. Az ellatds keretében
napkozbent tartézkodasra, tarsas kapesolatok kialakitasara és fenntartisara, alapvetd higiéniai sziikségle-
tek kielégitésére, igény szerintt napkozbeni étkezésre is lehetéséget nydjt.

Az ellatast forma keretében mikodé iddsek klubja elsdsorban az idésebb korosztalyhoz tartozok ré-
szére biztosit a nappali orakban hasznos 1dé6toltést, tarsas programokat, kézmiives foglalkozasokat, kul-
turdlis programokon valo részvételt, étkezést. Az 1dosek klubjanak feladata az ellatast igénybe vevd ré-
szére szoclalis, egészségligyl, mentalis allapotanak megfeleld napi €letritmust biztositd szolgaltatas nyuj-
tasa. A helyi igényeknek megfelel kézosségi programok szervezése, az chhez sziikséges helyiség biztosi-
tasa. Biztositja, hogy a szolgaltatas nyitott formaban, az ellatotti kor és a lakossag altal egyarant elérheté

modon mitkédjon.

¢} hatranyos megkiillonboztetés a foglalkoztatis teriletén

A diszkiiminacid felmérése rendkiviil nehéz, Azt tudjuk a szakirodalombdl, hogy az idésebb korosz-
taly sokkal jobban kiszolgaltatott a munkaerd-piaci diszkrimindcidénak, tehat nehezebben helyezkednek
el, és a munkahelyi leépitések is el6bb érik el 6ket. Az 55 év felettieket, illetve a tartés munkanélkilieket

jobban érinti a foglalkoztatas terén fellépd hatranyos megkilonboztetes

6.3 A kozszolgaltatisokhoz, kozdsségi kozlekedéshez, informaciohoz ¢és a kdzosségi élet gya-
korlasahoz valé hozzaférés

Az dnkormanyzat kotelezd feladataként biztositja a raszorulo, telepiilésen €16 iddsek szamara a szoci-

alis alapszolgaltatasokat, tovabba a nem kotelezé alapszolgaltatasokhoz vald hozzajutast.

6.3. szamu tablazat — Nyugdijban, ellatasban, jaradékban és egyéb jarandd6sagban részestl6k szama {Meg-
egyezik a 6.1.1-es tablazattal)

Nyugdijban, ellatdsban, jaradékban | Nyugdijban, elldtdshan, jaradék-

kv €s egyéb jdranddsagban részesiilé | ban és egyéb jaranddsagban ré- Osszes nyugdijas
férfiak szama (TS 063) _ szesiil§ nék szama (TS 064)
2015 141 201
2016 140 194
2017 130 185
2018 125 181
2019 121 188
2020 n.a. n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar
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2019

2020

a) az id6sek egészségiigyi €és szocialis szolgaltatasokhoz vald hozzaférése

A szocidlis alapszolgaltatisok megszervezésével az allam és a telepiilési onkormanyzat segitséget nyujt

a szocialisan raszoruldk részére sajat otthonukban és lakékornyezetikben 6nallé életviteliik fenntartisa-

ban, valamint egészségi dllapotukboél, mentalis allapotukbé6l vagy més okbél szarmazé problémaik meg-

oldasaban.

6.3.1. szamu tablazat - 65 évnél idGsebb népesség és nappali ellatasban részesiilé
idéskortak szama
65 év feletti la- I\fappali el Hazi segitség- Szocié{is Stz
kossag szama tashan ez nydjtasban MBI
Ev (ferflakTs026, | ... 5M0 | oo ociiibhszama| TéSZestIOk
nekTsaze) | lddskordak (TS 130) Ligle

szama (TS 129) (TS 131)
F6 F6 fé fé
2015 182 104 80 98
2016 181 105 64 100
2017 188 102 59 95
2018 190 105 53 93
2019 202 104 50 91
2020 - n.a. n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar
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Ellatasok
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® Nappali ellatds  m Hazi segitségnydjtas 11 Szocialis étkeztetés

Ha az életkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocialis helyzetiik miatt raszorul6 személyekrol az alap-
szolgiltatisok keretében nem lehet gondoskodni, a raszorultakat allapotuk és helyzetiknek megfelels
szakositott ellatasi formaban kell gondozni.

Az Szt-ben meghatirozott feltételek fennallasa esetén a nyugdijkorhatart elért, de szolgalati id6vel nem
rendelkezé idések részére idéskortak jaradéka allapithaté meg. Az idGskoriak jaradéka a megélhetést

biztosit6 jovedelemmel nem rendelkezé idéskori személyek részére nyujtott tamogatas.
b) kulturalis, kézmiivel6dési szolgaltatisokhoz valé hozziférés

Virosban kulturilis programok, események, intézmények biztositjak az id6sebb korosztily szabadid6
eltoltéséhez valé joganak érvényesiilését, tovabba segitik a szolgaltatisok megkozelitésének kozlekedést

lehet6ségét, akadalymentességét, a kedvezmeényes igénybevétel lehetéségeit.

c) idGsek informatikai jartassaga

Az id8sek informatikai képességeinek fejlesztése ma mar elengedhetetlen. Ezzel nemcsak a munka-
etépiacon valo elhelyezkedési esélyeik nének, de altaliban véve is tobb informaciohoz juthatnak rovid
idén beliil és hatékony médon. Folyamatosak az idSs korosztaly részére meghirdetett képzések és a tudas
megszetzésére irdnyuld programok. Sok esetben az idGseknek abban kell segitséget nytjtani, hogy lekiizd-
jék az Gjdonsagtdl, és a modern eszkozok felhasznalasitol valé félelmiket, és hogy képet kapjanak az
internet széles kor( felhasznalasanak lehetGségeirdl. Az onkormanyzat intézményei biztositjak az idések
szamara az internet szolgaltatas elérhetGségét. Az igény a célcsoport részérdl egyre nagyobb, mely betud-
haté az internet elterjedésének, de megemlitendd a csaladtagok elkéltézésének, munkavallalas miatti ta-

volsag esetén a kapcsolattartas egyik modjanak is.
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d)  agenericidk kozotti programok.

Nem relevins.

6.4 Az idGseket, az életkorral jard sajatos igények kielégitését célzé programok a telepiilésen

Az idSsebb, de még tettre kész nyugdijasok egyarint aktivak a civil, allami vagy egyhazi eseményeken

egyarant. A még iddsebbek mat koruk és egészségi dllapotuk miatt nehezebben mozdulnak ki otthonrél.

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehet6ségek meghatarozasa,

Az id8sek helyzete, esélyegyenl8sége vizsgalata sordn telepiilésiinkédn

beazonositott problémak fejlesztési lehetSségek
Bunelkovetdk szamara leginkabb veszélyezte- Polgarbrség fokozott jardrozése, veszély ese-
tett korosztaly tén riaszthatdsaga, elérhetGsége

Idéskori prevencio szemléletének erdsitése,

Megbetegedések szama emelkedik Y 1. o i
eléadisok, sziirGvizsgilatok szervezése
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7. A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenlésége

A fogyatékkal él8k helyzetérdl Ggy, mint lakhatasi, foglalkoztatdsi, egészségiigyi, szocialis helyzetérdl
kevés adat all rendelkezésiinkre, ezért nehéz lenne pontos képet alkotni roluk.

A fogyatékkal €16 emberek a tirsadalomnak talin a legsériilékenyebb csopottjat alkotjdk. Fontos lenne
olyan konyezet megteremtése szamukra, ahol egyenld esélyekkel érvényestilhetnek a mindennapi életben,
Gigy a kézlekedésben, a lakhatisukban, a szocidlis és egészségiigyi ellatasukban, az iskoliztatdsukban, a
munkalehetdségiikben, a kulturdlis és tarsadalmi életiikben, és nem utolsésorban a szérakozas és a sport-
élet tertiletén is. Résziikre szolgiltatisokat, az ellitdsokat egyénre szabottan kell megtervezni. A fogyaté-
kos személyek a tirsadalmon belill el vannak szigetelve, ezaltal a csaladjuk is jobban elkiiloniil kdrnyeze-

tétél,
7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek f6bb jellemzdi, sajitos problémai

Virosunkban é18 fogyatékkal él6ke8] nincs pontos adat, A helyzetelemzés sorin a fogyatékkal él6kkel
kapcsolatos adatok nem mutatnak teljes képet, mivel nincs megfeleld alatamasztottsigd adat. Fogyatekkal
&6 lakotarsaink foglalkoztatasira a telepiilésen nincs méd, de nem a hatranyos megkilénbéztetés miatt,

hanem mett szetvezett-munkahelyi foglalkoztatasra létszam sem tevodne Ossze.

7.1.1 szamii tablazat —
Megvaltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilék szama
nemenként

Megvaitozott munkaképességd | Megvaltozott munkaképességli

Ev személyek elldtasaiban részesii- | személyek elldtésaiban részesii- | Osszesen
18k szama - Férfiak (TS 061) 18k szdma - NSk (TS 062)

2015 24 31 55
2016 24 29
2017 22 27
2018 16 22
2019 16 18 :
2020 n.a. fr.a. S

Forras: TelR, KSH Tstar
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7.1.2. szam tablazat - Nappali ellatasban részesiilé fogyatékkal é16k szama

A megvaltozott munkaképességl személyekrol és a nappali ellatasban részesilokrdl nem all rendelke-

zésre adat,

a) fogyatékossiggal €16 személyek foglalkoztatasanak lehetdségei, foglalkoztatottsiga, védett
foglalkoztatas, kizfoglalkoztatas;

A fogyatékos emberek és csalidjaik vilagszerte a legsériilékenyebb tatsadalmi csoportot alkotjak. Pal-
hiza Viros Onkorményzata nem rendelkezik adatokkal, a fogyatékkal él6k helyi foglalkoztatasi adatairdl.
Fogyatékkal ¢l6k kézfoglalkoztatisba valé bevonasa eddig nem valésult meg a telepiilésen

b) munkavallalast segité lehetGségek;

Nincs a telepiilésen a fogyatékkal él6k munkavallalasat segité lehet6ség.

¢) hatrinyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;
Az Onkormanyzata nem rendelkezik adatokkal, a fogyatékkal él6k helyi foglalkoztatisi adatairdl, hat-
ranyos megkiilonboztetésérdl a foglakoztatas teriiletén.
d) 6nall6 életvitelt timogato helyi intézmények, szolgaltatasok, programok,

A telepiilésen sem Gnkormanyzati, sem egyhazi, sem civil fenntartist fogyatékos személyek szamara

nappali ellatast biztositd intézmény nem mikodik.

71



7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezményei

A fogyatékkal €16 személyek szamara igénybe vehetd ellatasi, timogatasi formakrol a killénbéz6 szintl
jogszabalyok rendelkeznek. A fogyatékkal €16 felnGttek legnagyobb részénck sokszor egyetlen megélhe-
tési forrasa az altaliban alacsony Osszegt rokkantsagi nyugdij, rokkantsdgi jaradék, rehabiliticios ellatas,
illetve phisz juttatdsként a feltételek fennallisa esetén a fogyatékossigi timogatis. A gyermekeket tartds
betegségiik okan magasabb Gsszegl csaladi pétlék illeti meg.

A fogyatékos személyeket a rendszeres szocidlis ellitisok megallapitasa soran az Szt. rendelkezése
alapjdn tovibbi kedvezmények illetik meg (pl. a lakasfenntartasi timogatasnal, aktiv kortals eflatasandl a
fogyasztasi egység fogyatékossag, tartds betegség esetén +0,2-vel novekszik). A gyermekvédelmi torvény
alapjan a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmeény jovedelemhatira tartés beteg gyermeket neveld csala-
dok esetén magasabb.

A fogyatékos személyek szdmara alap- és szakositott ellatasi formak is rendelkezésre allnak.

Szocialis alapszolgiltatasok: étkeztetés, hizi segitségnydjtas, csalidsegités, jelzérendszeres hazi segit-

ségnydjtas, timogatd szolgaltatas.

7.3 A kbzszolgaltatasokhoz, kozbsségi kbzlekedéshez, informaciéhoz és a kdzdsségi élet gya-
korlasahoz valé hozzaférés lehetdiségei, akadalymentesités

a) egészségiigyi és rehabiliticids ellatisok elérhetsége, egyiittmiikodése;

A telepiilésen 2 hiziorvosi, lletve két fogorvosi korzet mitkédik. 2016.-ban kezdte meg mikodését az
Orszagos Mentészolgilat altal biztositott eset kocsival felszerelt mentési pont. Az igyeleti eliatas tarsuldsi

keretek kozt biztositott.
b) telepiilési dnkorminyzati tulajdonban lévs kozépiiletek akadilymentesitettsége

A torvényl kotelezetiség szetint az Ssszes koltségvetési intézménynek, az Gsszes dnkormanyzati €s
kézszolgaltatdst nydjtd intézményeknek akadilymentesnek kellene lennie. Fontos, hogy a kozszolgdltatas
tényleges igénybe vételéhez nem elég az épiiletbe bejutni, azt be is kell tudni jarni - legalabb a kézszolgal-
tatis igénybevételéhez szitkséges mértékben-, valamint veszély esetén biztonsiggal el kell tudnt hagyni.
Palhdzan a Palhazai Korzeti Alapszolgaltatasi Koézpont, az Egészségligyr Kozpont, a helyl gyogyszertar,
az Altalinos Iskola épiilete akadalymentesitett.

A Térségi Mivel6dési Haz és Polgarmesteri Hivatal épiiletének f6ldszinti helyiségei és a szinhdzterem
akadilymentesen megkézelithets, Az épilet emeletén clhelyezkedd konyvtar teriilete a mozgiskorlito-
zottak szamdra lift hidnyiban nem megkézelithetd, azonban a rendelkezésre alio kényvillomany elektro-
nikusan elérhetd, igy a megtekinteni kivant kiadvinyokat a kényvtar dolgozdja a foldszinten kijelolt olvasd

helyiségbe lehozza.
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¢) kozszolgaltatasokhoz, kulturilis és sporiprogramokhoz valé hozzaférés lehet8ségei, fizikai,
informaciés ¢s kommunikiciés akadalymentesitettség, lakoépiiletek, szolgaltaté épiiletek
akadalymentesitettsége

A fogyatékos személy szamira a mivel6dési, kultuealis, sport- és mis kdzdsségi céli létesitmények
latogatésa biztositott. Parkolis nem okoz gondot, a mozgiskorlitozottak részére kijelolt parkoléhelyek

kialakitasa megtdrtént.

d) munkahelyek akadalymentesitettsége
Nem all rendelkezésre adat arra vonatkozodan, hogy a palhazai székhelyt munkahelyek hiny szdzaiéka
akaddlymentesitett.
e) kizosségi kizlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége
A teleptilésen helyi témeghkozlekedés nem mikodik. Kozteriletek, parkok és jardak fizikalis akadaly-

mentesitése nagy részben megoldott.

f) fogyatékos személyek szamara rendelkezésre 4116 helyi szolgaltatasok (pl. specialis kizleke-
dési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, stb.)

Palhazan fogyatékosok nappali intézménye nem mikodik.

g) elényben részesités (hatranykompenzald juttatisok, szolgaltatisok).

Hazéank is, ahogy Eurdpa joléti dllamai, igyekszik kilonbozo intézkedésekkel, torvényekkel, elGsegiteni
a fogyatékosok esélyegyenidségét. [Kiilonbdzd hivatalokat, szakértdi bizottsigokat llitottak fel, timogat-
jak a fogyatckosok aital alapitott szetvezeteket. Pozitiv diszkrimindcidt alkalmaznak az oktatisban és a

munkaetd piacon.

7.4. Fogyatékossaggal éI6k sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

Jelenleg nincsenek specialisan a fogyatékossaggal élék sajatos igényeinek kielégitését célzd programok
a telepiilésen. A programokon a lakossig valamennyi csoportja egyarant részt vehet, fiiggetlentl korta,
nemre, vallasi egyéb hovatartozasra, esetleg fogyatékossagra. A kézmivel&dési intézmeényeink, szintere-
ink akadalymentesek.

7.5 A fogyatékossaggal él6ket helyi szinten fokozottan érintd tarsadalmi problémdik és a felsz-
molasukra iranyul6 kezdeményezések

Nincsenek ilyen jellegli kezdeményezések a telepiilésen.
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7.6 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetdségek meghatarozasa

A fogyatékkal ¢16k helyzete, esé¢lyegyenlfsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Fogyatékkal élok adatbazisanak hianya

Adathizis készités

Tobb célcsoportot étintd, telepiilésszinti megillapitisok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Helyi egészségtigyl szolgaltatisok nydjtasanak
hianya, bovitése

Szakorvosi ellatds, illetve szliréprogramok biz-
tositasa

Az énkormanyzat alkalmazasaban allok ré-
szére biztositani kivant szolgalati lakas hianya

Szolgalati lakas kialakitasa palyazati forrasbol

Alacsony a teleptilés gazdasagl potencialja

Energetikai fejlesztések: Napelem- és szélerémi
park létesitése

Okos park: Internet clérés, interaktiv eszkozok
hasznalata, elektromos autd toltéaliomas
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8. Helyi partnerség, lakossigi dnszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplSk tarsa-
dalmi felelGsségvallalasa

a}a 3—7. pontban szerepl6 teriileteket érintd civil, egyhézi szolgaltatd és érdekvédelmi szerveze-
tek, dnszervezddések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatd szervezetek szama kozfeladaton-
ként bemutatva, nkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szdma stb.)

Jellemz3 a szolgiltatisokea, hogy egymasra épiilnek, egymist kiegészitik. A személyre szabott szolgil-
tatasok biztositisat a helyi ellatérendszeren belili koordinicid, egyiittmdkddés biztositja. Hzek pontos

szamarol, szervezettségérdl nem dllnak adatok rendelkezésiinkre.

b) helyi dnkorminyzati, nemzetiségi dnkormanyzati, egyhézi és civil szektor kdzotti partnerség
bemutatasa

Az énkormanyzati-nemzetiségi Gnkormanyzati egyittmGikodést kétoldalis megillapodas szabilyozza.
Az egyuttmikodés pénziigyekhez kapesolddd adminisztricids feladatok ellatasara, rendezvények lebo-
nyolitdsira is kiterjed. Biztositja a mitkddési feltételeit, a virosban elérhetd kdzszolgiltatasokhoz térténd
egyenld esélyll hozzatérést és tamogatja a szellemi és targyi 6rokségiik védelmét. A szlovik nemzetiségi
onkormanyzatok munkajdt a térvényi eléirds fiigovényében segiti, bevonja a véleménynyilvanitis, a tele-
pulést érintt tigyek déntés elékészitésébe. Elsésorban kulturlis tertileten kapesolédnak a varos életébe és
hagyomanyapolé tevékenységiikkel gazdagitjik a helyi civil életet. ExSsnek mondhaté az dnkormanyzat-
civil szervezetek- egyhdz - onkormanyzati intézmények kézott egylittmkodés, mely megnyilvinul az

eredményekben, siketes rendezvényekben.
¢} dnkormanyzatok kézotti, illetve térségi, teriileti tirsuldsokkal valé partnerség

Az dnkormanyzat a viros érdekeit szem el6tt tartva tobb teriileten is egyiittmiikodik a térség telepii-
léseivel. Elsé sorban szocialis teriileten etds az egylittm(ikodés.
d) a nemzetiségi Snkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenlSségi tevékenysége
Varosunkban szlovak és ruszin nemzetiségi Snkormanyzat miikodik, akik képviselik nemzetiségiik ér-
dekeit, torekednek az esélyegyenlGség megtartisira.
¢) civil szetvezetek célesoportokkal kapesolatos esélyegyenl@ségi tevékenysége

A vérosban mlikodd civil szervezetek az alapszabélyzatukban meghatitozott médon képviselik tirsa-
sigukat, tarsadalmt parbeszédet kezdeményeznek sziikség esetén, timogatjik lehetdségiikhéz mérten a

latokoriikben €16 raszorulo célesoport tagjait.

75




1) for-profit szereplSk részvétele a helyi esélyegyenlségi feladatok ellatasaban,

Az dnkormanyzat szamara fontos a helyi vallalkozasok szerepvallalasa, a varos érdekeit figyelembe
vevs intézkedéseik megtétele. T'orekednek a j6 partneri kapesolat kialakitasara, mely eredményeként ko-

z0s akarattal tudnak lépéseket tenni az esélyegyenldség mepteremtéséért.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmikodés egyik eszkéze a HEP Forumok szervezése.

HEP Férumok segitségével a helyi allami, onkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a haté-
konyabb egylittmikodés alakulhat ki a célesoportok esélyegyenléségi problémainak a beazonositasaban,
a problémikea adekvitan vilaszold intézkedések megfogalmazasaban, Gsszehangolasaban, valamint a
HEP intézkedéseinek megvalositasaban, megkonnyitve gy az 6nkormanyzatok esélyteremtd feladatainak

ellatasat.

9. A helyi esélyegyenliségi program nyilvinossaga

A Helyi Esélyegyenloségi Program tervezetét Palhaza Varos Onkormanyzat Képviseld-testiilete, 2 Pol-
garmesteti Hivatal dolgozdi, az allami és Snkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek, a tele-
pllés lakossaga elézetes véleményezés, esetleges médositd javaslatok megtétele céljabol tanulmanyoz-
hatja. Helyi Esélyegyenléségi Program a Polgirmesteri Hivatalban barki szamdra eléthetd, a telepilés

honlapjan olvashato és véleményezhetd.

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi problémak kapcsan érintett nemzeti-
ségi dnkormanyzatok, egyéb partnerek (allami vagy énkormanyzati intézmények, egyhazak,
civil szetvezetek, stb.) bevonasanak eszkozei és eljarasai a HEDP elkészitésének folyamataba;
A teleptlési esélyegyenldségl program készitése az onkormanyzat intézményeinek (Polgarmesteri Hi-

vatal, Csalidsegité és Gyermekjélét Szolgalat, Ruszin Nemzetiségi Onkormanyzat, Szlovak Nemzetiségi

Onkotmanyzat, Iskola, C)voda) bevonasaval tértént. Nincs kifejezett ,,eszkdz”, koncepcid, hogy hogyan

valésul meg a helyi esélyegyenloségl program érvényesilése, hiszen az emlitett intézmények feladatuk

ellitisa kapesan ezt megteszik.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossag végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek visz-
szacsatolasat szolgalé eszkézok bemutatisa, valamint annak rogzitése, hogy miikédtet-e
HEP Foérumot.

Az esélyegyenldségi tervet a teleptilés a helyben szokdsos médon kézzéteszi, az esetleges hozzaszola-

sokat a jegyz6 Osszegyjti, majd az esetleges modositasi javaslatokat a képviseld testiilet elé terjesztik. A
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képvisel6 testiilet dont a modositasok bevezetésérdl. Az esélyegyenléségl program 6t évre késziil. Idoara-
nyos megvaldsitisit, illetve a helyzetelemzésben feltartak esetleges megviltozasat kétévente at kell tekin-

teni, ¢s a helyt esélyegyenlSségi programot felill kell vizsgalni,

c) Aképviseld-testilleti dontést kévetben az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatarozatot a telepiilési Snkormanyzat a helyben szokasos modon kézzé teszi, és megkiildi

a TEF esélyegyenliségi mentora részére. A TEF az telepiilései 6nkormanyzatok HEP-jeit
koézzéteszi, honlapjan megjelenteti
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A Helyi EsélyegyenlGségi Program Intézkedési Terve {HEP IT)

1. AHEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitisainak Osszegzése

Kovetkeztetések

Célcsoport

fejlesztési lehetéségek meghataro-

problémak beazonositasa
r6vid megnevezéssel

ZAsa
rovid cimmel

Romak és/vagy
mélyszegénység-
ben él8k

Munkanélkaliség, elhelyezkedési gon-
dok a foglalkoztatashoz jutas és a fog-
lalkoztatasban vald megmaradas

- tanacsadas, figyelemfelhivas az 6n-

kormanyzat altalt kozfoglalkoztatasba
torténd bevonas lehetdségérdl, mene-
térdl,

- Munkatigyi Kozpontba t6rténd ita-
nyitas a tovabbi ellatasok lehetGsége
érdekében

Drogfogyasztas felbukkanasa, fia-
talkozi blnelkévetés, iskolai erdszak

Sziild, iskola, kérnyezet egytittes
odafigyelése, jelzbrendszer mikodése,
felvilagositas a helyl korzeti megbi-
zottal kdzosen

T&bb célesoportot
érintd,
telepiilésszintli
megallapitisok

Gyermekek
. L . . Uj jatszotér kialakitésa, 2 meglévék
Kikapcsolodasi lehetdségek hianya } Vs v s &
telijitasa, bovitése
, ) .. I Segito programok ndk szamara
N Nehéz a visszatérés, a munkaba al- BHO Prog .
Noék . iy 1 , j kotszer( ismeretek megszerzését
las a gyermeket vallalo anyak esetében P
célz6 képzésck
. _ .. _ Polpirdrség fokozott jardrdzése
, Banelkovetok szamara leginkabb , 5 , g . ’, L
Iddsek i ; veszély esetén riaszthatosaga, elérhe-
veszélyeztetett korosztaly v .
tosege
Foovyatékkal Fogyatékkal él6k adathazisanak e .
gy &Y . Adatbizis készités
élsk hiinya
Az dnkormanyzat alkalmazasaban al- PP ., .
cr L , Szolgalati lakas kialakitasa palyazat
16k részére biztositani kivant szolga- .
forrashol

lati lakas hianya

tencialja

Alacsony a telepiilés gazdasigi po- ... ,
¥ P 8 8P Okos patk: Internct elérés, interaktiv

Energetikal fejlesztésel: Napelem- és
széler6mit park létesitése

eszkdzok haszndlata, elektromos

autd toltdallomas
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Jovoképiink

Olyan telepiilésen ldvanunk élni, ahol 2 romdk (és nem romik) nem élnek mélyszegénységben,
munkaerdpiaci integraciojuk sikeres.

Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben élok ne kitzdjenek mindennapi megélhetési problémak-
kal, alapveto sziikségleteik kielégitettek legyenek.

Kiemelt tertiletnek tartjuk a gyermekek biztonsagat, veszélyeztetettséglik megel&zését.

Folyamatosan odafigyelink az id6sek egészségmepdtzd programijaira, aktiv programokkal csokkentjiik
az elmaganyosodas folyamatat.

Flengedhetetlennek tartjuk a nék csetén az egyenld banasmaodot, a tarsadalmi beilleszkedéstik segité-
sét, elismerésér.

Kilénos figyelmet forditunk a fogyatéldal €16k epyenld banasmddjara, akadalymentes, biztonsigos,

allapotuknak megfeleld intézmények létrehozasaval.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Romdk és/vagy mélyszegénységben él6k munkaerd-piaci helyzetének javitdsa

Feltart probiéma
megnevezése

Munkanélliiliség, elhelyezkedési gondok a foglalkoztatashoz jutas és a foglalkoztatis-
ban valé megmaradas

Az intézkedéssel el-
erni kivant cel

Révidtavi: Az érintett célecsoport feltérképezese, informacionyajtis, igényfelmérés,
minéi szelesebb kord tajékoztatds

Kozeptavi: Az érintett személyek minél szélesebb kord bevonasa, segitése

Hosszii tavil: hogy riszorulék megfeleld tajékozatast és segitséget kapjanak a ré-
szitkre megfeleld munkalehetSséy igénybevételéhez, a sziikséges feltételeknek meg
tudjanak felelni

A cél &sszhangja mis
helyi stratégiai doku-
mentumolklkal

Palhaza Varos Kéltségvetési Koncepcid

A cél kapcsolodisa
orszagos szakmapoli-
tikai stratépiakhoz

Orszagos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési Koncepeid
Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Tevékenységek
(az intézkedés tar-
talma) pontokba
szedve

Adatgyjtés
Adatbazis készités az érintettekrsl
Kapcsolatfelvétel a partner intézmeényekkel

Az intézkedés fele-
l5se

Erintettek

Polgarmester, Jegyzd

Polgarmesteri Hivatal Szocialts ipazgatasi Ggyintézd
Csaladsegité szolgalat dolgozdi

Az intézkedés
megvalositasinak ha-
tarideje

2024. december 31.
2027, december 31,

Az intézkedés ered-
ményességét mérd
indikator(ok)

Résztvevdk szima

Az intézkedés mep-
valdsitisahoz sziksé-
ges (human, pénz-
ugyi, technikai) erd-
forrasok

Sajat forrds és/vagy palydzat
Segiték

Helyszin a rendezvények le-
bonyolitasihoz

Az intézkedés ered-
ményeinek fenntart-
hatéséiga

EBréforrisok megléte esetén biztositott

Onkormﬁnyzatok k-
zéttt egyluttmikodés-
ben megvaldsuld in-
tézkedés esetében az
egyittmkodes be-
mutatasa

Nem relevans
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Intézkedes cime:

Drogfogyasztas felbukkanasanak, a fiatalkori biinelkivetés és iskolai
erdszak megelSzése, felvilagositas

Feltart probléma
megnevezése

Drogfogyasztas felbukkandsa, fiatalkort biinelkovetés, iskolai erészak

Az intézkedéssel el-
érni kivant cél

Rovidtava: Az érintett célesoport feltérképezése, informicidnyujtas, igényfel-
mérés, minél szélesebb kot tajékoztatas

Kozéptavu: A felvilagositis eredményeként csokkenjen a fiatalkori biinelkdve-
tés, valamint megeldzés céljabdl ismerjék meg a drogfogyasztis kévetkezmé-
nyeit

Hossza tavia; Arra toreksziink, hogy egyelten gyermek se forduljon drogokhoz
és egyéb élvezeti szerekhez varosunkban. Emellett pedig ne forduljon el va-
rosunkban fiatalok altal elkdvetett blncselekmény, erdszakos iskolai cselek-
mény.

A cél 6sszhangja mids
helyi stratégiai doku-
mentumokkal

Palhdza Viros Kbltségvetési I{oncepcid

A cél kapesolodasa
orszagos szakmapoli-
tikai stratégidkhoz

Orszigos Fejlesztési és Teriiletfejlesztési ISoncepcid
Nemzeti Ifjisdgi Stratégia (2009-2024)

Tevékenységek
(az intézkedés tat-
talma) pontokba
szedve

Adatgyiijtés, tajékoztatis
Elbadasok, felvilagositas

Az intézkedés fele-
lése

Erintettek, civil szervezetek, Polgarmestet, Jegyzo
Rendvédelmi szetvek, Iskola, Palhazai Kérzetd Alapszolgiltatisi Kozpont

Az intézkedés
megvaldsitisanak ha-
tarideje

2024, december 31.
2027. december 31.

Az intézkedés ered-
ményességet mérd
indikator{ok)

Resztvevok szama

Renddesépt statisztikai adatok

Az intézkedés meg-
valdsitasahoz sziiksé-
ges (human, pénz-
tigyi, technikai) erd-
forrasok

Palyazat, segitSk, helyszin a rendezvények lebonyolitasihoz

Az intézkedés ered-
ményeinek fenntart-
hatdsdga

Eréforrasok megléte esetén biztositott

(jnkorményzatok k-
zOtt egytttmiikédés-
ben mepvaldsuld in-
tézkedés esetében az
epylittmkddés be-
mutatisa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Uj jatszoterek kialakitisa, a meglévik felbjitasa, bévitése

Feltart probléma
megnevezése

Kikapesoladast lehetdségek hianya

Az intézkedéssel el-
érni kivant cél

Révidtavi: Meglévd jatszoterek feltjitasa

Kozéptavie Uj jatszotér kialakitisa

Hosszn tivie A meglévd és ) jatszoterek folyamatos karbantartasaval biztosi-
tani a gyermekek részére a kikapcsolodasi lehetdséget

A cél Bsszhangja mas
helyi stratépiai doku-
mentumoklal

Palhdza Viros Koltségvetési Koncepcid

A cél kapesoldddsa
orszagos szakrnapoli-
tikat stratégiakhoz

Orszagos ejlesztési és Teriletfejlesztési Koncepcid
»Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Tevékenységek
(az intézkedés tar-
talma) pontokba
szedve

AdatgyGjtés, tajékoztatis
Palyazati forras keresése
Feltjitas és épités

Az intézkedés fele-
lose

Polgarmester, Jegyzo
Civil Szervezetels

Az intézkedés
megvalositasanalk ha-
tarideje

2024. december 31,
2027. december 31,

Az intézkedés ered-
ményessépét mérd
indikitor(ok)

Kialakitott jatszoterek szama

Feldjitott jatszoterek szama

Az intézkedés meg-
valdsitisihoz sziiksé-
ges (human, pénz-
tgyi, technikai) erd-
forrasok

Sajat etd és/vagy palyazat, segiték

Az intézkedés ered-
ményeinek fenntart-
hatdsiga

Eréforrasok megiéte esetén biztositott

Onkorményzatok k-
zot egyiittmikodés-
ben megvalosulé in-
tézkedés esetében az
egylttmikédés be-
mutatisa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

N6k munkavallaldsanak eldsegitése

Feltdet probléma
megnevezése

Nehéz a visszatérés, a munkdba dllas a gyermeket vallalé anyik esetében

Az intézkedéssel el-
érni kivant cél

Rovidtavi Az érintett célesoport feltérképezése, informacidnyijtas, igényfel-
mérés, minél szélesebb kot tijékoztatas

Kozéptivii: Az érintett személyek minél szélesebb kort bevonisa, segitése.
Hosszu tdvi: A munkanélkiili, és gyesrd] visszatérd nék foglalkoztatisinak elé-

segitése. Cél, hogy a ndk visszakerlljenck a foglalkoztatasi piacra, ezaltal a csa-
ladnak stabilabb anyagi hitteret tudjanak biztositani

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai doku-
mentumolkkal

Palhéza Varos Kéltségvetési Koncepcid

A cél kapcsolodasa
orszapos szakmapoki-
tikai stratégiakhoz

Orszagos Pejlesztési és Teriiletfejlesztési Koncepcid
Nék és Férfiak Tarsadalmi EgyenlGségét Elsegitd Nemzeti Stratépia (2010-2021)

Tevékenységek
(az intézkedés tar-
talma) pontokba
szedve

AdatgyQjtés, tajékoutatas
Eléadasok, felviligositas

Az intézkedés fele-
lose

Polgarmestet, Jegyzé
Civil Szervezetek

Az intézkedés
megvalositasanak ha-
tarideje

2024. december 31,
2027. december 31,

Az intézkedés ered-
ményességét mérd
indikator(ok)

Résztvevdk szama

Az intézkedés meg-
valdsitasahoz szitkse-
pes (humidn, pénz-
gyt technikai) erd-
forrasok

Sajat erd és/vagy palyazat, segitdk

Az intézkedeés ered-
ményeinek fenntart-
hatbsiga

Eréforrisok megléte esetén biztositott

Onkormanyzatok ko-
z6tl egylttentkodés-
ben megvaldsuld in-
tézkedés esetében az
egylttmikodés be-
mutatasa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Idések sérelmére elkovetett blincselekmények megel6zése, aldozattd
valas megel6zése

Feltart probléma
megnevezése

Binelkévetdk szamata leginkabb veszélyeztetett korosztaly

Az intézkedéssel el-
érni kivant cél

Rovidtavi: Az érintett célesoport feltérképezése, informacionydjtas, igényfel-
mérés, mineél szélesebb kort tajékoztatas.

Kozéptavi: Az érintett személyek minél szélesebb kord bevondsa, segitése.
Hosszi tavia: Cél, hogy a varosban csokkenjen az idés kordak sérelmére elko-
vetett biincselekmények szdma, megelézhets legyen az un. "hazalok” altal el-

kovetett lopast esetek szama, valamint feltrisea keriijenek az idéskori abtizus
esetet

A cél Gsszhangja mas
helyi stratégiai doku-
mentumoklal

Pélhaza Varos Kéltségvetési Koncepcid

A cél kapesolddasa
otszagos szakmapoli-
tikai strategiakhoz

Otszagos Fejlesztési & Tertiletfejlesztési Koncepeid
Id6siigyl Nemzeti Stratégia (2010-2022), (2023-2024)

Tevékenységek
{az intézlkedés tar-
taima) pontokba
szedve

Adatgytjtés, tijékoztatas
Eléadasok, felvilagositas

Az intézkedés fele-
lose

Polgarmester, Jegyzd
Civil Szervezetek
Rendérség, Polgarbrség

Az intézkedés
megvaldsitasanalk ha-
tarideje

2024. december 31.
2027, december 31,

Az intézkedés ered-
ményességét mérd

indikator{ok)

Résztvevok szama

Az intézkedés mep-
valdsitisahoz sziksé-
ges (human, pénz-
tgyi, technikai) exd-
forrasok

Sajat exd és/vagy palyazat, segltSk

Az intézkedés ered-
ményeinek fenntart-
hatdsaga

Eréforrisok megléte esetén biztositott

Otlkorményzatok k-
261t epylittmkddés-
ben megvalosulé in-
tézkedés esetében az
egyuttmikédes be-
mutatisa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Egységes nyilvantartas a fogyatéldal élokrdl

Feitdrt probléma
megnevezése

A varosban €16 fogyatékkal él6k adatbazisanak hiinya

Az intézkedéssel el-
érni kivant cél

Rovidtavi: Az érintett célesoport feltérképezése, informacidnyijtis, igényfel-
meéres.
Kozéptavi: Az érintett személyek minél szélesebb ke bevonasa, segitése.

Hossza tavis: A varosunkban fogyatékkal él6k korének folyamatos nyomon
kévetése, igények felmérése és segitsépnynjtas.

A cél 6sszhangja mis
helyi steatégiai doku-
mentumokkal

Pilhaza Varos Koltségvetési Koncepcid

A cél kapcsolddasa
orszagos szakmapoli-
tikai stratégiakhoz

Orszagos Pejlesztési és Teriiletfejlesztési Koncepcid
Orszagos Fogyatékossagiigyl Propram {2015-2025)

Tevékenységek
(az intézkedés tat-
talma) pontokba
szedve

Adatgyljtés, tajékoztatas

Az intézkedés fele-
16se

Polgarmester, Jegyzd
Civil Szervezetek

Az intézkedés
megvalositasanak ha-
tarideje

2024. december 31.
2027, december 31.

Az intézkedés ered-
ményességét mérd

indikator(ok)

Résztvevok szama

Az intézkedés meg-
valositasahoz szliksé-
ges (humin, pénz-
gy, technikai) eré-
forrasok

Sajit erd és/vagy pilydzat, segitk

Az intézkedés ered-
ményeinek fenntart-
hatosaga

Eréforrisok megléte esetén biztositott

Onkorményzatok k-
zottl egytttmikddés-
ben megvalosuld in-
tézkedés esetében az
egylittmikodeés be-
mutatdsa

Nem relevans
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Intézkedés cime:;

Szolgalati lakas kialakitasa

Peltdre probiéma
megnevezése

Az énkormanyzat alkalmazasaban allok részére biztositani kivant szolgalati la-
kas hianya

Az intézkedéssel el-
érni ldvant cél

Rovidtava: Az érintett célesoport feltérképezése, igénytelmérés.
Koézéptavi: Palyazati forras felhasznalasaval lakas(ok) kialakitasa.

Hossza tava: Az onkormanyzat alkalmazasaban allok részére szolgalati lakas
biztositasa

A cél dsszhangja mas
helyi stratégiai doku-
mentumollat

Pathdza Varos Kéltségvetési Koncepcid

A ctl kapesolédisa
orszigos szakmapoli-
tikai stratépiakhoz

Orszagos Fejlesztési és Teriletfejlesztési Koncepcid
Nemzeti Fejlesztés 2030

Tevékenységek
{az intézkedés tar-
talma} pontokba
szedve

Adatgyujtés, igényfelmérés
Lakasépités és/vagy feltjitas

Az intézkedés fele-
16se

Polgarmestet, Jegyzd

Az intézkedés
megvalésitisanak ha-
tarideje

2024. december 31.
2027. december 31.

Az intézkedés ered-
ményességét mérd
indikator{ok)

Epitett és/vagy feltjitott lakasok szdma

Az intézkedés meg-
valositasahoz szitksé-
ges (human, pénz-
tipyi, technikai) erd-
forrasok

Sajat erd és/vapy palyizat

Az intézkedés ered-
ményeinek fenntart-
hatésaga

Eréforrisok megléte esetén biztositott

OﬂkOtﬂléﬂyZﬁtOk k-
zott egylittmiikédeés-
ben megvaldsuld in-
tézkedés esetében az
egyittmikédes be-
mutatisa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Energetikai fejlesztések, Okos park kialakitdsa

Feltart probléma
megnevezése

Alacsony a telepiilés gazdasigi potencialja

Az intézkedésse! el-
érni kivant cél

Révid tavi cél: Okos park, napelem és/vagy széletdm{ park kialakitisa
Ko6zéptava cél: Okos park, napelem és/vagy szélerémi park iizemeltetése
Hosszl tavi cél: Internet elétés folyamatos biztositisa, interaktiv
eszkoz0k hasznalata, elektromos autd téitéallomas biztositisa

A cél ésszhangja mas
helyl stratégiai doku-
mentumokkal

Pélhdza Varos Koltségvetési Koncepcid

A cél kapesolodiasa
orszagos szakmapoli-
tikai stratégiakhoz

Orszagos Pejlesztési és Tertletfejlesztési Koncepcid

Nemzeti Fejlesztés 2030

Tevékenységek
(az intézkedés tar-
talma) pontokba
szedve

Adatgytjtés, igényfelmérés

Az intézkedés fele-
idse

Polgarmester, Jegyzo

Az intézkedés
megvaldsitdsinak ha-
tarideje

2024. december 31.
2027. december 31.

Az intézkedés ered-
ményességét mérd
indikdtor(ol)

Megjelent palyazati kiirasok szama
Kidolgozott javaslatok szima

Az intézkedés meg-
valbsitasdhoz sziiksé-
ges (humdin, pénz-
gyl technikai) erd-
forrasok

Sajit erd és/vagy pilydeat

Az intézkedés ered-
ményeinek fenntatt-
hatdsaga

Eréforrasok mepléte esetén biztositott

(")nkorrnényzatoic le>-
z0tti egyiittmikodés-
ben megvaldsuld in-
tézkedés esetében az
egyittmikaodés be-
mutatisa

Nem relevins
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3. Megvaldsitas

3.1 A megvalositas elGkészitése

Onkormanyzatunk az altala fenntartott intézmények vezetSi szamara feladatul adja és ellendrzi,
a telepiilésen milkodé nem dnkormanyzati fenntartisu intézményelk vezetdit pedig pattneti viszony

soran kéri, hogy a Helyl EsélyegyenlGségi Programot valdsitsik meg, flletve tamogassak.

Onkorminyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partneteitdl, hogy vizsgaljak meg, és a program
elfogadasit kovetden biztositsak, hogy az intézményik mikoédését érintd, és az esélyegyenlség
szempontjabdl fontos egyéh kozszolgiltatisokat meghatirozd stratégiai dokumentumokba és
irinymutatisokba épiljenek be és érvényesiiljenck az egyenld banasmadra és esélyegyenléségre vo-
natkozé azon kotelezettségek, melyek az dnkormanyzat Helyl Esélyegyenldségi Programjaban tész-

letes lefrasra kerdltek.

Onkormanyzatunk elvirja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Ter-
vében szetepld villalasokrdl, az Sket érintd konkrét feladatolrd] intézményi szintl akcidterveket

és évente cselekvést itemterveket készitsenek,

Onkorményzatunk a HEP kidolgozasira és megvalositasara, tovabba értékelésére, ellendrzésére
és az ennek sorin nyert informaciok visszacsatolasara, valamint a programba térténd beépitéseének

garantildsira Helyl Esélyegyenldségi Programeért Felelos Forumot hoz létre és mikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP [T-ben vallalt feladatok telepiilésiinkén mara-

déktalanul megvalosuljanak.

3.2 A megvaldsitas folyamata

A tarsadalmi partnerség és egyuttmikodés egyik eszkoze a HEP Forumok szervezése lehet.

HEP Férumok segitségével a helyi dllami, onkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylttmitkédés alakulhat ki. a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a beazo-
nositisiban, a problémakra adekvatan vilaszold intézkedések megfogalmazasaban, dsszehangola-
saban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitisaban, megkdnnyitve igy az 6nkormanyzatok

esélyteremtd feladatainak ellatasat.



A HEP Férum feladatai:

- a célesoportok esélyegyenl6ségi problémainak a beazonositasa, a problémakra adekvatan vala-
sz0l6 intézkedések megfogalmazasa, sszehangolasa,

- a HEP intézkedéseinek megvalositasaban,az HEP IT megvalésulisanak figyelemmel kisérése,
a HEP I'T-ben lefektetett célok megvalosulasahoz sziikséges beavatkozasok évenkénti feliilvizsga-
lata,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idGszakban végrehajtott intézkedések el6segitet-
ték-e a kitazott célok megvalosulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1ij beavatkozasok
meghatarozasa

- a HEP IT aktualizalasa, az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, 2 mddositott HEP IT
el6készitése képvisel6-testiileti dontésre

- az esélyegyenl6séggel Gsszefiiggd problémak megvitatisa

-a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarisa, dokumentalisa, kommunikalasa

Az esélyegyenldség fokuszban 1évé célesoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a te-
riilet aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakithatunk 2 ezer £6 feletti telepiilé-
seken (opcionalis) az adott teriileten kitizétt célok megvaldsitasa érdekében. A munkacsoportok
vezetSi egyben tagjai az Esélyegyenléségi Forumnak is, a munkacsoportok rendszeresen (minimum

évente) beszamolnak munkajukrol az Esélyegyenléségi Forum szamaéra.

Romak/ mély-

Y-
egyenlségével
foglalkozd
munkacsoport

Fogyatékkal éldk
esdly-
egyenldségevel
foglalkozd
munkacsoport HEP Férum

Idtsek esély-
egyenldségével
fogl L]
munkacsoport

e, partnerek
laje
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A HEP Férum mikddése:

A Foérum legalabb kétévente, a feliilvizsgalatok és az 0 HED elfogadasa elott, de szitksépg esetén
ennél gyakrabban tilésezik.

A Forum mikodését megfeleléen dokumentilja, Gléseirdl jegyz6konyv készil

A Forum javaslatot tesz az HEP IT megvalosulasardl készitett beszamold elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint szitkség szerintt modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelost jelclhet ki tagjai kozul.

A HEP Forumok javasolt Osszetétele;
Tagok

e a telepilés polgarmestere,

e 2 telepiilés/kézos dnkormanyzatok jegyzdie,

¢  helyi nemzetiségl Onkormanyzatok vezetdi,

¢  beavatkozasi terliletekhez kapesolodd onkormanyzati bizottsagok képviseld,

o helyi/térségi relevins kozszolgaltatd intézmények képviseldi,

e meghatirozé helyi/térségl gazdasigi szereplék, munkaltatok képviseldi,

e 2000 {5 lakossagszam felett telepiilések esetében a Szocialpolitikai Kerekasztal képviselo,

e  helyi jelzGrendszert felelos,

o ateleplilésen mikdds - a HEP célesopottjai kapesan érintett - civil szervezetek és egyhazak
képviseldi,

e A HEP intézkedési terveében szerepld intézkedések végrehajtasaért felelds mtézmények,
szervezetek képviseldi,

e g teleptles HEP referense,

e 4 tendyvédelmi és kdzbiztonsagi szervezetek képviseld,

e epyéb tagok (pl. tapasztalati szakértéként valamely célcsoportban érintett személy, vagy a
teleptilésen aktiv szerepet vallalo személyek).

Alland6 meghivottak

e 2 telepiilés képvisel6-testiletének tagjai,

o az illetckes esélyegyenléségt mentor,

e tankerileti kozpont képviselSje,

e kornyezo telepillések onkormanyzati szerepld,
e  jarasi jelzérendszeri tanacsado,

¢ epyéb meghivottak (Jardsi hivatalok beavatkozasi teriiletekhez és célesoportokhoz kapeso-
16d6 szetvezeti egységeinek képviseldi, térségi felzarkézasi programok képviselor).
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3.3 Monitoring ¢és visszacsatolas

A Helyi Bsélyegyenl8ségi Program megvalésulasat, végrehajtasat a HEP Férum ellenérzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizdlisira az egyes beavatkozasi teriiletek felelGseinek,

illetve a [étrehozott munkacsoportok beszamolbinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogaddsit megel6zGen, a véleménynyilvanitas lehetéségének biztositasa érdekében

nyilvanos forumot hivunk éssze.

A véleményformalis lehetbségét biztositja az Helyi Esélyegyenlfségi Program nyilvanossagta
hozatala is, valamint a megvalositas folyamatit koordinalé HEP Férum elsé Glésének mihamarabbi

Osszehivasa.

A nyilvinossig folyamatos biztositasira legalabb évente tijékoztatjuk a program megvalésitisa-
ban elért eredményekrdl, a monitoting eredményeirél a telepiilés dontéshozoit, tisztségviselSit, az

intézményeket és az egyiittmiikodd szakmai és tirsadalmi partnerek képvisel6it.

A HEP Foérum altal végrett éves monitoring vizsgilatok eredményeit nyilvanossigra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositdsa mellett. A nyilvanossig biztositisara az onkormanyzat
honlapja, a helyi média 4ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivijuk a figyelmet az dnkormanyzat
¢s intézmeényeinek kiilonbozd rendezvényein, beépitjik kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas,
a hatranyos helyzetiiek timogatisinak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogaté

szakmai és tarsadalmi kérnyezet kialakitasa érdekében.

3.5 Kotelezettségek és feleldsség

Az esélyegyenldségpel Ssszefliged feladatokért az alibbi személyek/csoportok felelBsek:

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtasaért az 6nkormanyzat részérél a polgirmes-
ter felel.

- Az & feladata és felelSssége a HEP Forum létrejottének szervezése, miikodésének sokoldala
tdmogatasa, az énkormanyzat é a HEP Férum kézott kapesolat biztositasa,

- Folyamatosan egylittmikodik a HEP Férum vezetdjével.

- FelelGsségi korébe tartozo, az alibbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Fémum bevona-
sdval és tamogatasival végzi. Igy
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o Felel azést, hogy a teleptilés minden lakoja és az étintett szakmai és tarsadalmi part-
nerek szamara elérhetd lepyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program.

o Tigyelemmel kiséri azt, hogy az dnkormanyzat déntéshozoi, tisztségviselSi és intez-
ményeinek dolgozol megismerik és kavetik a HEP-ben foglaltakat.

o Timogatnia kell, hogy az dnkotmanyzat, illetve intézményeinek vezetdi minden
ponton megkapjak a sziikséges fellészitést és segitséget a HED végrehajtasahoz.

o Kotelessége az egyenld bandsmdd elvét sértd esetekben meg tennie a sziikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek elharftasa-
£6l intézkedni

A teleplilés vezetése, az nkormanyzat tisztségviseldi és a telepiilési intézmeények vezetoi

- felelések azért, hogy ismerjék az egyenld banasmaédra és esélyegyenlSségre vonatkozd jogi
eléirdsokat, biztositsak a diszktiminacidmentes intézményi szolgaltatasokat, a befogado és
tolerins légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenl6séggel kapcsola-
tos ismereteiket bovits képuzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Felelésségiik tovabba, hogy ismetjék a HEP I'T-ben foglaltakat és kozremikodjenek annak
megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenldség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP [T kijelolt iranyitomnak,

~ Az énkormanyzati intézmeények vezetdi intézményi akcibtervben gondoskodjanak az Fsély-
egyentGségi Programban foglaltaknak az intézménytkben torténd maradékealan érvényesii-
1ésérdl.

Sziikséges tovabbd, hogy a jogszabily altal eléirt feladat-megosatas, egyiittmlikodési kotelezettség
alapjan a telepiilési 6nkormanyzattal kapcsolatban allo szerepldk ismerjék a HEP-et, annak megva-
16sitdsiban aktiv szerepet vallaljanak.

3.6 Ervényesilés, modositas

Amennyiben a kétévente elfirt — de ennél gyakrabban, pl évente 1s elvégezhets - felillvizsga-
lat soran kideril, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesitent, a HEP Forum meg-
vitatja a beavatkozasi tevékenységek korrekciojara, kiegészitésére vonatkozo intézkedési
tervjavaslatat annak érdekében, hogy a célok teljesithetok legyenek.

Az HEP IT-t mindenképp mddositani szitkséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas kovet-
kezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozisok nem elegendd mddon jarulnak hozza a ki-
tlizott célok megvaldsitasahoz.

Az egyenld bandsmod elvét sértd esetckben az HEP IT végrehajtasiért felelds személy megteszi
a sziikséges 1épéseket, vizsgilatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés kbvetkezményeinek clha-

titasarol.
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4. Elfogadas moédja és datuma

I. A Palhdza Viros Helyi Esélyegyenl6ségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitaja megtor-
tént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetGen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

II. Ezt kéveten Palhaza Varos képvisel6-testiilete a Helyi EsélyegyenlGségi Programot (mely-
nek része az Intézkedési Terv) megvitatta és a 80/2022.(IX.12.) szamu hatdrozataval elfogadta.

Csatolt melléklet:

- képviseld testiilet elfogadd hatarozatanak kivonata

Palhaza, 2022. szeptember 12. ) s
e . -/I_\\]' aros (}h =
Szebeni Endrgy” '{".’N
polgarmest : 2.
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Jegyz6konyvi kivonat

Keésziilt Palhaza Viros Onkormanyzata Képvisel6-testiiletének 2022. szeptember 12.-én tartott
tilésének jegyzSkonyvébol.

Palhaza Varos Onkormanyzata Képvisels-testiiletének
80/2022.(IX.12.) hatarozata
Palhaza Varos Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjanak elfo-
gadasarol

Palhiza Viros Onkormanyzat Képvisel6-testiilete az el6tetjesztés szetint elfogadja
Palhaza Viros Onkormanyzatanak Helyi EsélyegyenlSségi Progtamjat, és egytttal fel-
hatalmazza a polgarmestert annak alairasara.

Felel6s: polgarmester, jegyz6
Hataridé: értelemszertien

K.m.f.

Szebeni Endre sk. Csato Szabolcs sk.
polgarmester jegyzo

A kiadmany hitelétil:

Palhdza, 2022. oktéber 3, % A
t @22/ ASss O,

/" Maké Edina/<’
jkv-vezet6 | ™
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