Pilhdza Viros Onkormanyzat Képviscls-testiiletének
5/2020.(11.27.) 6nkormanyzati rendelete
az Esély otthon lakhatdsi és §sztonzd taimogatastol

Palhdza Viros Onkorminyzatinak Képvisels-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (2) bekezdésében ka-
pott felhatalmazas alapjin, a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairél sz6l6 2011. évi CLXXXIX. tér-
vény 13. § (1) bekezdés 15. pontjiban meghatirozott feladatkérében eljarva a kovetkezéket rendeli el:

I. Fejezet
Altalanos rendelkezések

1. A rendelet célja

1. §

A rendelet célja az ,,Esély otthon” (EFOP-1.2.11-16) palydzati felhivasra benyijtott, ,,Palhaza varos
népességmegtarté képességének javitisa” (EFOP-1.2.11-16-2017-00018) cimd palyazat keretében biz-
tositott lakhatdsi és 6s2t6nz6 timogatis feltételrendszerénck meghatirozisa. Az onkormanyzat célja,
hogy a viros lakossdgmegtartd erejét névelje, a telepiilés jovije szempontjabol értékes végzettséggel
rendelkez6 személyek virosban torténd letelepedését illetéleg helyben maradésat tamogassa.

2. A rendelet hatalya

2.§

E rendelet hatilya kiterjed azon 18-35 év kozott személyekre, akik e rendelet szerinti hianyszakmaval
valamint Palhazan lakcimmel rendelkeznek.

3. Ertelmezd rendelkezések

3.§

E rendelet alkalmazasaban:

1. foglalkoztatisi jogviszony: a magyar munkajog hatilya al tartozé munkaviszony, kézszolgilati
jogviszony, kozalkalmazotti jogviszony, a rendvédelmi szervek hivatalos allomanyu tagjainak szol-
galati viszonya;

2. hianyszakma: évodapedagdgus, pedagdgiai asszisztens, kisgyermeknevels, kézép vagy felséfoka
pénzligyi, mGszaki, szocidlis, egészségiigyi, épitSipari, vendéglité-ipari, kereskedelmi, rendvédelmi,
mezGgazdasagi vagy erdészeti igazgatisi végzettséget igényld munkakéz;

3. kozelihozzitartoz6: a Pek. 8:1. § (1) bekezdés 1. pontja alapjan a hizastirs, az egyenes agbeli rokon,
az orokbefogadott, a mostoha- és a nevelt gyermek, az 6rokbefogadd-, a mostoha- és a nevels-
sziild és a testvér;

4. szocialisan riszoruld: e rendelet tekintetében az a személy minGsiil szocialisan rdszorulénak, akinek
a hiztartasaban az egy fGre jut nett6 jévedelem nem haladja meg a mindenkori minimalbér netté
Osszegét és a szocialis igazgatastol és szociilis ellitasokedl sz6l6 1993, évi I11 torvény 4. § (1)
bekezdés b) pontja szerint nincs vagyona;

5. onkéntes tevékenység: a helyi 6nkormanyzatnal, Palhdza vitos kozigazgatasi teriiletén mikodé
kézintézménynél vagy civil szervezetnél 6nkéntesen, téritésmentesen végzett timogaté tevékeny-

ség.

II. Fejezet
Lakhatasi tamogatas



4. A lakhatasi timogatas igénylésére vonatkoz6 pélyazat
4. §

(1) A lakhatdsi timogatés palydzat tjan vehetd igénybe.

(2) A palyazati feltételeket jelen rendeletben foglaltakra figyelemmel Palhaza Viros Onkorméanyzatinak
KépviselS-testiilete irja ki. Abban az esetben, ha a timogatasra kiirt palydzat etedménytelen, a pa-
lydzatot 4jbol ki kell irni.

(3) A palydzat benygjtasi hataridejét ugy kell megillapitani, hogy a kiirds az Onkormanyzat hirdetd
feliiletein minimum 8 munkanapon keresztil nyilvinossagot kapjon.

(4) Az 6nkorményzat vezetd tisztségviselSi, az onkormanyzati képviselS-testiilet tagjai, valamint az
elébbiek Ptk. szerinti kézeli hozzatartozoi nem részesitheték tamogatasban.

(5) Az ,,Esély Otthon” pilyazat keretében lakhatasi timogatas igénylésére kifrt palydzati felhivisnak az
5-7. §-ban meghatirozott feltételeken til tartalmaznia kell az alibbiakat:

a. a bérbeadds jogcimét, a lakds pontos cimét, a bérbeadis kezdé idépontjat,
b. alakis miszaki jellemzGit,
c. alakds megtekintésére kijelolt idépontot,
. a palydzat benyugjtasinak helyét, hataridejét, az elbirdlas hataridejét,
e. egyéb, a kiir6 altal lényegesnck tartottakat.

5. A lakhatasi timogatas igénylésének feltételei

5.9

A KépviselS-testiilet az Esély otthon palydzat keretében feljitott és berendezett, 4. melléklet szerinti
lakdsokat az alabbi feltételek szerint hasznositja:
a) a bekoltozd fiatalok/parok/csalidok kivlasztisanal elényben részesiti a 3. §-ban meghatarozott
hisnyszakmaval rendelkezé, valamint a 30. életéviiket el nem ér6 palyazokat,
b) egy fiatal, vagy pat, illetve csaldd legfeljebb 2 éven keresztiil lehet lakdja a projekt keretében fel-

Gjitott ingatlannak,
¢) a kivalasztott bérlének a lakhatisért nem kell lakbért fizetnie, csupin az ltala hasznalt bérlemény

rezsikéltségeinek megfizetésére koteles,

d) lakhatisi lehetSség igénybevételénck feltétele, hogy a bekoltoz6 fiatal (vagy a csalad, par legalabb
egyik tagja) foglalkoztatdsi jogviszonnyal rendelkezzen,

¢) a bérlének kotelezettséget kell vallalnia arra, hogy a lakasba koltézés idépontjatol szamitott 3
napon beliil a bétleményben dllandé lakohelyet létesit,

f) a lakhatasban részesitett szamara kotelez6 a kozdsségi céla onkéntes tevékenység végzése a tele-

piilésen.

6.§

A lakhatési timogatasta az a fiatal nydjthatja be palyazatat, akinél fenndllnak az alabbi egyiittes feltéte-

lek:
a) a pélyazat benytjtisakor elmilt 18 éves, de lakhatési lehetéség igénybevételének végéig nem tolti be

a 35. életévét,
b) villalja, hogy életvitelszeriien, lakcimmel rendelkezve Palhazan marad a timogatds nydjtasat kovetd
minimum két évig.

6. A lakhatasi tamogatasra benytjtandé palyazat tartalmi elemei

7.§

A lakhatési tiamogatisra benytjtandé palyazat tartalmi elemet:



a) az ¢ rendelet 1. melléklete szerinti pilyazati adatlap
b) foglalkoztatisi jogviszony igazolisira szolgilé dokumentum
c) a 2. mellékletben meghatarozott értékelési szempontokat alatamaszté dokumentumok:
ca) jovedelmi viszonyokra vonatkozo, e rendelet 3. melléklete szerinti nyilatkozat, illetve azokat iga-
zolo dokumentumolk,
cb) szakképzettséget tanisit6 oklevél vagy a tanulmédnyok folytatdsarél sz616, az oktatdsi intézmény
altal kiallitott igazolas,
cc) nyllatkozat az 6nkéntes munkara tett vallalisrdl
cd) igazolas a korabban végzett 6nkéntes munkirdl,
ce) személyi igazolvany, lakcimkartya masolata,
cf) hazassagi anyakonyvi kivonat, vagy kozjegyz el6tt tett élettarsi nyilatkozat, a palyazoé gyermeké-
nek sziiletési anyakonyvi kivonata,
cg) nyilatkozat artl, hogy a palyazé és a vele egylitt koltoz6 személy kételezettséget vallal arra, hogy
a lakisba kéltézés id6pontjatél szimitott 3 napon beliil a bérleményben allandé lakéhelyet étesi-
tenek,
d) nyilatkozat, hogy a palyizé a képvisel6-testiileti tagjaval nem 4ll kézeli hozzatartozéi viszonyban,

ITI. Fejezet
Osztonz6 tAimogatas

7. Osztonzé tamogatas igénylése

8. §

(1) Az 6nkormdnyzat az 6szt6nz6 timogatés keretében olyan fiatalokat kivan timogatni, akik a telepii-
lésen 1év6 szakemberhianyt toltik be munkajukkal.
(2) A timogatisra az a fiatal szakember nyujthatja be pélyazatat, akinél fennallnak az alibbi egyiittes
feltételek:
a. Palhdzin lakcimmel rendelkezik és életvitelszeriien Palhazan él,
b. a palyazat benytjtisakor elmult 18 éves, de az 6sztonz6 timogatis keretében torténd timogatis
végéig nem tolt be a 35. életévét,
c. a 3. §-ban meghatirozott hianyszakmaval rendelkezik,
d. Palhaza viros kozigazgatasi teriiletén miikodé munkaltaténal vagy vallalkozonal foglalkoztatasi
jogviszonnyal rendelkezik,
e. villalja, hogy a projekt programjaiban aktivan részt vesz, és a timogatas nyujtisanak idejére
havonta legaldbb két alkalommal 6nkéntes tevékenységet végez a telepiilésen.
(3) A pilyizat elbirdlisinal elényben részesitend az az igényld, aki a palyazathoz kétddé képzésen
vagy tréningen részt vett.
(4) Lakhatasi timogatisban részesitett fiatalok 6sztonzé timogatasban nem részesithetSk.

8. Az 6sztdonzé tamogatasra benytjtandd palyazat tartalmi elemei

9. §

Az 6s2t6nz6 tamogatisra benydjtandé palyazat tartalmi elemei:
a) az e rendelet 1. melléklete szetinti palyazati adatlap
b) foglalkoztatasi jogviszony igazolisira szolgalé dokumentum
c) a 2. mellékletben meghatirozott értékelési szempontokat alitimaszté dokumentumok:
ca) jovedelmi viszonyokra vonatkozo, e rendelet 3. melléklete szerinti nyilatkozat, illetve azokat iga-
zolé dokumentumok,
cb) szakképzettséget tanisité oklevél vagy a tanulmanyok folytatisardl sz6l6, az oktatsi intézmény
altal kiallitott igazolas,
cc) nyilatkozat az 6nkéntes munkara tett vallalaseol,



cd) igazolds a korabban végzett onkéntes munkarodl,
ce) személyi igazolvany, lakcimkartya masolata,
d) nyilatkozat, hogy a pilydzo a képvisel6-testiileti tagjaval nem 4ll kozeli hozzatartozol viszonyban.

9. Az 6sztonzé tamogatas igénylése, elbirilisa, mértéke
10. §

1) Az 6s2tonzd timogatista vonatkozé pélyazati felhivast az Onkormanyzat 2020. marcius 1. és
2020. mércius 31. kozott hirdeti meg Palhdza viros honlapjan, illetve a helyben szokdsos maodon.

2) Az 6sztonzé timogatista vonatkozo pilyizat benybjtasinak hatdrideje: 2020. marcius 31.

3) Az 6s2t6nz6 timogatds folydsitisinak feltétele a timogatisi szerz6dés megkétése.

4) A szerz6déskotés hatarideje a képviselS-testiileti dontés meghozatalat kovetd 15 nap.

1. §

(1) A tamogatott a timogatisi szerz6dés megkotésétdl szamitott egy évig havi netté 15.000.- Ft 6sz-
t6nzo6 timogatasban részesiil.

(2) Az 6s2t6n26 timogatds havonta utdlag, a tirgyhonapot kévets honap 10. napjaig kertl atutalasra.

(3) A timogatis az 1. §-ban meghatirozott palyizat keretosszegébol az Osztonzo tamogatasra megha-
tarozott osszeg erejéig folyodsithato.

10. Az bszténzé timogatds timogatasi szerzGdésének tartalmi elemei

12. §

A timogatasi szerzGdés tartalmi elemet kilonosen:

a. a thmogatott kételezettségvallalisa, hogy pilhazai lakcimét, életvitelszerd palhizai tartozkoda-
sat, valamint a palhdzai székhely(i vagy telephelyG munkaltatéval valo jogviszonyat a folydsitas
lezarasat koveté minimum 2 évig fenntartja,

. a pélydzatban vallalt 6nkéntes kozosségi tevékenység részletezése,

c. atimogatott kitelezettségvillalisa, hogy amennyiben a timogatds folydsitisira vonatkozo fel-
tételeket megszegi, (igy kiildndsen: életvitelszeriien mas telepiilésre koltozik; munkaviszonya az
adott hidnyszakma esetében megsziinik, vagy megsziintetéste keril; folydsitist kévetden nem
az e rendeletben rogzitettek szerint tartja fenn munkaviszonyat, vagy lakcimét Palhdzin; a pa-
lyazat keretében valétlan adatokat szolgaltat; a palydzatival villalt 6nkéntes tevékenységet nem
végzi) a folyésitott timogatist egy Gsszegben, a Ptk. 6:48.§ (1) bekezdése szerinti kamattal
egyiitt, az erre torténd felszolitast kovets 30 napon belil visszafizeti.

IV. Fejezet
A palyazatok elbiralasdnak rendje

13. §

(1) A palyazatok elbirilisita a benyijtasi hatirid6t kovetd képvisel6-testiileti tilésen keril sor.

(2) A palyazatok elbirilisa a rendelet 2. mellékletében meghatirozott értékelési szempontrendszer
szerint megallapitott pontszamok alapjan torténik. A palyizok pontszimai alapjin Gsszesito tabla-
zat késziil. A benyujtott palydzatokrél a képviselS-testiilet a felallitott rangsor alapjin zdrt Gilésen
dont.

(3) A képvisel5-testiilet dontésérol a palyazok irasbeli értesitést kapnak.

(4) A lakhatasi timogatdsban részesiils, nyertes palyazokkal az 6nkormanyzat képviseletében polgar-
mester az 1/2019. (1.29.) 6nkormanyzati rendeletében foglaltak szerint bérleti szerzédést kot.



(5) Az Gszt6nz6 timogatdsban tészesiild, nyertes palyazokkal az énkormanyzat képviseletében pol-
girmester a rendelet 11-12. §-ban foglaltak alapjan timogatasi szerzédést kot.

V. Fejezet
Zar6 rendelkezések

14. §

(1) Ez rendelet 2020. februar 28.-an 1ép hatélyba.
(2) Hatlyat veszti Palhdza Viros Onkormanyzata Képvisel§-testiiletének 9/2019. (V.28.) onkormany-

zati rendelete.
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Zaradék:

Fzt a rendeletet 2020. februar 27.—én kihirdettem.
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1. melléklet az 5/2020.(11.27.) 6nkorményzati rendelethez

Esély otthon (EFOP-1.2.11-16)

A pilydzatot az aldbbi timogatasta kivinom benyujtani: Lakhatési timogatas
Oszténzd timogatas
(a megfeleldt jeldlje)

Pilyazo adatai:

Neév:
Leinykori név: Allampolgirsag:
Szuletési id6: Sziiletési hely:

Anyja neve:

Lakcim: Telefon:
Mobil:
E-mail:

Levelezési cim: Telefon:

Adébazonosité jel/addszam: TAJ szam:

Végzettség (intézmény, kar, szak):

Munkahely neve:

Munkahely cime: Tel/fax:

Foglalkozas, beosztas:

A tamogatis folyésitasit a kovetkezd bankszdmla szimra kérem:




Lakhatisi timogatds igénylése estén a palyazéval egyiitt koltéz6 személyek:

Neve:

Lakcime:

Sziil. hely. id6:

Anyja neve:

Hozzitartozoi viszony:

Neve:

Lakcime:

Szil. hely. 1d6:

Anyja neve:

Hozzatartozoi viszony:

Neve:

Lakcime:

Sziil. hely. idé6:

Anyja neve:

Hozzatartozdi viszony:

Neve:

Lakcime:

Szil. hely. idé:

Anyja neve:

Hozzatartozoi viszony:

A lenti adatvédelmi tijékoztaté ismeretében hozzdjarulok, hogy a fent megadott személyes és kiilon-
leges adataimat Sajobabony Viros Onkorminyzata a palydzaton torténd részvétel elbirilasa, illetve a



kifizetések lebonyolitisa érdekében kezelje, nyettes pilydzoként pedig hozzdjirulok nevemnek a Saj6-
bibony Varos honlapjan torténd kézzétételéhez tovabba feleldsségem tudatiban kijelentem, hogy a
palyazati adatlapon feltiintetett adatok a valosagnak megfelelnek

A személyes és a kiilonleges adatok kezelése a palyazatot elnyertek esetében az Esély Otthon project
fenntartisi idejénck végéig, a kifizetéseket igazold bizonylatok megérzése a szimviteli szabalyoknak valo
megfelelés érdekében a kifizetést kovetd 8 évig tart. Az eredménytelen, vagy elutasitott palyazati anyagok-
ban szerepld személyes és a kiilonleges adatok kezelése a palyazat benydjtasanak napjat kovetd egy honapig
tart. Az érintettek hozzdjirulisa indokolis nélkiil barmikor visszavonhato. A személyes és a kiilonleges ada-
tok kezelésével kapcsolatban az adatkezelok harmadik fél részére torténd adattovabbitast nem végeznek.
Az adatkezelés idStartama alatt az adatkezeléssel érintett adatokba betekintést csak az adatkezelSk a pd-
lyazat elbirilisaval, valamint a timogatasok kifizetésével megbizott munkatirsa(i) nyerhet(nek), feladatanalk
ellitashoz sziikséges ideig és mértékben. Az érintettek az adatkezelés teljes idotartama alatt élhetnek az in-
formaciés dnrendelkezési jogrdl és az informacidszabadsagrol szol62011. évi CXIL térvényben biztositott
jogukkal (tajékoztatishoz, helyesbitéshez, torléshez, zarolishoz, tiltakozashoz vald jog). Jogsérelem esetén
birésighoz, valamint a Nemzeti Adatvédelmi és Informiciészabadsig Hatosaghoz (1125 Budapest, Szilagyi
Erzsébet fasor 22/C., telefon: 06-1-391-1400, honlhp URL cime: http://naih.hu, e-mail cim:
ugyfelszolgalat@naih.hu) is fordulhatnak.

(Alairas)
A palydzati adatlaphoz mellékelni kell:
1. jovedelmi viszonyokra vonatkozd, e rendelet 3. melléklete szerinti nyilatkozat, illetve annak igazo-
lasara szolgild dokumentumok,
2. iskolai végzettséget tanusité oklevél vagy a tanulmanyok folytatisardl szolo, az oktatasi intézmény
altal kiallitott igazolas,
foglalkoztatisi jogviszonyt igazolo dokumentumok
nyilatkozat az onkéntes munkara tett vallaldstol
igazolas a koribban végzett 6nkéntes munkardl,
személyi igazolvany, lakcimkartya mésolata,
hézassagi anyakonyvi kivonat, vagy kozjegyzd elétt tett élettirsi nyilatkozat, a palydz6 gyermekének

No oA

sziiletési anyakonyvi kivonata

8. lakhatisi timogatis igénylése esetén kotelezettségvillalé nyilatkozat aredl, hogy a pilydzd és a vele
egytitt koltoz6 személyek a lakdsba koltozés idSpontjitdl szamitott 3 napon beliil a bérleményben
alland6 lakohelyet létesitenek

9. nyilatkozat, hogy a palyizo a képvisel6-testilleti tagjaval nem 4ll kézeli hozzitartozdi viszonyban.



2. melléklet az 5/2020.(11.27.) 6nkormanyzati rendelethez

A palyazatok értékelési szempontjai:

0 FErtékelési szempont Adhat6 maximalis pont-
iszﬁm

1. Szocidlis helyzet értékelése 65 pont

1.1 Az egy haztartasban él6k egy fére jutd jovedelme: 30 pont

- a haztartasaban az egy fére juté nettd jovedelem nem haladja meg a
mindenkori minimalbér netté Ssszegét: 30 pont

- a haztartasaban az egy fSre jutd nettd jovedelem a mindenkori mini-

malbér nettd 6sszegének 100 %-150 % kozott van: 20 pont
- a haztartasiban az egy fére jutd nettd jovedelem a mindenkori mini-
milbér nettd 6sszegének 150 % -200% koézott van: 10 pont

1.2 [a a palyazo eltarto: 15 pont
- gyermekenként 5 pont, de legfeljebb 15 pont

2. A palyazé iskolai végzettsége alapjan 20 pont
- fels6foka végzettség megléte, vagy annak megszerzésére irinyuld tanul-
F‘nﬂnyokat folytat: 20 pont
- kézépfoku szakképesités megléte, vagy annak megszerzésére irinyuld
iskolai tanulmanyokat folytat 10 pont

3. A palydzé munkaviszonyanak, hallgatéi jogviszonyanak értéke- 30 pont
Fése

3.1 A pilyazot foglalkoztato, vagy foglalkoztatni kiviné munkaltatd tipusa20 pont
alapjan:
- onkormdnyzati intézményben, vagy annak gazdasagi tarsasagainal tor-
ténd elhelyezkedés esetén 20 pont

- dllami fenntartasa szervezetnél torténd elhelyezkedés esetén

15 pont
- vallalkozonal torténd elhelyezkedés esetén 10 pont
3.2, A palyazé munkaszerzédése alapjan: 10 pont
[munkaszerzédése hatarozatlan idStartamu 10 pont mun-

kaszerzddése hatarozott idétartamu 5 pont




El6nyt jelentd szempontok:

50 pont

4.1

}A palydzat benytjtisa el6tt a palyizo végzett-e onkéntes munkat
igen: 5 pont
nem: 0 pont

5 pont

w2

Sikeres palydzat esetén az 6nkéntes munkara tett vllalds:

- 30 onkéntes nap 15 pont
- 20 onkéntes nap 10 pont
- 10 énkéntes nap 5 pont

15 pont

A palyazo életkora:

30 év alatti 15 pont
B30 év feletti 5 pont

15 pont

4.5

A palydzo hianyszakmaval rendelkezik:

15 pont

Osszesen

145 pont




3. melléklet az 5/2020.(11.27.) 6nkotmanyzati rendelethez
JOVEDELMI KORULMENYEKRE VONATKOZO NYILATKOZAT

A) Személyi adatok

3. A tamogatast igényl6vel egy haztartasban él6 kozeli hozzatartozok szama: ............. f6.

4. A 3. pontban szereplé kozeli hozzatartozok neve:

B) Jovedelmi adatok / Forintban /

A jovedelmek tipusai Kérelmez6 A kérelmezdvel egy hiztartisban é16 Osszesen
jovedelme kozeli hozzatartozok jovedelme
2) b) 9  d

1. munkaviszonybdl, és mas foglal-
koztatasi jogviszonybdl szarmazd

jovedelem

2. tarsas és egyéni villalkozasbol,
ostermeloi, illetve szellemi és mas
onallé tevékenységhdl szarmazo

3. tippénz, gyermekgondozasi ti-
mogatasok

4, nﬁige]létés, és egf)_nyugdijszehi '
rendszeres szocidlis ellitisok

5. onkormanyzat és munkatgyi
szervek ltal foly6sitott ellatisok

6. Eéyéb jgvedelem -

7. C")ss_zég-j_i_ivedclem




BiintetSjogi felelGsségem tudataban kijelentem, hogy a NYILATKOZAT -ban kozolt adatok a valo-
sagnak megfelelnek.
DAY o onvnns vr wnomammnsn vasih 8050

a timogatast igénylo, alairasa



4. melléklet az 5/2020.(I1.27.) énkormanyzati rendelethez

Pilhaza, Dozsa Gyorgy at 48/1. 79 m* osszkomfortos
Pilhaza, Dézsa Gyorgy at 48/2. 77 m? Osszkomfortos
Pilhaza, Dézsa Gyorgy ut 48/3. 67 m® Osszkomfortos
Palhaza, Dézsa Gyorgy at 48/4. 63 m? dsszkomfortos

Pilhaza, Dézsa Gyorgy at 48/5. 97 m? osszkomfortos
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