Eléterjesztés
Pilhaza Viros Onkormanyzat Helyi Esélyegyenl8ségi Programjanak elfogadasira

Tisztelt Képviselé-testiilet!

A hitrinyos helyzetll tirsadalmi csoportok életkérilményeinek javitasat szolgald helyi esélyegyen-
16ségi program elkészitését az egyenlS banismédrdl és az esélyegyenldség eldmozditasirdl sz616
2003. évi CXXV. torvény (tovibbiakban: Ebkev.) 31. §-a irja el a telepiilési énkormanyzatok sza-
mara.

Osszhangban az Egyenld Binasmddrdl és az Esélyegyenldség Elémozditasardl szolé 2003, évi
CXXYV. tdrvény, a helyi esélyegyenlségi programok elkészitésének szabalyair6l és az esélyegyenld-
ségi mentorokrél szolé 321/2011. (XIL 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenlSségi program
elkészitésének tészletés szabilyairdl sz6t6 2/2012. (VI 5.) EMMI tendelet rendelkezéseivel, Pal-
hiza Viros Onkormanyzata Esélyegyenldségi Programban rogziti az esélyegyenldség érdekében
szikséges feladatokat.

A Program elkészitéséhez az adatok forrdsinak alapjiul az Orszdgos Teriiletfejlesztést és Teriilet-
rendezési Informicids Rendszer (tovibbiakban: TelR) adatbazisa szolgalt valamint a helyi adat-
gyajtések,

A telepiilési Snkormanyzat az llamhdztarts altendszereibdl, az eurdpai vnids forrdsokbol, illetve
a nemzetkdzi megillapodds alapjan finanszirozott egyéb programokbdl szarmazé, egyedi dontés
alapjan nyvjtott, palyazad uton odaitélt timogatisban csak akkor részesiilhet, ha az e torvény ren-
delkezéseinek megfeleld, hatilyos helyi esélyegyenlGségi programmal rendelkezik.

A telepiilési Snkorminyzatok jogi személyiséggel rendelkez tirsulasa az allamhdztartds alrendsze-
reibdl, az eurdpai uniés fortdsokbd), illetve a nemzetkdzi megillapodas alapjan finanszirozott egyéb
programokbdl szdrmazd, egyedi dontés alapjan nydjtott, palyazati Gton odaitélt timogatisban csak
~ akkor részesiilhet, ha a tarsulist alkotd telepiilést Snkormdnyzatok mindegyike az e t6rvény rendel-
kezéscinek megfeleld, hatilyos helyi esélyegyenlSségi programmal rendelkezik.

Jelen elterjesztéshez mellékelt Palhdza Viros Onkorminyzat Helyi EsélyegyenlSségi Programia a
helyzetelemzésbdl és intézkedési tervbdl 4ll, amelyet a telepiilési Gnkormdnyzat 6tévente, 6t év ido-
tartamra fogad el. :

Flkészitésének szempontjai kozé tartoznak az esélyegyenlSségi teriiletek és a Helyi Esélyegyenldség
célcsoportjai.

Ezek:
- meélyszegénységben élok,
- romak,
- gyermekek,
- ndk,
- iddsek,
- fogyatékkal élok.

A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési tervében a helyzetelemzés sordn feltart problémak
komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedések az Ebktv. 31. §-anak (2) bekezdése szerint
keriiltek rogzitésre, amiket a 321/2011. (XI1.27.) Korm. tendelet 5. §-dban foglalt célok figyelembe

vételével keriiltek meghatarozasra.



A Szocidlis és Gyermekvédelmi Féigazgatosag B-A-Z Megyei Kirendeltségének esélyegyenlGségi
mentor munkatarsa a Programot elézetesen véleményezte, amelyet igy a Képvisels-testitlet Gilésén
megtargyalhat.

A program tervezete véleményezésre meglaildésre keriilt a Pilhazai Szlovik Nemzetiségi Onkor-
minyzat elnéke, a Palhdzai Ruszin Nemzetiségi Onkormanyzat elndke, a Palhdzai Korzeti Alap-
szolgaltatisi Kézpont intézményvezetdje, a Hegykozi Nyelvoktatd Szlovik Nemzetiségi Altalinos
Iskola és Alapfolii Miivészeti Iskola intézményvezetdje, a Hegykézi Tiindérvardzs Ovoda vezetdie,
Gal Robert r. ftérm. kérzeti megbizott, a Palhdzai Polgardr Egyestilet elntke és a NSk a Hegykozért
Egyestilet elndke részére.

A Pialhazai Szlovak Nemzetiségi Onkor_m:inyzat elndke altal tett javaslat a szlovak nemzetiségQ
lakosok betelepiilésének koriilményeird] feltlintetésre kerilt, Egyéb kiegészité vagy modositod ja-
vaslat nem érkezett,

Kérem a KépviselS-testiiletet, a melléklet alapjin fogadja el a Helyi Esélyegyenldségi Programot.

Tisztelettel:

Szebeni Fndre
polgirmester

HATAROZATI JAVASLAT

Palhaza Varos Onkormanyzat Képvisel-testiilete
) .../2018. (IX.....) szamu hatdrozata
Palhdza Varos Onkormanyzat Helyi EsélyegyenlGségi Programjanak elfogadisarol

Pilhdza Viros Onkorminyzat Képviselé-testiilete az elSterjesztés melléklete szerint el-
fogadja Pilhaza Varos Onkormanyzatanak Helyi EsélyegyenlGségi Programjat, egytttal
felhatalmazza a polgarmestert annak alafrisira.

Felelds: Polgarmester, Jegyzd
Hatiridd: értelemszeriien
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Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

Bevezetés

Osszhangban az Egyenld Bindsmodrél és az Esélyegyenlség Elémozditasardl szl 2003, évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenléségi programok elkészitésének szabilyairdl és az esélyegyenlSségi mentorok-
16l 52616 321/2011, (X1I. 27.) Kotm. rendelet és a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének részletes
szabalyairdl sz6l6 2/2012. (VI. 5) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Pilhdza Viros Onkormdnyzata
EsélyegyenlGségi Programban rogziti az esélyegyenlSség érdekében szlikséges feladatokat.

Az esélyegyenlSség (vagy azonos lehetGségek) fogalma az emberi jogok dltalanos felfogiasin alapszik.
Az emberek egyenldségét hangsilyozza nemre, fajra, nemzetiségre, korra, egészségi allapotra, tarsadalmi
helyzetre sth. vald tekintet nélliil. Az esélyegyenldség azt jelent, hogy nem elég kinyilatkoztati, hogy
mindenki egyenld, hanem biztositani is kell ennek az egyenlSségnek az ésszer( feltételeit. Az esélyegyen-
16ség tehat maga utin vonja, hogy ahol az esélyek egyenlSsége nem garantalt, ott kompenzicids intézke-
désekre van sziikség.

A valédi egyenldség napjainkban elérhetetlen. Esély egyenlGségrdl nem, csak esély kitlénbség csok-
kentésrdl beszélhetink.

Az dnkormanyzat véllalja, hogy az elkésziit és elfogadott Esélyegyenldségi Programmal 6sszehangolja
a telepiilés mis dokumentumait', valamint az Snkotmanyzat fenntattdsiban 1évé intézményck milkédte-
tését. Villalja tovabba, hogy 2z EsélyegyenlSségi Program elkészitése sorin bevonja partnerd kapcsolat-
rendszerét, kiilonos tekintettel a kdznevelés allami és nem allami intézményfenntartéira,

Jelen helyzetelemzés az EsélyegyeniGségi Program megalapozisit szolgilja.

A teleplilés bemutatasa

Pilhdza Borsod-Abaij-Zemplén megyében, a Hegykoz tajegységben, a Satoraljatjhelyi kistérségben,
Miskolctol 87 kilométerre kelette talalhato.

Az dsatasok soran nyert leletek alapjan asra lehet kévetkeztetni, hogy a Zempléni hegységben, 2 Hegy-
koz teriiletén mar az 6skorban is éltek emberek. Palhaza telepiilés valdszinileg a flizéri var akkori varbir-
tokosanak Drugeth Fiilop nadornak utasitisara telepitéssel, Gj irtasfaluként az 1320-as években jott létre
a Biso patak volgyében. Késébb Luxemburgi Zsigmond 1389-ben 6r6k adomanyul adta Perényi Péternek
Fiizér vardt és tartozékait, benne Palhazat is. Az 1389.-i adomanylevélben meriil fel eldszor Palhdza neve.

A telepitlés -hiza végzddéssel ellatott személyneve is késébbi kozépkori eredetére utal. A teleptilés a fiizéri

' Koitségvetési koncepcid, Gazdasagi program, Szolgaltaidstervezési koncepcld, Telepilésfejlesztési stratégia,
Telepillésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcio




uradalomhoz tartozott, melynek foldesurai tobbszor valtoztak, legutdbb 1. Lipdt csiszar 1686-ban a fii-
zéri véarat &s tartozékait - Palhdzdval egyliet - elébb bard majd grof Katrolyi Laszlonak adomanyozta, aki
1947-ig volt a terilet f6ldbirtokosa. '

A telepiilés a XV, szdzadban és a XVIL szdzad elején tébbszor elpusztul. A XV. szazadban a huszitik
tobbszdr feldiljik. A 6ok hoditds idején portyazd torok csapatok miatt pusztul el, majd magyar lako-
sokkal beteleptil. Azt 1711, évi pestis jarvinykor és tlizvész miatt ismét elnéptelenedik, az 1715. évi 6sz-
szeirasban, mint lakatlan helység szerepel. Ujra betelepiilt az ezutin kévetkezd években, mert 1786-ban,
mint magyar falu van feltintetve. Az 1878, évi népszamlalas valogatott adatai 54 hdzat, 300 lakost, 1
nemest tartalmaznak. Az Abadj-Torna virmegye és Kassa cimil 1896. évi kiadvany szerint, Pilhaza kor-
jegyzbséggel 85 hazzal, 514 magyar lakossal szerepel.

1875-ben Paihdza Ipartelepen megépiil a mai Flrészizem elddje a Flrészmalom. A Kemenc-patak
volgyben 1év8 erdSteriileten kitermelt fa szallitisira 1888. évben épitik meg a Kékapui volgyben Pilhdza
Ipattelep induld dllomdssal a keskeny-nyomkoézi erdei vasutat - ez a mai Magyarorszag legrégebben épi-
tett erdei vasitja, A XVIII, szazad végén kiépiil a szilard burkolatii f6kézlekedési atvonal Satoraljatjhely
- Pilhdza - Hollbhdza iranyaban, valamint Palhaza-Telkibanya - Gonc felé. Az 1930-as években kiépitik
a hegykozi telepiiléseket Gsszekots szilird burkolatd utakat.

Az elsé vilaghaboru sok szenvedést okozott a Hegykoz lakosainak. A Trianoni békeszerzddésben
meghtizott orszaghatar a perifériara sodorta a Hegykoz kornyékét, elvigva a felvidéki gazdasagi, kozleke-
dési kapcsolatait. A békeszerzSdéssel elcsatolt felvidéki és erdélyi Ssszefiiggd nagy erdSségek utin viszont
a kSkapui vaddszkastélyt 6vezd erdbség felkapott vadaszteriilet lett. Tobb esetben vadaszott a teriileten
a magyar kormanyzat vezérkara, Horthy Miklos kormanyz6, Gombos Gyula és Bethlen Istvin miniszter-
elnok.

A gazdasigi fejl6dés az 1929. évi gazdasigi valsig utin és a masodik vilajghdboriban ismét megtorpant.
A megtorpands utidn a gazdasagi fejlédés azonban az 1950-es években tovabb folytatédott. Pathaza az
allami Erdészet hegykozi kézpontjava valik. 1938-ban megépiil a sportpalya. 1952, évben kiépil a kdz-
ségben a villanyhalézat.

1958-ban kiilszini fejtéssel megnyilt a Perlit banya. 1964 évben megépil a vezetékes ivovizhaldzat.
1968-ban a korzeti altaldnos iskola, 1973. évben napkozi otthonos Gvoda épiil. 1990-ben 0j egészségtigyi
kézpont épil. 1995. évben megépitésre kerlil a vezetékes fildgdz. 1998. évben pedig kiépiil a szennyviz-
halézat.

Az 1970-es években folytatott lakaspolitika kévetkeztében, ami a kérnyezd telepiléseken nem tette
lehetSvé G lakasok épitését (egyediil Palhazan adtak ki épitési engedélyeket), elsésorban Kishuta, Nagy-
huta és Vigishuta kézségekbdl jelentds szami szlovak nemzetiségl csalid telepilt be, akik nemzetiségi

hagyominyaikat a mai napig Grzik.



A fejlédés mellett azonban voltak kedvezdtlen korilmények is. A lakossag nagy fethaborodasara 1980-
ban oktalanul felszamoltik a hegykdzi, bodrogkdzi kisvasithaldzatot, amely mdig is haté veszteséget oko-
zott a hegykozi teleplilések lakossiganak és gazdilkodd egységeinek, intézményeinek. Kilencévi sziinet
utdn 1989, évben Pilhdza Iparteleprdl kiindulva a Rostallé végallomasig kozos erbfeszitéssel megépitésre
kerlt 7 km-es szakaszon az erdei kisvasit, mely 1996. évben Pilhiza indulédllomdssal még 1,2 km-es
szakasszal bévitéste keriilt. 1999. évben pedig a pilhdzai indulé dllomdson megépiilt az indohaz.

A telepiilést 2005-ben virosi rangta emeleék, ezzel az orszag legkisebb népességi, ¢s legészakibb fek-
vésu varosa lett.

2007. jinius 30. napjiig kotjegyzdségi gesztorként 5 kézség (Filkehdza, Flizérkajata, Fiizérradvany,
- Kishuta, Nagyhuta) valamint Palhaza Varos kézigazgatasi ugyeit latta el.

A kérjegyzdség felbontisa utdn 2007, jalius 1. napjatdl Gj épiiletben, kizardlag Pilhdza kodzigazgatisi
feladatait latta el.

2015. januds 1. napjatdl kezdddSen Bozsva, Fuzérkomlds és Nyiri telepiilések I<epvisel6-testiileteinek

déntése alapjin a négy telepiilés Kézos Onkormanyzati Hivatalként ltja el a teleptilések kézigazgatasi

feladatait.
1. szamu tablazat - : a Ko )
Lakénépesség szama az év végén Lakonepesseég
= SRR IR 1100 :
B PO s | o Valtomes 1050 -
2013 1060 1000 -
2014 1060 |  100% 950 |
2015 1050 99% 000 |
2016 1041 |
850 -
2017 n.a.
Forrds: TelR, KSH-TSTAR 800" - ' . » —
2013 2014 2015 2016 2017

A fenti adatokbdl megillapithatd, hogy a lakénépesség szdma évrdl - évre csolken, és ha lasst

mértékben is, de tovabbra is csGkkend tendenciat mutat.

2.1. szamu tablazat - Allandé népesség (a 2016-os év adatai)

: 1o Az #llandd népességb&l_é.:
ST ol F8 o570 megfeleld korcsoporki ndk s
Korcsoport férflak ardnya (%) - RN

N . N&k | Férfiak Osszasen NBk @ Férflak
Allandé népesség szama 557 528 1085 51,34%1°77"48,66%

0-2 évesek e I 30 2,76%

0-14 éves 53 69 |i01122 ¢ U 4,88% 6,36%

15-17 éves 11 i4 25 1,01% 1,29%

18-59 éves 334 328 662 30,78% 30,23%

60-64 éves 56 39 95 516% | 3,59%

65 év feletti 103 78 |18t 9,49% 7,19%

Forrds: TelR, KSH-TSTAR



Alland6 népesség - nék

60-64
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656v Allandé népesség - férfiak
feletti
15%

60-64
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7%

0-14 éves
13%
15-17
éves
3%

A nemek eloszlisanal megfigyelhets, hogy a 0-60 éves korosztalyt tekinteve a férfi lakossag arinya

nagyobb, azonban az ariny megfordul, és a 60-64 éves és 65 év feletti korosztilytol mar a ndk vannak

tobbségben.

2.2, szamu tablazat - 15-17 éves gyermekek szama

Viltozas
2011] F6
15 éves gyermekek szdma n.a. na. |- ma.
16 éves gyermekek szama 13 i0 | =3
17 éves gyermekek szima 10 13 ¢ 3
Osszesen 237 23 0

Forras: TEIR - KSH, Népszamldidsi adatok

A tablizathdl lathatd, hogy a 2001-es és 2011-es év 15-16-17 éves gyermekek szamat vizsgalva

megillapithatd, hogy a gyermekek szdma lényegében nem valtozott.

3. szamu tablazat - Oregedési index

 feletti al- | 0-14 éves ko_rti Bregedssi
6 lakosok | 4llandé lako- |+ & (9,5)'
_'.:s;e_il_'na {f8) sok szdma (f}) 7
2013 171 113 151,33%
2014 177 114 155,26%
2015 182 122 149,18%
2016 181 122 148,36%
2017 n.a. n.a. Cina

Forrds: TelR, KSH-TSTAF

Oregedési index (%)

200,00%

150,00% -+

100,00% -

50,00% -

0,00% -
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Az dregedési index adataibdl megallapithatd, hogy a varos lakossdganak dregedést indexe a 2015-6s

évtdl kezdddben lasst mértékll csokkenést mutat.

4, szamu tablazat - Belféldi vandorlasok

Belfoldi vandorlasok - egyenleg
Allandé oda-, &s }
Altands fe! elvéndortisok {f&)

€v | togdods Vo | ewandor | L | kiionbségének

dorlds s &Y 1000 §llandé fa-

kosra vetitett

szdma

2013 13 21 8 7,2
2014 15 B8] 3 272
2015 15 17 2 1,82

2016 26 38 -12 -11,06
2017 n.a. n.a. n.a. n.a.

Forras; TelR, KSH-

TSTAR

A belfoldi vindotlisok adataibol lathatd, hogy a varos vonzd lehetoségeket biztosit az itt letelepedni
vagyoknak, mivel évidl-évre egyte tobben létesitenck lakShelyet a telepiilésen. Ugyanakkor az elvindorlds

ugyandgy jelen van, A kezdeti ¢sdkkend tendenciat a 2016-os év a jelentés emelkedésével megtorte.

5. szamu tablazat -

Természetes szaporodds , Ve
- — tarmészetes szaporodas (f6
* Természetes
szaporodas
f&)
2013 1 s | 8
2014 8 11 ' =3
2015 10 12 Grmaned T
2016 8 15 -7
2017 n.a. n.a. n.a. 9

Forrds: TelR, KSH-TSTAR

A tiblizathbdl lithatd, hogy a természetes szaporodds negativ iiteme 2015-ig csokkend tendenciat

mutat, 2016.-ban azonban a sziletések szaimit nagy mértéken meghaladé halaleset tortént.

Ertékeink, kiildetésiink

A helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi mentorokrol

sz016 321/2011. (XIL. 27.) Korm. rendelet 1.§. (2) bekezdésének eldirasa értelmében kiemelt figyelmet




fordit célesopottjai, a hitranyos helyzetl tirsadalmi csoportok: a mélyszegénységben €16k, romak, gyer-
mekek, ndk, idSsek és a fogyatékkal elék helyzetére,

Az esélyegyenléség minden ember szamara fontos érték. Megléte segiti, hogy mindenkinek esélye le-
gyen j6 mindségil szolgaltatasokra, az esélyegyenlStlensépgel kiizdG emberek elényben részesitését az élet
minden terilletén, fiiggetleniil attdl, hogy né vagy férfi, egészséges vagy fogyatékossiggal él, milyen a

szarmazasa vagy az anyagi helyzete,

Célok

A Helyi EsélvegyenlGségi Program atfogd célia

Pilhdza Vitos Onkottanyzata az Esélyegyenldségi Progtam elfogadisaval érvényesiteni kivinja:

v az egyenld binismdd, és az esélyegyenlSség biztositisinak kdvetelményét,

v a kdzszolgiltatisokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

v’ a diszkriminacidmentességet,

v’ szegregicidmentességet,

V' a foglalkoztatis, a szociilis biztonsig, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatis teriiletén a hely-
zetelemzés sorin feltirt problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedéseket. A
kéznevelési intézményeket — az 6voda kivételével — érinté intézkedések érdekében egyiittmiko-

dik az intézmeényfenntartd kézpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A HED helyzetelemz6 részének célia
Elsédleges célunk szamba venni a 321/2011, (XIL 27.) Korm. rendelet 1. § (2) bekezdésében nevesi-

tett, esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban lévé célesoportokba tartozdk szimat és aranyat, valamint
helyzetét a telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozdkra vonatkozoan attekinteni a szolgaltatasokhoz torténd hoz-
zaférésiik alakuldsat, valamint feltarni az ezeken a terlileteken jelentkezd problémakat.

Tovabbi célunk meghatirozni az e csoportok esélyegyenloségét elosegitod feladatokat, és azokat a te-
riileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenld banasméd érdekében,

A célok megvalbsitasanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett litemezését az HEP

IT tartalmazza,

A HEP IT célia

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét elmozdu-

lisokat eredményeznek az esélyegyenldségi célcsoportokhoz tartozok helyzetének javitasa szempontja-
bol.

Tovabbi célunk meghatirozni a beavatkozasokhoz kapesolédd kommunikaciét.




Szintén célként hatarozzuk meg annak az egylittmikodési rendszetnek a felallitisat, amely a program-
alkotas és végrehajtas sordn biztositja majd a megvaldsitis, nyomon kovetés, ellendrzés-értékelés, kiiga-
zitas tamogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozz4 kapesolédd tematikus munka-

csoportokat.

A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

| 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

1.1 A program készitését el6ird jogszabalyi kdrnyezet tdvid bemutatisa

A helyi esélyegyenléségt program elkészitését az egyenld banasmaddrdl és az esélyegyenldség eldmoz-
ditasardl szolo 2003, évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eléirasai alapjan végeztikk. A program
elkészitésére vonatkozd részletszabalyokat a torvény végrehajtisi rendeletei,

* a helyt esélyegyenléségi programok elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenlGségi mentorok-
1617 52016 321/2011. (X11.27.) Kotm. rendelet ,,2. A helyi esélyegyenléségi program elkészitésé-
nek szempontjai” fejezete és

" 2 helyi esélyegyenl8ségi program elkészitésének részletes szabilyairdl sz6l6 2/2012 (V1.5.) EMMI
rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiillonos figyelmet forditva a

* a Magyarorszag helyi 6nkormanyzatairdl szolo 2011, évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban:
Motv.)

" a szocidlis igazgatistol és szocidlis ellatisokedl sz616 1993, évi IIL torvény (tovabbiakban: Szt.)

*  a foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatasardl sz6lo 1991, évi IV, térvény (tovab-
biakban: Flt.)

" anemzetiségek jogairdl szol6 2011, évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)

" az egészségligyrdl szolo 1997, évi CLIV. térvény (tovabbiakban: Eity.)

¥ 2 gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatastdl szolo 1997, évi XXX, térvény (tovabbiakban:
Gyvt)

" a nemzeti kézneveléstdl szolé 2011, évi CXC. torvény (tovibbiakban: Nkntv.) eldirdsaira.

Az egyenld banasmodrdl és az esélyegyenlGség elémozditasirdl szolé 2003. évi CXXV. térvényben
foglalt helyi esélyegyenloségi programok intézkedései kapcsolodnak a kévetkezdkben felsorolt, EU és
nemzeti szinta stratégiakhoz, agazati politikikhoz:

- EU 2020 stratégia,

- Nemzeti Reform Program,

- Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia,

10



- ,Hgészséges Magyarorszagért 2014-2020” Egészségligyi Agazati Steatégia
- ,,Legyen jobb a gyermekeknek!” Nemzeti Stratégia,
- Roma Integricié Fvtizede Program,

- Nemzeti Ifjusagi Stratégia.

1.2 Az esélyegyenldségi célesoportokat &rint6 helyi szabdlyozds rovid bemutatasa.

Az BEkbtv. 31 §-a értelmében a helyi esélyegyenlGségi programban helyzetelemzést kell késziteni a hat-
rinyos helyzetil tarsadalmi csoportok - kiilonds tekintettel a ndk, a mélyszegénységben él6k, romadk, a
fogyatékkal é16 személyek, valamint a gyermekek és iddsek csoportjara - oktatasi, lakhatisi, foglalkozta-
tasi, egészségligyi és szocidlis helyzetérdl, illetve a helyzetelemzésen alapuld intézkedési tervben meg kell
hatirozni a helyzetelemzés sordn feltart problémak komplex kezelése érdekében sziikséges intézkedése-

ket.

Mindezek megvaldsulasit timogatnia kell a helyi 6nkormanyzat altal hozott ddntéseknek. Palhaza Va-
ros Onkormanyzat képviseld-testilete e témat is érintd, térvényi elSirdsok betartisa mellett megalkotott
helyi rendeleteinek, melyek a lakossdg alapvets 1étfeltételeit, a telepiilés mikodését, az ehhez szitkséges

kdzszolgaltatisok kdzvetlen igénybevételének lehetdségeit biztositjak,

A HEP figyelembe veszi Palhaza Varos Onkormdnyzata altal hozott tendeleteket, dokumentumokat:

= 7/2018. (IV.16.) 6nkotmanyzati rendelet a személyes gondoskoddst nytjté szocidlis, gyermekjo-

PRI

= 4/2018. (IV.16.) énkormanyzati rendelet a képviselG-testiilet Szervezeti és Mukodés Szabdlyzata-
1ol

= 15/2017.(X11.20.) 6nkormanyzati rendelet Palhdza viros telepiilésképének védelmérdl

= 11/2017. (VII1.23.) onkormdnyzati tendelet a telepiiésfejlesztéssel, telepiilésrendezéssel &s tele-
puléskép-érvényesitéssel Gsszefiiged partnerségi egyeztetés helyi szabalyairdl

= 7/2017. (V.29.) 6nkormanyzati rendelet a lakdshoz jutas helyi timogatasarol

= 3/2015. (I1.12.) 6nkormdanyzat rendelet a pénzben és természetben nyujthaté szocialis ellatisok-

£6]

2. Stratégiai kornyezet bemutatisa

2.1 Kapcsol6das helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumolkkal, koncepcitkkal,
programolckal

1



A helyi stratégiakkal, telepiilési dnkormanyzati dokumentumokkal, koncepcidkkal, programokkal

Osszhangban keriil megalkotasra a HEP, melyek a kévetkezok:

» EFOP 1.2.11-16-2017-00018 Esélyotthon palyazat a fiatalok bekoltoztetéséhez a telepiilésre

» EFOP 3.3.2-16-2016-00374 Kulturalis programok Pilhaza és kornyéke koznevelési intézménye-
iben

» TOP-53.1-16-BO1-2017-00011 A helyi identitas és tarsadalmi kohézid erdsitése Palhaza koz-

ponttal

2.2 A helyi esélyegyenl@ségi program térségi, tarsulasi kapcsolodasainak bemutatasa
2017. jhlius 1. napjaval alakult meg Palhaza Viros gesztorsagaval a Hegykozi Teritletfejlesztési és Alap-
ellatdsi Tarsulas 21 tars telepiilés kozremiikodésével (Alsdberecki, Alsoregmec, Bozsva, Felsoberecki, Fel-
soregmec, Filkehiza, Fizér, Flizérkajata, Fiizérkomlos, Fluzérradvany, Hollohdza, Kéked, Kishuta, Ko-
vacsvagas, Mikohaza, Nagyhuta, Nyiri, Palhaza, Pusztafalu, V égﬁshuta és Vilyvitany).
A tarsulis laga el a kovetkezo feladatokat az érintett teleplléseken:
~  egészséguigyl alapellitas
- személyes gondoskodast nydjtéd szociilis ellatasok
—  gyermekjoiét alapellatas és gyermekétkeztetés
- Ovodai nevelési és bolcsddei feladatok
- Teleptilésfejlesztési feladatok
- Kulturalis szolgaltatasi, kulturilis 6t6kségvédelmi feladatok
— Helyi kdrnyezet- és természetvédelem, turizmus

-~  Gazdasagszervezéssel kapesolatos feladatok

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat tendelkezésére 4ll6, az esélyegyenlség szempontjibdl relevans
adatok, kutatdsok dttekintése, adathidnyok kimutatdsa

A helyi EsélyegyenlSségi Program elkészitését a Kozponti Statisztikai Hivatal, TEIR — Az Orszigos
Tertletfejlesztési és Teriiletrendezési Informacids Rendszer, Nemzeti Foglalkoztatast Szolgalat, a helyi
Onkormanyzat adatbazisa, valamint helyi adatgyijtés szolgilta. Tébb helyen jelezve lett adathidny, mivel

a megel6zd évi hivatalos statisztikai adatok t6bb helyen még nem Allnak rendelkezésre.
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3. A mélyszegénységben €I6k és a romdk helyzete, esélyegyenldscge

Napjainkban egyre gyakrabban hasznilt fogalom a mélyszegénység. Nem csak tudomanyos fogalom a
szociologidban, de a hétkdznapi élet jelensége is. Azt jelenti, amikor valaki vagy valakik tartosan a létmi-
nimum szintje alatt élnek és szinte esélyiik sincs arra, hogy ebbdl 6nerébd! kilépjenek. A szegénységi
kockazatok kildnésen stjtjak a gyermekeket és a hatrdnyos helyzetii térségekben éléket. A ciginyok/ro-
mik nagy tobbsége chhez az utdbbi csoporthoz tartozik.

A mélyszegénység Ssszetett jelenség, amelynek okai tobbek kozott tarsadalmi és gazdasigl hitranyok,
iskolai, képzettségbeli és foglalkoztatottsigbeli deficitekben mutatkoznak meg, és silyos megélhetési za-
varokhoz vezetnek. A szegénység kialakuldsinak okai tobbek kozt a rendszervaltast kdvetden a munka-
helyek megsziinésére, a munkanélkiiliségre, a munkaerd-piaci esélyek sziikiilésére — nem kis részben az
oktatis és képzés hidnyossigai miatt -, a joléti ellitisok altal kezelni nem tudott egyéni, csalidi vilsighely-
zetekre, a megfeleld ellitisokhoz, szolgaltatisokhoz t6tténd hozziférés hidnyossigaira vezethet8k vissza,
A mélyszegénység hatasa az alapvetd létfeltételekben, a lakhatisi, tipllkozdsi kérilményekben, az étin-
tettek egészségi allapotiban is jelentkezik. De vizsgilni lehetne a szenvedélybetegségek, az alkoholizmus,
a drog megjelenésének szerepét is.

A szegénység szempontjabél meghatirozd tirsadalmi jellemzd a csalidok gyermekszdma, illetve a
gyermekszegénység, valamint a falusi lakokornyezet (a szegények tSbb mint fele kdzségekben él). Ez az
allapot az érintetteket nagyon gyotsan megbélyegzi és a tirsadalombol valé kirekesztettségiiket okozza.

A tarsadalmi leszakadds meghatirozé részben tehdt a szegénységpel 6sszefliggd kérlilményekbol fa-
kad. A szegregicié mértéke, a tArsadalmi élet jelents teriileteirdl valod tdmeges kizarodas salyos tarsadalmi

probléma,

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A mélyszegénység egyik mutatdja a vagyoni és jovedelmi helyzet szintje. A célesoporthoz tartozd sze-
mélyek jellemz8en a szocidlis ellitasokbol élnek, amelyek pénzbeli és természetbeni, valamint személyes

gondoskoddst nydjtd ellitisok formajiban vehetSk igénybe.

: Hartartdsok szdmdnak ;Iakulés ’parﬁZéSi adéerd képesség
| aso 2018 22 663 491 Ft
Loso - 163 385

e 2017 21 356 666 Ft
;00 2016 22 386 400 Ft
o 2015 22 095 798 Ft
| 2014 20 764 006 Ft

’ s 2013 19 484 741 Ft

; ° 1980 1530 2001 011

Forras: KSH, 2011, évi Népszamlalisi adatok, helyt adatgytjtés
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Az adatokbdl megallapithatd, hogy a viros héztartisainak szam a 80-as évektsl kezdSdden folyama-
tosan emelkedik. A népszamliliskor onkéntesen tett nyilatkozatok alapjin virosunkban senki nem val-
lotta magat romanak, igy telepiilésiinkdn nem jelentkeznek a kisebbséggel kapcsolatban felmeriilé meg-
oldasta vard problémik. A lakossag szerény, de elfogadhaid koriilmények kozott él Az évek soran fel-
épitett és kialakitott, az esetek dontd tobbségében sajat tulajdoni lakdsok fenniartisa azonban egyre tébb
csalid szdmdra jelentds anyagi terhet jelent. Az adatokbél lathatd, hogy az adberd képesség a 2017 -es kis

mértékit megtorpanas utan 2018-ban emelkedésnek indult.

3.2 Foglalkoztatottsdg, munkaer§-piaci integracid

A hely1 énkormanyzat a foglalkoztatis elésegitésérdl és a munkanélkiliek ellitasardl szolé 1991, évi
IV. térvény (tovabbiakban: Fit)) 8. §-a értelmében killén térvényben meghatirozott foglalkoztatisi fel-
adatainak ellatasa soran

a) kozfoglalkoztatist szervez,

b) figyelemmel kiséri a helyi foglalkoztatisi viszonyok alakuldsdt,

c) dontéseinek eldkészitése, valamint végrehajtasa sorin figyelembe veszi azok foglalkoztatds-
politikai kévetkezményeit,

d) az dllami foglalkoztatdsi szerv miikodési feltételeihez és fejlesztéséhez timogatist nyjt.

A helyi 6nkormanyzat a Motv. 15. §-a szerint feladat- és hataskoreinek ellitisa sotin — térvényben
meghatirozott modon és mértékben — biztositja a kozfoglalkoztatdsi jogviszonyban 1€vé személy feladat-
ellatasba térténd bevonasat.

A HEP tablizatokba gyGjtétt adatok, valamint a helyi dnkormanyzat az Flt. és a Métv-ben foglalt
feladatai alapjin a telepiiléste jellemzd foglalkoztatottsigot, munkaerd-piaci lehetdségeket kivanja ele-
mezni az elmilt évek valtozdsainak bemutatsival, a kilonboz8 korosztilyok, illetve nemek szerinti bon-

tasban.

a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartés munkanélkiiliek szdma, arinya

Napjainkban a legégetdbb szociilis, s6t ennél tagabb értelemben vett tirsadalmi kérdés a tartds mun-
kanélkiiliség. A munkanélkiiliség és ezzel Gsszefliggésben a szegénység kérdése szinte dllandé napirenden
van a mai magyar szocidlis-, foglalkoztatasi-, de gazdasigpolitikai intézkedései teriiletén is,

A Nemzeti Munkatigyi Hivatal dltal nyilvantattott adatok alapjin az utébbi években Palhazan csdk-
kend tendencidt mutat a nyilvantartott dllaskeresSk szama, amelynek ardnyait, szamait a kévetkezd tabl-

zatok is mutatjak:
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3.2.1. szam0 tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/Nyilvantartott allaskeresdk szama

és ardnya, 15-64 évesek szdma

15-64 év "dz"“(’fg""““dé népesseg Nyilvéntartott dllaskeresik szama (f6)

Ev — - "

N& Férfi Osszesen | - - Né Férfi Osszesen

F& F6 F& PR % Fé % ‘F8 %
2013 418 404 822 30,25 |7,2% | 3625 | 9,0% | 67 | 8,1%
2014 412 400 812 22,75 5,5% 29,75 7,4% -53 6,5%
2015 406 390 796 16,50 41% { 23,00 5,9% | 40 5,0%
2016 401 381 782 1 12,50 3,1% 19,25 51% |32 4,1%
2017 n.a. n.a. na. | 10,00 | na. | 2000 na. | 30 n.a.
Forrés: TelR, Nemzeti Munkaligyl Hivatal

Allaskeresék aranya

10,0%

9,0%

8,0%

7,0%

6,0%

5,0%

4,0%

3,0%

2,0%

1,0%

0,0% . |

2013 2014 2015 2016 2017
@ndk & férfiak = Osszesen

Ezek az adatok arra mutatnak ra, hogy Palhdzan a teljes lakénépességhez képest milyen arinyd a nyil-

vantartott dlliskeresGk szama, ez miként viltozott az elmilt években, illetve, hogy milyen az ariny a fér-

fiak és nék kdzott.

Az adatokbdl lithat6, hogy a 15-64 év kézotti lakossdg szima folyamatosan csdkken. A nyilvantartott

allaskerestk kozil a kezdeti emelkedés utdn, mind a nék, mind a férfiak szamdaban csokkend tendencia

jelentkezik.
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3.2.2. szamdi tablazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvintartott allaskerestk szama korcsoportok

szerint
Regisztrdlt munkanélkiiliek/ nyilvdn- | _, | 2013 2014 2015 2016 2017
1 2 . N FO Osszesen
tartott allaskeresdk szama dsszesen .
66,5 52,5 39,5 31,75 26,5
, ) Fé 0,75 0,75 1,50 0,75 0,75
20 év alatti -
% 1,1% 1,4% 3,8% 2,4% | 2,8%
i F6 10,25 7,25 6,00 2,75 4,00
20-24 év
% 15,4% 13,8% 15,2% 8,7% 15,1%
i Fé 10,75 6,50 5,75 3,25 4,50
25-29 év
% 16,2% | 12,4% | 14,6% | 10,2% | 17,0%
Fé 7,5 , , 3,00 1,5
30-34 év 0 6,25 “450 0
% 11,3% § 11,9% | 11,4% 9,4% 5,7%
. F& 5,00 4,50 5,25 5,25 1,75
35-39 év - —
% “7,5% | 8,6% 13,3% | 16,5% | - 6,6%
Fé 9,75 6,25 2,25 2,50 2,
40-44 év e N >0
% 14,7% ° 41,9% o =:5,7% i 7,9% 9,4%
. Fé 8,25 8,75 4,25 3,00 2,75
45-49 év —
% 12,4% | 16,7% | "10,8% 7| ©9,4% -2{-10,4%
; F6 5,00 2,75 2,75 2,75 0,75
50-54 év —
% 7,5% = 5,2% 7,0% 87% |
. FG 5,50 6,75 4,25 4,25 2,50
55-59 év - —
% +:8,3% 12,9% |-110,8% §::13,4% 9,4%::
, . F& 3,75 2,75 3,00 4,25 5,50
59 év feletti — -
% ~5,6% % 5,2% 7.,6% 13,4% { 20,8%

Forrds: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Alidskeres6k szama (f8)

2013 2014 2015 2016

2017
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A regisztralt munkanélkiiliek kotrcsoportonkénti bontisa, illetve iddsoros viltozasa ramutat arra, hogy
a munkanélkiiliség a killonb6z6 korosztily tekintetében miként valtozik a telepiilésen, Az Gsszesitett ada-

tokbol lathatd, hogy évidl-évre csokken az dlliskeresdk szama,

3.2.3. szamu tabla - A munkanélkiiliek és a 180 napnal hosszabb ideje regisztralt munkanélkiiliek/nyil-
vantartott allaskeresdk szama és aranya

' :'_ Nyilvéntartott alldskeresék/regisztralt | 180 napnal hosszabb ideje nyilva’rit_artott allaskere- -
e munkanélkiiliek szdma sk /reglsztralt munkanélkiliek szama
NE | T UFéefi | Osszesen | NGO | Férfl | Osszesen | N& | Férfi | Osszesen
2013 | 30,25 36,25 67| 14 | 10 24 27,6% | 36,1%
2014 22,75 29,75 53 8 11 37,0% | 36,2%
2015 16,50 23,00 40 6 7 30,4% 32,9%
2016 { 12,50 19,25 3200008 7 36,4% | 37,8%
2017 10,00 20,00 n.a. n.a na. | --na.:

Forras: TelR, Nemzeti Munkaiigyi Hivatal

50,0% 180 napnai régebben munkanéikiiliek aranya .

45,0% -

40,0% -

35,0% -

30,0% -

25,0% -

20,6% -

15,0% -

10,0% -

5,0% -

0,0% -
2013 2014 2015 2016 2017

B ndk wmférfiak @ Gsszesen

A tAblizat arra mutat a, hogy milyen aranyban vannak a tartés munkanélkiliek. Minél magasabb a
tartés munkanéliiiliek szamardnya, annal inkabb sziikséges a beavatkozasok tervezése. A tiblizatban sze-
repl6 adatok azonban nem pontos mutatéi a munkanélkiiliek szimanak, hiszen azok csak az egy adott év

soran nyilvantartisba kertills, illetve szerepld személyek szamit mutatjak. A szocialis teriileten dolgozdk
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tapasztalatai szerint még mindig és nem kevés szimban vannak olyanok, akik tartésan munkanélkiiliek,

de a nyilvantartasokban nem jelennek meg.

3.2.4, szamQ tablazat - Palyakezd8 allaskeresdk szama és a 18-29 éves népesség szama

18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdd allaskeresék szama
NG Férfi Osszesen Osszesen
F8 Fé F§ F8 F6 % | Fé8 %
2013 95 102 197 3 3,2% 3 2,9% - 2 6 3,0%
2014 94 100 184 2 2,1% 4 o '4,0% o 3,1%
2015 92 39 191 2 22% .1 4 |+4,0% 6 3,1%
2016 87 95 182 2 2,3% 3 3,2% 5 192,7%
2017 n.a. na. . “na. o] na na- | na na.i na | nat
Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal
Pélyakezdd ailaskeresdk szama

5

4

4

3

3

2

2

1

1

0 - T 1

2013 2014 2015 2016 2017
@ndk = férfiak

A tAblazat egy fontos munkaerd-piaci helyzetre, a pilyakezddk helyzetére iranyitja a figyelmet, Az
utébbi években a hattanyos helyzetil személyek (25 év alatti fiatalok, idSsebbek, ndk, romak, stb.) foglal-
koztathatosiginak, munkaerd-piaci részvételénck javitisdra, a fiatalok munkanélkiiliségének megelézé-
sére tobb palyazatot hirdettek meg, melyek mindegyike, ha t6vid idészakra is, de a munkalehetdségek
bévitését szolgaltik, és ezek a vizsgilt szimokban is megmutatkoznak. Helyi szinten az egyik , legnagyobb
kozfoglalkoztatd™ és a munkit koordinald szerv, az Onkormanyzat, a munkavégzés helyét pedig az on-

kotmanyzat és intézményei biztositjak.
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b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsdga

Az iskolai végzettség, szakképzettség fontos szempontja a foglalkoztatisnak, mely a szegénység vizs-

gilatinal, a j6vedelmi és a vagyoni helyzet elemzésénél is kiemeléste kertil.

3.2.5, szam tablazat - Alacsonyan iskoldzott népesség

s et o Iskolai végzettséggel
Legaldbb az altalanos iskola 8. évfolya- ' ; 88

mdt elvégzett 15 éves és [ddsebb népes-

nem rendelkez& 15 éves és idé-

Ev | ség amegfeleld koriak szazalékdban | SC0P Népessés a megfeleld ko-
, _rdak szazalékaban -
N8 R NG IE
% % % A %
2001 90,5% 97,1% 9,5% | 2,9%
2011 98,0% 99,1% 2,0% | 09%

Forrds: TelR, KSH Népszamialds

Iskolai végzettséggel nem rendelkezé 15 éves és
id8sebb népesség, a megfeield kordak
szdzalékdban

NG Férfi

®2001 #2011

A népszimlalisi adatok alapjan az aktiv kord lakossig ardnyiban clenyész6 az dltalinos iskolai vég-

zettséggel sem rendelkezék arinya. Ezen csoporton belill viszont a ndk aranya (2% lényegesen maga-

sabb, mint a férfiaké (0,9%).

19



3.2.6. szamu tabldzat - Regisztrdlt munkanélkiiliek szama iskolai végzettség szerint

A nyilvantartott étléskeresfjk megoszldsa iskolai végzettség szerint
Nyilvantartott dlldskeresdk 8 dltald Al al
Ev széma 8sszesen talanosnal ata- | g, ) <o iskolai vég- | 8 altalénosndl magasabb
csonyabb vegzett- : . .
. - zettsédg iskolal végzettség
ség o
F6 F& % 6 | % Fé %
2013 67 1,00 | 1,5% | 7,75 | 11,7% 57,75 86,8%
2014 "853 1,00 1,9% 9,00 T17,4% o 42,50 81,0%
2015 40 i 0,25 0,6% 3,50 | 8,9% -l 3575 90,5%
2016 S 32 ] 025 | 0,8% | 500 | 157% | 26,50 | -83,5%
2017 Clrina. n.a. ha. | 475 n.a. 25,25 n.a.

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Munkanélkiiliek iskolai végzettsége (f6

70,00
60,00
50,00
40,00
30,00
20,00
10,00

0,00

2013 2014 2015 2016 2017

H 8 dltaldnosndl alacsonyabb  m 8 ltaldnos = 8 dltalanosnal magasabb

3.2.7. szami tablazat - Felndttoktatishan résztvevisk
A felnéttoktatasban résztvevékedl nem All rendelkezéste adat,

3.2.8. szamd tablazat — Felndttoktatdshan résztvevék szama kdzépfoku iskoldban
A kézépfolal iskoldban felnéttoktatisban részvevékesl nem all rendelkezéstre adat.

A feln6tt lakossdg szamar, amennyiben érettségi képesitést szeretne szerezni, legkdzelebb Sitoraljadj-

hely varosaban van lehetSség tanulmdinyok folytatdsira.
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Kozfoglalkoztatasban résztvevik szama

" . Kézfoglalkoztatidsban
. , Kozfoglalkoztatas- . o . .
. . Kozfoglalkoztatisban részt- > e részivevik romak ard-
: Kézfoglalkoztatisban v . vys ban résztvevd ro- ;
Ev . e vevik ardnya a telepiilés ak- Lo nya az aktiv kori
részivevok szama . . . ) mak/ciginyok L i
v korit lakossdgdhoz képest shma roma/ciginy lakossdg-
s7a hoz képest
2013 33 4,0% 0 0%
2014 23 2,8% 0 0%
2015 33 4,1% 0 0%
2016 21 2,6% 0 0%
2017 15 2,1% 0 0%

Forras: Onkormﬁnyzat adatai

A kézfoglalkoztatasban évidl — évre valtozd étszamban keriilnek bevondsra a résztvevdk, A létszam
annak fiigovényében valtozik, hogy az Snkorminyzat a Munkatigyi Koézpont altal kiirt kdzfoglalkoztatasea
iranyulé és egyéb palydzatokon milyen sikerrel szetepel. Az adatokbdl azonban latszik, hogy évedl-évre

egyre kevesebben vesznek részt a kozfoglatkoztatasban.

¢) kozfoglalkoztatis

A kézfoglalkoztatis 3 rendszerének 2010. évi bevezetése és folyamatos dtalakitdsa, finomitdsa lehetd-
séget nydjt az Snkormanyzat szamdra a viros kozterileteinek karbantartisara és egyéb munkalatok elvég-
zésére.

A varosi kézfoglalkoztatdsnak nagy lehetGséget jelentett a ,,Start mintaprogram”, melynek keretében
keriil sor a foglalkoztatdsra. A mintaprogramban résztvevdk a program keretében ,,allandé” foglalkozta-

tasban vesznek részt.

Kozfoglalkoztatdsban résztvevék szama

2013 2014 2015 2016 2017

Forras: Helyi adatgytjtés

A k&zfoglalkoztatis keretében foglalkoztatott munkavallaldk szama a Munkaiigyi Kozpont altal indi-

tott kdzfoglalkoztatisi programokon vald szerepléstdl fligg.
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d) a foglalkoztatishoz vald hozzaférés esélyének mobilitdsi, informdcids és egyéb tényezsi

A foglalkoztatishoz valé hozzaférés esélyének helyi potencidlja - kozlekedés

Elérhetéség Aqubusz !arat- Atlagos utazisi V_bnat jaratok atla- Adagos uta-
. oy parok szdma o o 2 R
atlagos ideje id§ autébusz- | gos szdma munka- | zdsi id6 vonat-
. munka-napo- .
autoval szal . mnapokon . tal
kon
Leglkézelebbi
centrum 20-25 perc 20 25-30 pere - -
Satoraljaiijhely
Megye-székhely ] . ; : £ e .
Miskolc 85-90 pere 3 5-6 6ra 18 1 dra 32 perc
Févizos 180-190 perc 2 9 32 45 dra
Budapest s o

Forras: helyi autobusz tarsasag, MAV, énkorminyzat adatai

Palhaza varosahoz legkozelebb fekvé centrum Satoraljagjhely, ahova autoval és busszal kézel azonos
id3 alatt lehet elérni. A tdblazatbdl lithatd, hogy a megyeszékhelyre, Miskolcra kézel azonos id6 alatt lehet
elérni autéval és vonattal. A vonatkézlekedésnél azonban figyelembe kell venni, hogy a vasutallomas Sa-
toraljatjhelyben talalhatd, tehat oda is el kell jutni busszal vagy autéval, Hasonld a helyzet a Budapestre
val6 kézlekedéssel kapesolatban is. Az autobusszal vald utazas a harom kozlekedési forma koziil a legtébb
idét veszi igénybe. Az utak allapota is hosszabbitja az utazas idejét, valamint az is, hogy nagyon kevés a

kozvetlen jaratok szama, egyes esetekben akar kétszer, haromszor is at kell szallni.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasb6l a munkaerGpiacra valé dtmenetet megkonnyitd prog-
ramok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valé hozzaférésiik

A munkanélldiiliek k6zott jelentGs azon hatranyos helyzetli csoportok aranya, akiknek a munkaerd-
piacra kerillés, illetve visszatérés nehézségekbe titkozik. Ezek megoldasaval megtorténhet a felzarkozta-
tas, és a munkaerS-piacra vald visszatérés.

A foplalkoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencidlja — fiatalok

* van/nincs Felsorolds

fiatalok foglalkoztatisat megkonnyité programok a telepiilé-
sen

HiNs

fiatalok foglalkoztatasat megknnyitd programok a vonzas-

kézpontban van Munkarigyi Kispont programifui

az oktatashbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkdnnyitd

s HiNs
programok a telepiilésen

az oktatasbol a munkaerdpiacra vald atmenetet megkdnnyits

. van Munkaiioyi Kispont programjai
programok a vonzaskozpontban Q)¢ Roxpout prograsy

Forras: helyi adatgytjtés
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) munkaerd-piaci integriciot segitd szervezetek és szolgiltatisok feltérképezése (pl. felndttkép-
zéshez és egyéb munkacrd-piaci szolgiltatdsokhoz vals hozzdférés, helyi foglalkoztatdsi
programok)

A regisztrilt 4lliskeresSk részére a Munkaiigyi Kozpont dltal szervezett képzések és tajckoztatdk je-
lentenek segitségek, hogy visszakeriilienek a munka viligiba, Helyben az dnkorminyzat altal szervezett

koézfoglalkoztatas jelent megoldast.

2) mélyszegénységben él6k és romak telepiilési Snkormanyzati sajat fenntartasa intézmények-
ben totténd foglalkoztatisa

Az 6nkotmianyzati foglalkoztatds javarészt a kdzfoglalkoztatisi programokon kereszeil valosul meg.
Az énkorminyzat és intézményei bonyolitjik le a kbzfoglalkoztatis jelentds részét, amelynek keretében
aktly kordak foglalkoztatist helyettesitd timogatasban tészesiilék foglalkoztatdsa torténik. Annak figye-
lembe vételével, hogy a timogatista val6 jogosultsig jovedelmi feltétele a csalid egy fogyasztasi egységre
jutd jovedelme nem haladhatja meg a 25.650.- Ft-ot és 2 megallapithatd timogatis fix sszege 22.800.-
Ft/ho, a jogosultak tbbsége (az alkalmi munkavégzésbol szarmazo bevételek figyelmen kiviil hagyasaval)
mélyszegénységben él. Mivel a virosban roma szirmazisi lakos nem él, gy mélyszegénységben €16 roma

nincs a teleptilésen,

h) hitranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatds teriiletén

A foglalkozasi diszkriminacié elsésotban a munkahelyi felvételnél, mdsodsorban az elbocsatdsoknal
érezteti hatisit. A foglalkozdsi diszkrimindcié mértéke és a munkaerd-piaci statusz kdzott erds Gsszefug-
gés talilhat. A nem foglalkoztatottak csoportja (munkanélkilick és inaktivak egylitt) és azokon beliil a
toma szirmazisi nem foglalkoztatottak szenvedték el legnagyobb valészintséggel a hitranyos megkii-
Jonbéztetést eddigi életdtjuk sorin. A munkaerSpiacrdl valé korai kiszoruldshoz leginkdbb az egészségl

allapottal, a szirmazissal és az életkorral Gsszefiiggd foglalkozdsi diszktiminicid jarul hozza.

A diszkrimindciés gyakorlat visszaszoritdsa szempontjibél fontos a foglalkoztatasi viszonyok ellendr-
zése, szitkség esetén az Egyenlé Bindsméd Hatdsag bevondsa, a tijékoztaté kampanyok, vagy a tertlettel

foglalkozo tarsadalmi szervezetekkel torténd egyiittmukddés.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatdsok, aktiv kortak ellitdsa, munkanélkiiliséghez
kapcsolodé timogatisok

A torvénymodositas értelmében 2015. janudr 1-t6] a szocilis teriilet is jelentds valtozason ment atés
ezzel Gsszhangban az dnkormdnyzati rendelet is modositisea keriilt. Palhaza Varos Onkormanyzata ltal

hozott tendeletek esetében a 3/2015. (11.12) szamu 6nkormanyzati rendelete a pénzbeli és természetbeni
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szocilis ellitdsokrél 1épett életbe. A Képviselo-testillet az ellitasok biztositasival a szocidlis szempontbol
riszorult csaladok életmindségén kivan javitani, valamint segitséget nydjtani az Snhibdjukon kiviil rend-
kiviili élethelyzetbe keriilt, valamint az idészakosan vagy tartésan létfenntartisi gonddal kilzdé személyek
és csaladjuk részére.

Az dllam és az Snkormanyzatok segélyezéssel kapesolatos feladatai egyértelmiien elvaltak egymastdl,
és dtalakult a finanszirozds rendszere. Valamennyi jovedelemkompenzild timogatas, igy a kordbban jegy-
261 hatiskotben 1év6 aktiv kortak elldtdsinak megallapitasa a jarasi hivatalok hatiskorébe kertilt. Az aktiv
koriak ellitasival kapcsolatban kétféle ellitdstipus allapithaté meg, egyrészt a foglalkozast helyettesité
thmogatds, mdstészt az egészségkirosoddsi és gyermekfeliigyeleti timogatis {ez utébbi a megsziiné rend-
szeres szocidlis segély helyébe 1ép). Jarasi hatiskorben maradt az idéskordak jaradéka, az apolasi dij, a
kozgyogyellatisok, valamint az egészségiigyi szolgiltatisokta vald jogosultsag.

Az 6nkorminyzatokndl kiadiskompenzilé timogatasok igényelhetdk, melyek egységesen ,,telepiilési
timogatds” elnevezéste hallgatnak. Ide tartoznak a kordbbi dtmenet, lakasfenntartdsi, gy6gyszerkiadasi,

apolasi célra vagy mas cimen kifizetett segélyek.

Munkanélkiiliséghez kapcsolodé timogatisok
A foglalkoztatas elésegitésérdl és a munkanélkiliek ellatisdrdl szol6 1991, évi IV. térvényben (tovab-
biakban Flt.) meghatarozott feltételek fennallisa esetén az Allami foglalkoztatdsi szerv kiilénféle timoga-
tasokat (pénzbeli) és szolgaltatisokat nyvjt az allaskeresSknek.
Az dllami foglalkoztatisi szerv és az dllami felnSttképzési intézmény Altal nyidjtott szolgaltatisok:
a) munkaerS-piaci és foglalkozasi informacié nydjtisa,
b) munka-, pilya-, dllaskeresési, rehabiliticids, helyi (térségi) foglalkoztatasi tanacsadas,
¢) munkakdzvetités,

Az allami foglalkoztatisi szerv az alliskeresSk és a munkaltatok részére is nydjt timogatisokat:

Alldskeresdk tdmogatasa:

~  Képzési timogatds (timogathaté személyek korét és a képzési timogatisként adhaté juttata-
sokat az Flt. 14. §-a rogziti).

~  Alldskeresési jaradék (az Flt. 25. §-a szerint).

- Nyugdjj el6tti dllaskeresési timogatis (az Flt. 30. §-a szerint).

= Utazisi kéltségtérités (az alliskeresd részére jir6 alliskeresési jaradék, Allaskeresési segély

= megillapitisival, valamint a munkahelykereséssel kapcsolatosan dllapithaté meg az Flt. 32. §-
a szerint).

- Villalkozdva vildst elosegitd tamogatis (az Flt. 17. §-a szerint a legalibb hdrom hénapja fo-

lyamatosan alliskeresGként nyilvintartott, vagy rehabiliticiés jiradékban részesiilé magan-

24




személyek szamdra, legfeljebb hat hénap idétartamra, havonta a kételezd legkisebb munka-
bét (minimalbér) Ssszegéig terjeds vissza nem téritendd formdban, palyazati eljirds kereté-

ben).

Munkiéltatok részére nytjtott timogatasok:

A hatrinyos helyzet{i személyek foglalkoztatasinak bévitését szolgild timogatisok nydjtha-
ték az Flt. 16. §- alapjan a munkaadé részére a torvényben régzitett feltételek esetén.

A munkahelyteremtés és munkahelymegdrzés timogatasarél az Flt. 18. §-a rendelkezik, esze-
rint palydzati eljaras keretében, vissza nem téritendé munkahelyteremtd tamogatas nyujthato

a munkavillalok létszamanak névelésével tartds foglalkoztatast biztosito munkaltatd.

3.3.1. s2émdi tabldzat - flléslferesési segélyben Segélyezettek szama (76)
részeslil6k szdma 7 1000 .

A:':;:f;::iﬂ Aldskeresési 800

- . segélyben

' rész(?;;ilék; részestildk % 600

400

2013 822 1,75 200
2014 812 2,50 0 4
2015 796 3,25 2013 2014 2015 2016 2017
2016 782 4,50 | 15-64 évesek B Segélyben részesiilék szdma
2017 796 575

Forras: TelR, Nemzeti Mun-

katigyi Hivatal

Az adatokbd! lathaté, hogy a 15-64 év kozdtti lakdnépesség szama folyamatosan csdkkenés mellett az

alliskeresési segélyben részesiilék ardnya emelkedik.
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3.3.2, szdma tablazat - Jdradékra jogosult regisztralt

munkandlkiiliek/nyilvdntartott allaskeresék szdma {%)
I 20,0%
Nyilvantar- | ;, , ot AR s ’
tott Allaske- Aflaskeress::ljl:;'zdekra jo- 18,of. :
Ev resék szama g¢ 16,0%
’ 14,0%
12,0%
e FO Fo % 10,0%
' _ 8,0% -
2013 66,50 6,25 9,4% 6.0% -
2014 55,25 8,00 "'14,5% 4,0% -
2015 39,50 5,00 12,7% 2,0% -
2016 26,25 2,50 9,5% 0,0% - ; ;
2017 30.00 5 50 18,3% 2013 2014 2015 2016 2017

Alldskeresési jaradékra jogosultak aranya

Forrds: TeiR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

A Munkatigyi Hivatal altal nyilvantartott dlliskeresdk szdma 2016-ig csokkend tendencidt mutat, azon-

ban 2017-ben emelkedésnek indul, és ezen adatok fliggvényében valtozik az dlliskeresési jaradékra jogo-

sultak szdma is.

3.3.3, szdmu tdblizat- Rendszeres szocidlis segélyben és foglal-

koztatdst helyettesitd tdmogatdshan részesitettek szama

Egészségkdrosoddsi és
gyermekfeliigyefeti tam :

Foglatkoztatést helyette- -

gatishan részestilgk 4 . sitd tAmogatds
gos széma 2016. mérc, “{ditaskeresési segély - ne-
; {2015, februdr 28.-ig rend- |'_gyedévek dtlagdban szé-
BV | szeres szoclalls segélyben molva)
részeslék i =
5| 15-64¢éve | Munkanélkiiliek
' sék%-éhan ‘| %-dban
2013| 22,50 | 2,74% | 1,75 | . 2,63%
2014| 13,25 1,63% .1 2,50 4,52%
2015 9,80 1,23% = 3,25 8,23%
2016 6,30 0,81% 4,50 17,14% -
2017 5,25 0,66% | 5,66 [::-.18,87%

Forras: TelR, Nemzeti Munkaligyi Hivatal

Ellatottak szama (f&)

25,00

20,00

15,00

10,00

5,00

0,00 -

2013 2014 2015 2016
@ Egészségkdrosoddsi és gyermekfeligyaleti

tdmogatdsban részesiilék

8 Foplalkoztatdst helyettesitd tdmogatdsban
részesiilék

2017

A tiblizat adatsora azt jelzi, hogy telepiilésiinkdn az egészségkirosoddsi és gyermekfeliigyeleti timo-

gatisban és a foglalkoztatist helyettesitd timogatis, mint az aktiv koriak timogatasa milyen mértékben

van jelen.
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3.4 Lakhatas, lakdshoz jutas, lakhatési szegregicio

E fejezetben a lakhatishoz kapesolddo teriletet elemezziik, kiemelve a bérlakds-dllomdnyt, a szocialis

lakhatdst, az egyéb lakdscélra nem hasznalt lakascéld ingatlanokat, feltirva a telepiilésen fellelhetd elégte-

len lakhatasi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatdsi helyzeteket és hajléktalansigot, ilietve a lakhatist

segité timogatisokat. E mellett részletezziik a lakhatdsta vonatkozo egyéb jellemzdket, elsdsotban a szol-

galtatisokhoz vald hozzaférést.

a) bérlakas-allomany

A pélhizai lakosok sajit tulajdont csalidi hizakban élnek. A 420 hazbol kb. 15-20 iiresen All. A lakok

kihalnak, az 6rokosdk a hazak csak kevés hanyadat szeretnék megtartani, a tobbségiik értékesiteni sze-

retné. A varos 5 db szocidlis bérlakassal rendelkezik, melyek dllandé jelleggel lakottak.

3.4.1. szdmu tablazat - Lakdsdllomany

| Ebbét elégtelen fak- Ebba] elégtelen ciiirits 1o, EODO elégtelen lak- Egyéb lakdscélra f::ﬂ:l::f;;

Lakdséllo- | hatdst kriliménye- |  Bérlakds " [lakhatds] keritmé{ *io0 - ® 2 | hatds! kérliménye- [haszndlt nem la-f oo 00

many (db) |ket biztositd lakdsok|dllomdny {db)| nyeket biztos{té |- {db) ket blztosité lakdsok| kdscéli Ingatla- ket bi tos‘{té
: a - lakdsok szdma =] ¥ s2éma . =5 ok (db) z

- - : : - lakdsok széma
2013 417 0 0 0 5 0 0 0
2014 418 0 0 0 5 0 0 0
2015 420 0 0 0 5 0 0 0
2016 420 0 0 0 5 0 0 0
2017 420 0 O 0 5 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar, Gnkormanyzati adatok
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b) szocidlis lakhatas
Az dnkormanyzati bérlakas épités részeként szocialis bérdakasok épliltek 2002-ben. Az érdeklédSknek

palyazatot kell benytjtaniuk az énkormanyzathoz. A KépviselS-testiilet a helyi rendeletben foglalt szem-
pontok és szocialis helyzet alapjan ddnt a lakisok bérbe adasirol. A lakdsokat csak hatirozott idGre 4 évre

lehet bérbe adni, mely kérelemre egy alkalommal meghosszabbithaté.

c) egyéb lakascélra hasznélt nem lakascéhn ingatlanok
A telepiilésen nem jellemzd a nem lakascéld ingatlanokban t6rténd lakhatds.

d) elégtelen lakhatdsi kriilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansdg

A helyi lakosok sajat tulajdonu lakasaikban élnek, melyeket rendben tartanak, a szitkséges javitdsi mun-
kalatokat elvégzik, igy a varosban nincs olyan lakds, amely elégtelen lakhatisi korilményeket biztosit,

ezaltal veszélyeztetett lakhatasi helyzetek sincsenek, valamint nem jellemzd a hajléktalansag sem.

¢) lakhatdst segitd tAimogatasok

A lnkasfenntartisi timogatas a szocidlisan raszoruld haztartasok részére a hiztartis tagjai altal lakott
lakeas, vagy nem lakas céljira szolgalé helyiség fenntartisival kapcsolatos rendszeres kiadasaik viseléséhez
nyujtott hozzajaruls. A jegyzd a villanyaram-, a viz- és a ghzfogyasztas, a csatornahasznalat és a szemét-
szallitis dijahoz, a lakbérhez vagy az albérleti dijhoz, a lakiscéli pénzintézed kolcson totleszts-részleté-
hez, a k6z6s koltséghez, illetve a tizelGanyag koltségeihez lakdsfenntartdsi timogatast nyjt.

A kormany altal létrehozott CSOK program kézpontilag kivan segitséget nyjtani a népesség megtar-
tisahoz, ndvekedéséhez, a lakhatds megoldasaval, ennek hatisairdl, szimairdl telepiilésiink vonatkozdsa-

ban nem rendelkeziink adatokkal.

3.4.2. szdmu tablazat - Lakdsfenntartds| és adds-

sdgcstikentési tamogatasban részeslilék széma Tamogatdsban részesiil6k (f8)

Lakdsfenntartdst ta-| Osszesen adéssag-

mogatashan részesi-| cstkkentési timoga-

' tasban részesitettek
: “szAma i

2013 34 0

2014 32 o] T — L

2015 14 0 2013 2014 2015 2016 2017

2016 9 o # Lakasfenntartasi tdmogatdsok

2017 9 _ 0 # Addssagesokkentési témogatasok
Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati ada- - — ——
tok
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Az adatokbol lithatd, hogy a 2015-6s évben bekovetkezett jogszabilyviltozds kovetkeztében lényege-

sen lecsdkkent a lakasfenntartisi timogatisban részesiilok szama.

f) eladdsodottsdg

Komoly problémit jelent napjainkban az eladésodas, kiildnosen a hdtrinyos helyzetd, munkajukat
elveszits, vagy alacsony jovedelmd ids, vagy t6bb gyermekes csalidok esetében. A lakossag eladdsodott-
sagar6l nydjt némi tijékoziatist a hivatathoz érkezett Végrehajtoi Iroda altal killdott hirdetményelk, ame-

lyek szama évente 1-2 darab. A szocialis bérlakisok tekintetében az ott lakék nem halmoztak fel tartozast.

2) lakhatas egyéb jellemzéi: kiilteriileteken és nem lakédvezetben elhelyezkedd lakasok, ming-
ségi kivzszolgaltatisokhoz, kézmiiszolgiltatisokhoz, kbzosségi kézlekedéshez valé hozzafé-
tés bemutatasa

Pilhaza varos kiszigazgatasi teriiletén kiviil, kiilteriileten és nem lak6évezetben nem talalhatok lakasok,

A kéziizemi ivovizhalézat 1999 6ta a kbzigazgatas belteriiletének teljes egészében ki van épitve, ami
jelenleg 9,4 km hosszi. A varosban 1évé vizmi{ onalld forrassal rendelkezik, azonban a megndvekedett
lakossag miatt a helyi vizmii kapacitisa kicsinek bizonyult, ezért a satoraljatjhelyi kutakkal kellett Sssze-
kotnd, A lakossag vizfogyasztasat jelenleg fele-fele ardnyban a helyi ill. 2 satoraljaijhelyi kutak biztositjak.
A helyi vizmiivet is a satoraljatjhelyi Zempléni Vizmi Kft. tizemelteti,

A telepiilés kozigazgatisi terliletén a szennyvizcsatorna hdlézat teljes mértékben kiépitésre kerilt,
hossza 9,4 km. A kéziizemi szennyvizgy(ijt6-hildzatba bekapesolt lakisok szima 2011.-ben 378 db.

A viros kézigazgatasi terilletén a foldgizvezeték 1995. évben épilt ki, hossza 8 km, a kiépitettsége 100
%-0s. Haztartasi gizfogyasztok szima 282.

A varoshan a kisfeszilltségl villamosvezeték kiépitettségei 100 Yo-o0s. Valamennyi lakdsba be van ve-
zetve a villany. Minden utca rendelkezik kozvilagitissal, melynek kotszerlsitése is megtortént.

A helyi 6nkorméanyzati utak a telepiilés belterilletén lévd, az Gthalézat nagy szazalékat alkotd utak,
amelyeknek az elsédleges funkcidja az Ssszekottetés megteremiése, valamint a lakéingatlanok megkdze-
litése. Az dnkormanyzat folyamatosan, palyzati timogatis igénybevételével valésitja meg az utak felaji-
thsat. A vérosban az énkormdnyzati kiépitett it és kztér hossza 15 km, Gyalogos kozlekedéste alkalmas
jarda a Dézsa Gydrgy tton talilhatd, amely a telepiilés £6 utcija, a jardik hossza: 4 km.

2012.-ben keriilt ataddsra a Kassa - Sarospatak kerékpirat Palhdzat érint6 szakasza.
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3.5 Telepek, szegregiatumok helyzete

Pilhdza virosaban szegregilt lakékornyezetben nem élnek emberek,

3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatisokhoz vald hozzaférés

Az egészségligyrél sz616 1997. évi CLIV. térvény elditja, hogy a telepiilési Snkorméinyzat az egészség-
ligyi alapellatis korében gondoskodik:
a) a haziorvosi, hizi gyermekorvosi ellitasrol,
b} a fogorvosi alapellatisiol,
c) az alapellatashoz kapcsoléds tigyeleti ellataseol,
d) a védondi ellataseol,

¢) az iskola-egészségiigyi ellatisrdl.

A telepiilési Snkormdanyzat a kdrnyezet- és telepiilés-egészségligyi feladatok kérében gondoskodik

a) a kéztisztasagi és telepiiléstisztasigi feladatok ellitisardl,

b) biztositja a rovarok és rigesaldk irtdsit, (kduteriileten és Snkorméanyzati ingatlanokon)

c) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kérnyezet-egészségiigyi helyzetének alakulisit
¢s ennek esetleges romldsa esetén — lehetSségeihez képest — sajit hataskorben intézkedik, vagy a
hatiskorrel rendelkezd és illetékes hat6signal kezdeményezi a szitkséges intézkedések meghoza-
talat,

d) egylttmikddik a lakossdgra, kbzosségekre, csalidi, munkahelyi, iskolai szinterekre irdnyuld

egészségfejlesztési tevékenységekben, valamint timogatja és aktivan kezdeményezi ezeket.

A szocialisan riszorultak részére személyes gondoskodast az dllam, valamint az onkormanyzatok biz-
tositjak. Az Szt. értelmében a személyes gondoskodds magdban foglalja a szocidlis alapszolgaltatisokat
(falugondnoki és tanyagondnoki szolgiltatds, étkeztetés, hizi segitségnyjtas, csalidsegités, jelzérendsze-
res hiizi segitsegnynjtis, kézdsségi ellitisok, timogaté szolghltatds, utcai szocidlis munka, nappali ellitas)
és szakositott ellitdsokat (az dpolast, gondozdst nyijtd intézmény, a rehabiliticiés intézmény, a lakdott-

hon, az 4tmeneti elhelyezést nyjt6 intézmény, az egyéb specidlis szocidlis intézmény).
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3.6.1, szdm0 tablazat — Orvosi ellatas

Felndttek és gyermekek ré- Csak felnGttek részére | A hézi gyermekorvosok
Ev szére szervezett haziorvos! |szervezett haziorvosi szol-| dltal elldtott szolgala-
szolgalatok szdma galtatasok szdma tok szama
2013 2 0 0
2014 2 0 0
2015 2 0 0
2016 2 0 0
2017 2 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar

A viros és a kornyezd telepiilések egészségiigyi ellitisit két krzetben, két haziorvos latja el. A fogor-

vosi korzetekben két fogorvos, a védondi kérzetekben 1 véddnd litja el a feladatokat. A rendelési idon

kiviil, hétvégente és tinnepnapokon az énkotmanyzat dltal szetvezett orvosi igyelet biztositja a folyama-

tos ellatist. A betegellitis a 2011.-ben feldjitott egészségligyi kbzpont akadilymentesitett épiileteben biz-

tositott. Gyermekorvossal 2 viros nem rendelkezik.

Gydgyszettir talilhatd a telepiilésen, munkaidén kivil Ggyeleti rendszerben biztositja a folyamatos

gyOgyszerellatast,

A kérhizi betegellatist legkozeleb sitoraljatjhelyi Exzsébet Korhizban lehet igénybe venni.

2016-ban keriilt 4tadasta 2 Mentési pont, ahol a hét minden napjan, napi 24 éraban rendelkezéste 4l

egy eset kocsi, nagymértékben segitve a varos és a kornyezd telepiilésck lakosainak egészségugyi ellatasat.

3.6.2. szamu tablazat - Kizgydgyellatasi

igazolvannyal rendelkez8k szama

 Kozgydgyellitasi igazolvannyal

rendelkezék szdma

2013

3.6.3. szam tablazat - Apoldsi dijban részesitet-

tek szama

“Apolasidij, alanyl
| jogon: tdmogatas-
ban részesitettek
évl atlagos szdma

Apoldsl dij, mélts-
_nyossagi alapon:
‘tamogatésban ré-
szesftettek évi 4t-
lagos széma

Bsszesen

12 2013 8
2014 23 2014 10
2015 25 2015 n.a. .2,
2016 23 2016 9 9
2017 n-a. 2017 n.a. ‘na.

Forrds: TelR, KSH Tstar Forrds: TelR, KSH Tstar
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Kézgydgyelldtotttak széma (f6) Apolasi dijban részesliigk szama
3 {f6
12
10 e
g _
6
4
2
0 : . —_—
2013 2014 2015 2016 2017 2013 2014 2015 2016 2017

A szocidlis, egészségligyi intézmények, civil szervezetek kézott kapesolat kiemelkedd fontossigh a
megel6zésben, a problémak kezelésében, a sziirGprogramokhoz jutisban. A Népegészségligyi Program is
kiemelten kezeli a szervezett szlirGvizsgalatokat. Kéroki Ssszetétel alapjan vezetd haldlok a sziv- és ér-
rendszeri betegség. Ezt kévetik a daganatos betegségek, az emésztSrendszer és a 1égz6 rendszer betegsé-
gei. A haziorvosok jelentds prevenciés munkit végeznek. A kitelezd szirésekhez vald hozzaférés a la-
kossag szamara Satoraljatjhelyben és Miskolcon biztositott.

A kisgyermekek és iskoldskorti gyermekek szimdra kételez szlirdvizsgilatok véddnd, haziorvos, fej-
leszté gySgypedagdgus bevondsdval rendszeresen megtditénik, A 0-2 éves korti gyermekek évenkénti
stitusz vizsgilata védond, otvos bevondsaval, az iskolds kord gyermekek kotelezd szlirévizsgilata vé-
dond, otvos bevonasaval torténik.

A kdzétkeztetést az Snkormdnyzat a 2012. felgjitott Kétzeti Alapszolgaltatisi Kozpont mitkédési ke-
retein beliil oldja meg. Az dltalinos iskolai oktatisban és voda nevelésben tészt vevd gyermekek részére
az iskola épiiletében lév4 kiilon konyha biztositja a napi egyszeri meleg ételt. Mindkét konyhan a tSrvényi
eldirdsokat betartva, az egészséges taplilkozdsnak megfelelSen készilnek az ételek.

Elmondhaté, hogy az egészségiigyi és szocidlis szolgiltatasokhoz vald hozzaférés mindenki szdmdra
elérhetd. E tekintetben hitrinyos megkiilénboztetés, az egyenld bindsmdd kévetelmények megsértése a
szolgaltatisok nygjtasakor senkit nem érhet.

A fentieken til a sportolishoz, a sportprogramokhoz valé hozzaférés a helyi lehetSségek tekintetében
telepiilés minden lakdja szimara elérhetS. A nyari idészakban, kérésre, az iskola tornaterme, valamint
miifuves palydja a sportolni vigydk rendelkezésre dll, amennyiben nem tudjak igénybe venni a virosban
talilhat6 sportpilyit, vagy a mdsik mifiives focipilydt. A 2012.-ben 4tadott Sarospatak ~ Kassa kerék-
parat nemesak a kerékparozni szeretSk szdmdra nyijt biztonsigos sportoldsi lehetéséget, hanem lehetd-

séget teremet azok szimara is, aki futdssal szeretné egészségesebb életmédod folytatni.
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3.7 Kozdsségi viszonyok, helyi kdzélet bemutatisa

A viros és a kéenyéken lakék kulturalis igényeinek kielégitésére a Térségi Mavelodéi Hazban talalhato
jelentSs konyvallomannyal rendelkezd kényvtar biztosit lehetéséget. Az épiletben tatathatd egy 257 6lo-
helyes szinhazterem, ami az igényektdl fiiggden akar 300 iilShelyig is bévithetd, melyben rendszeresen
sor keriil szinhazi eldadisok megszetvezésére. Az allami innepek is itt keriilnek lebonyolitdsra. Az dltali-
nos iskola minden évben galdt szervez, amelyen az osztilyok bemutathatjik tehetségiiket.

HagyomAnyosan minden év julius hénapjinak utolsé szombatjin kerill megszervezéste a varosnap,
valamint szinté hagyomany, hogy minden év oktdber elsé szombatjan az Snkorményzat vendégul latja a
varos idéskort lakossagit a Térségi Miivelddési Hazban, ahol az iskola tanuldi misorral szérakoztatjik a
megjelenteket, és anyagi lehetdségeihez mérten és timogatok bevonisival a Képvisel-testiilet szalon-
cukrot és gytimélesét ajindékoz résziikre. Az Adventi idGszakban a Kardcsonyra vald felkésziilés jegyé-
ben az Bgyhazak bevonasaval kdzés gyertyagyjtista gytilnek Gssze a helyi lakosok Advent 4 vasirnapjan,
Szinét hagyominy, hogy Szent este eldtt pir nappal a viros lakosai részére kéz0s kardcsonyi Ginnepséget
szervez a polgirmesteri hivatal, ahol az iskolisok miisota utén, a Hutik Virdgai Népdalkdr kozremtko-
désével a miivel6dési hazban feldllitott karicsonyfa koriil a polgirmester kellemes {innepeket kivin a la-

kossagnalk egy pohar forré tea, s forralt bor tirsasagiban.

3.8 A roma nemzetiségi nkorményzat célcsoportokkal kapcesolatos esélyegyenl8ségi tevékeny-
sége, partnersége a telepiilési nkormanyzattal

Mivel virosunkban nem élnek roma szirmazisa lakosok, igy nem alakult roma nemzetiségi dnkot-

ményzat, eztét ilyen jellegii tevékenység nincs a telepiilésen.

3.9 Kévetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetdségek meghatarozdsa.

A mélyszegénységben él6k és a romik helyzete, esélyegyenlfsége vizsgilata sordn telepii-

Iéstinkdn
beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
- tandcsadis, figyelemfelhivis az 6nkor-
Munkanélkiiliség, elhelyezkedési gondok a foglal- manyzat altali kézfoglalkoztatdsba tosténd be-
koztatashoz jutas és a foglalkoztatasban vald vonas lehetdségérdl, menetérol,
megmaradas ~  Munkaiigyi Kézpontba térténd irinyitis a

tovabbi ellitisok lehetSsége érdekében

Mélyszegénységben él6k egészségiigyi dllapoti- | Fgészségligyi vizsgilatok, prevencits szurgvizs-
nak romldsa gilata- népszerisitése
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlsége, gyermekszegénység

4.1, A gyermekek helyzetének altalinos jellemz6i (pl. gyermekek szdma, ardnya, életkori meg-
oszlisa, demografiai trendek sth,)

Palhazan a lakossag szama 2018, januar 1.-én 1088 £ ebbdl

(-2 évesek szama: 32 fo
3-5 évesek szdma: 2516
(-13 évesek szama: 60 £6
14-17 évesek szama: 36 6
Osszesen: 153 {6

A gyakotlatban ebbdl a kotosztilybdl keriilhetnek ki a veszélyeztetet és védelembe vett kiskort gyer-
mekek. Elmondhaté, hogy a telepiilésen a gyermekvédelmi alapellitisok jol mitkédnek, a gyermek- és
ifjdsagvédelem a gyermekekkel foglalkozd intézményben jelen van, A gyermekek, az iskoliskortak ella-
tasa, esélyegyenlSsége az egyenld bindsmdd szerint j6l mikodik. A KépviselS-testiilet minden évben it-

fogb értékelést fogad el a varosban jelentkezd gyermekvédelmi és gyermekjoléti feladatok ellatisardl.

a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzeti, illetve halmozottan hatrinyos helyzeti
gyermekek, valamint fogyatékossaggal €16 gyermekek szama és aranya, egészségiigyi, szoci-
alis, lakhatdsi helyzete

A veszélyeztetettség olyan — a gyermek vagy mis személy altal tanusitott — magatartis, mulasztis vagy
korilmény kovetkeztében kialakult dllapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkélesi fejlédését
gatolja vagy akadalyozza.

A védelembe vétel a gyermekvédelmi gondoskodis ketetébe tartozd hatdsagi intézkedés. A kialakult
veszélyeztetettség megsziintetése érdekében a gyermekvédelembe vétele a gyermekj6lét szolgaltatas fel-

adata,

Védelembe vett és

4.1.1. szamd tablazat - Védelembe vett és ve- veszélyeztetett kiskord (f6)

szélyeztetett kiskor( gyermekek szdma 3
Védelembe vett kis-| Veszélyeztetett kis-.
Ev _.-;:_ifq_ra__gyermekek korii gyermekek;}" 2
x| 'szama december | szdma december - 2
e IR 5 =1 B 31-én
2013 1 0 i
2014 1 0 1
2015 1 0 -
2016 0 0 ° 2013 2014 2015 | 2016 | 20
2017 0 2
Forras: TelR, KSH Tstar, Helyi adatgyl’jjtés @ védelembe vett & veszélyeztetett kiskora
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A gyermekek védelme a gyesmek csalddban térténd nevelkedésének elSsegitésére, veszélyeztetettségé-

nek megelSzésére és megsziintetésére, valaminta szilléi vagy mas hozzitattozoi gondoskodisbol kikeriild

gyermek helyettesitG védelmének biztositisara irdnyuld tevékenység, A gyermekek védelmét pénzbel,

természetbeni és személyes gondoskodist nyijté gyermekjoléti alapellatisok, illetve gyermekvédelmi

szakellitasok valamint a Gyvt-ben meghatirozott hatésdgi intézkedések biztositjak.

Pénzbeli és természetbeni ellatasok;

)
b)
9
J
9

rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény
rendliviili gyermekvédelmi timogatds
gyermektartisdij megeldlegezése
otthonteremtési timogatas

kiegészitd gyermekvédelmi tAmogatds

Személyes gondoskodis keretében tartozé gyermekjoléd alapellitasok:

a)

gyermekjolét szolgaltatas

b) gyermekek napkézbeni ellitisa

¢} gyermekek atmeneti gondozisa

Az dnkormanyzat Altal nydjtott pénzbeli, természetbent juttatisok (2017):

Ellaths megnevezése Tihtogatisban részesi- Allami ti-
tetek szama (f6) mogatis (Ft)
Rendszeres gyermekvédelmi ked-
vezményben részesiil6k (tdjékoztatd 37
jellegii)
| Ebb6l: Rendszetes gyermekvédelmi Emelt 6sszegi
kedvezmény egyszeri timogatisa (6 500,- Ft)
(augusztus, pénzbeli timogatas 12 6
| Alapésszegdi (6 000, ¢y | 204000 Ft
2116
: Osszesen: 33 {6
Ebbdl: Rendszeres gyermekvédelmi Emelt 6sszegii
kedvezmény egyszeri timogatasa (6 500,- Ft)
(november, természetbeni timo- 11 £6 179 500.- Fit
gatas, Erzsébet utalvany Alaposszegi (6 000,- Ft) ’
18 £6
Osszesen; 29 {6




b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesitettek szama

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény megillapitasa 2006. janudr 1. napjatdl jegyzdi hatdskor.
Rendszetes gyermekvédelmi kedvezmény megillapitisinak célja annak igazolisa, hogy a gyermek szoci-
alis helyzete alapjan jogosult a tdrvényben meghatirozott normativ kedvezményekre. (tankényvtimoga-
tis, étkezeést kedvezmény, illetve kétszer egy évben esetl timogatis)

Hitranyos helyzetl az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykortva
valt gyermek, aki esetében az alabbi korilmények kézill egy fennali: _

a) a szul6 vagy a csalidba fogadd gyam alacsony iskolai végzettsége, ha a gyermeket egyiitt nevels
mindkét sziil6tSl, a gyermeket egyedill nevel sziil6rdl vagy a csalidba fogadé gydmrdl - dnkéntes nyilat-
kozata alapjin - megdllapithato, hogy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor legfeliebb
alapfol iskolai végzettséggel rendelkezik,

b) a sziilé vagy a csalidba fogadé gyam alacsony foglalkoztatottsiga, ha a gyermeket neveld sziilSk
barmelyikésSl vagy a csaladba fogadé gyamrdl megallapithatd, hogy a rendszeres gyermelvédelmi ked-
vezmeny igenylésekor aktiv koriak ellitasira jogosult vagy a rendszetes gyermekvédelmi kedvezmény
igénylésének idSpontjat megel623 16 hénapon belill legalibb 12 hénapig alliskeresSként nyilvantartott
személy,

c) a gyermek elégtelen lakokdrnyezete, illetve lakiskoriilményei, ha megéllapithatd, hogy a gyermek a
telepiilésre vonatkozé integrdlt virosfejlesztési stratégidban szegregitumnak nyilvanitott lakékoenyezet-
ben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy szikséglakdsban, illetve olyan lakaskorilmények kézétt él,
ahol korlitozottan biztositottak az egészséges fejl6déséhez szitkséges feltételek.

Halmozottan hatranyos helyzet(

a) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és nagykoriiva valt gyermek, aki
esetében meghatirozott kériilmények koziil legalibb kettd fennall,

b) a nevelésbe vett gyermek,

¢) az utégondozoi ellitisban részesills és tanuldi vagy hallgatéi jogviszonyban 4ll6 fiatal felnétt.

A gyAimhatdsag a tendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsig elbirdlisival egyidejilleg,
kérelemre - kiilon dontésben, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsaggal egyezd
idotartamea - megillapitja a gyermek, nagykoriva vilt gyermek hatrinyos vagy halmozottan hatrinyos
helyzetének fenndllisat.

A hatrinyos vagy halmozottan hdtrinyos helyzet fennallisinak megillapitisa a rendszeres gyermekvé-

delmi kedvezményre vald jogosultsig megallapitisit kvetden is kérelmezhetd.

Az Snkormdnyzat altal aydjtott pénzbeli, természetbeni elldtisok SsszesitSjének tiblizata (Isd. eléz6

pont) mutatja a 2017, évben gyermekvédelmi kedvezményben részesitett gyermekek szamat.
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A Gyvt. 2017, januar 1-jén hatalyba lépett médositisival az Erzsébet-utalviny formajiban nydjtote
természetbeni timogatis dsszege 2017, évtdl emelésre és differencidlasra kertilt, mely alapjin a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményze jogosult és egyben hitrinyos, halmozottan hitranyos helyzeti gyermekek
szamdra emelt Osszegll thimogatas, az e feltételeknek nem megfeleld, de rendszeres gyermekvédelmi ked-
vezményre jogosult gyermekek szimara alapSsszeg timogatas keriil biztositdsta. A Magyarorszég 2017,
évi kozponti kéltségvetésérd] sz6ld 2016, évi XC. ttvény az emelt Ssszegl timogatas éxtéket 6 500,- Ft-

ban, az alapdsszegli taimogatas értékét 6 000,- Ft-ban hatirozza meg.

4.1.2, szadmu tablazat - Rendszeres gyermekvé-

delmi kedvezményben részesitettek évi stia- Rendszeres kedvezmények

gos szama 80,00
ol R‘?’_!_“__S:E?E?_ﬁ gyermekvédelmi kedvez- | 60,00 -
Ev ményben részesitettek évi dtlagos
o 40,00
2013 20,00 -
2014 54,00
2015 48,50 0,00 - T
2016 37,00 2013 2014 2015 2016 2017
2017 _?1'00 - @ Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben
Forrds: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok részesitettek évi atlagos szdma

¢) gyermek jogan jaré helyi juttatdsokban részesiil6k szama, aranya

Rendkiviili gyermelcvédelmi timogatisban részesithetd a gyermekvédelmi térvény és a helyi rendelet
szabalyainak megfeleléen az a gyermeket gondozé csalid, amely idészakosan 1étfenntartdsi gondokkal
kiizd, vagy létfenntartast veszélyeztetd rendkiviili élethelyzetbe kertilt.

Palhaza viros onkorminyzata az altalinos és kézépiskolﬁi, valamint a felsSoktatasban részt vevé ta-

nulékat - segitve ezzel a tanévkezdés nehézségeit - iskolalatogatasi igazolds bemutatisa mellett

- Fdiskolai, egyetemi hallgaték részére 12.000,- Ft/£5
- Kozépiskola, 6 osztaly gimnazium 3.-6.

évfolyaman tanuldk részére 10.000,- Ft/ {6
- Altalinos iskolai tanuldk részére és a 6

osztalyos gimnazium 1.-2, évfolyaman tanuldk részére 6.000.- Ft/f6

egyszeti, iskola kezdési timogatast biztosit.
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Altaldnos . Lo, i
Iskolai és 6 | Kozépiskola, | . Beiskolazasi tamogatas
osztilyos | 6 osztilyos i Féiskolai, Ossz
gimndzium | gimndzium | egyetemi s:nj:- 160
1-2 évfolya- | 3-6 évfolya- | hallgatok | ™ 140
min tanu- | mdn tanulék 120
16k 100
2013 63 45 32 140 20
2014 | 67 53 28 148 50
40
2015 60 43 30 133 20
2016 56 38 26 120 0
2013 2014 2015 2016 2017
2017 56 38 24 118 4 Fiskolal, egyetemi hallgatok

Forras: dnkormanyzati adatok
8 Kozépiskola, 6 osztdlyos gimndzium 3-6

évfolyarman tanufdk
@ Altalénos Iskolal &s 6 osztalyos gimndzium 1-2
évfolyaman tanuldk

d) kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilék szdma, arinya

A gyermekétkeztetést, ha a szild (t6rvényes képviselS) eltéren nem rendelkezik, a fenntarté az vo-
daban és az iskolaban a gyermekek és a tanulok szamara az 6vodai nevelési napokon, illetve az iskolai
tanitisi napokon biztositja a déli meleg fGétkezést és két tovabbi étkezést. Iskolai étkeztetéshen részesil-
het az a tanuld is, aki a napkdzit nem veszi igénybe. Az étkezések kozil az ebéd kilon is igényelhetd
(Gyvt. 151. §). Ezen szabalyokat a nyari szocidlis gyermekétkeztetés esetében is alkalmazni kell

A gyermekvédelmi torvény alapjdn a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek
mindegyike jogosult a gyermekétkeztetés normativ kedvezményére, melyet kilénbézé mértékl kedvez-
ményekkel vehetnek igénybe:

- bolcsédés, dvodas, 1-8. éviolyamon nappali rendszert iskolai oktatdsban részt vevd gyer-
mek esetén a kedvezmény az intézményi téritési dij 100 %-a,

- harom- vagy tobbgyermekes csaladoknal gyermekenként az intézményi téritési dij 50%-a,

- tartdsan beteg vagy sdlyosan fogyatékos gyermek, tanuld utdn az intézményi téritési di

50%.

¢) magyar allampolgarsaggal nem rendelkez8 gyermekek szama, aranya

Palhazan nem élnek magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek, igy anyanyelvitknek és kul-

turalis helyzetiknek megfelelé pedagogial programra sincs szitkség.
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4.2 Szegregalt, telepszerti lakokdrnyezetben é15 gyermekek helyzete, esélyegyenlsége

Pilhiza virosaban szegregalt lakdkornyezetben nem élnek emberelk, igy ebben a lakokdtnyezetben

gyermekek sem élnek.

4.3 A hattanyos, illetve halmozottan hatrinyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal €l6 gyerme-
kek szolgaltatasokhoz val6 hozzaférése

A fogyatékos gyermeket nevelé csaladok helyzete az atlagosnal is sokkal nehezebb, kiilondsen a hal-

mozottan fogyatékos gyermeket neveld csaladok esetében

a) védonéi elldtds jellemzdi (pl. a védénd ltal ellitott telepiilések szdma, egy véddndre jutott

ellatott, betdltetlen statuszok)

A Védondi Szolgalat ellatasi terilete Palhazan kiviil még 8 telepiilés (IKishuta, Nagyhuta, Kovicsvigis,
Vigashuta, Filkehéza, Fizérkaja, Fiizérradvany és Bozsva) 0-18 éves kor lakossdgira, valamint a felntt
lakossag azon rétegére tetjed ki, akik szoros kapcsolatban dllnak ezzel a korosztillyal, illetve valamilyen

lakossagi sziitésben érintettek.

Védéndi allashelyek (db)

4.3. 1 s2amu tablazat Védondi éllashelyek szama 25

27 £re zr . o

Betoltott vedonm al- Egy vedondre Juto
Iashelyek szdma - gyermek_ek____ _ama

2013

2 n.a.
2014 1 n.a.
2015 1 n.a.
2016 1 n.a.
2017 1 n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, onkormanyzati adatgy(ijtés

2013 2014 2015 2016 2017

A védéndi munka sordn figyelemmel kisérik az Gjsziildttek, csecsemdk, kisgyermekek testi-lelki- és
szocidlis j6létét. Ha ebben bérmilyen eltérést észlelnek, amit kompetencidjukon belil nem tudnak jo
irdnyba elémozditani akkor azt széban, szikség szetint {risban jelzik a megfeleld intézménynek.

Livente statuszvizsgalatok alkalmaval a gyermekek testi, mentalis, szocidlis fejlettségét, érzékszervi-,
mozgis-, és beszédfejlédését ellenbrzik. Az egészségiigyi prevencids tevékenységik egyik 6 tevékenységi
tetiilete a kotelezd védSoltasok megszervezése, a szilldk tdjékoztatisa a kotelezs és térités ellenében
igénybe vehetd véddoltisokrél, azok esedékességérdl, az otvosi tandcsadasrdl tijekoztatds addsa, a szirG-
vizsgilatokra valé behivas, a szlirGvizsgalatok eredményeinek nyomon kovetése, az esetleges tovabbi vizs-

gilatokra torténd beutalds esetén, a szakvizsgilatok megtbsténtének kévetése.
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b) gyermekotvosi ellatds jellemzdi (pl. hizi gyermekorvoshoz, gyermek szakotvosi ellatishoz
val6 hozzaférés, betdltetlen hazi gyermekotvosi praxisok szima)

Sajnos teleptilésiinkdn nincs gyermekorvos, a legkézelebbi Sitoraljatjhelyben talalhaté. A kérnyéken

tapasztalhato kevés szilletés miatt egy helyben miikddS gyermekorvosi praxis fenntartisa nem gazdasa-

805,
4.3.2. szam\ tablazat - Gyermekorvosi ellatas jellemzdi
2| Betdltetlen felnétt | Haziorvos altal ell4- Gyermekorvos | Felndtt hazi orvos .
- S . . . ers 1 tee Hazi gyermek-
LEv haziorvosi tott személyek | dltal elldtott gye- | dltal elldtott gye- : ‘
\ , T , S . orvosok szama
praxis/ok szdma - ’szama rekek szama - rekek széma :
2013 0 25103 0 n.a. 0
2014 0 25866 0 n.a. 0
2015 o 25756 0 n.a. G
2016 0 24 565 0 n.a. 0
2017 0 n.a. 0 n.a. 0

Forrds: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgy(ijtés

¢) 07 éves koruak specialis (egészségiigyi — szocialis - oktatasi) eflitasi igényeire (pl. korai fej-
lesztésre, rehabiliticiora) vonatkozd adatok

A kisgyermekkori nevelés helyzetének elemzése sordn problémikat okoz, hogy nincs pontos helyi
nyilvantartas az 5 éven aluli évodiskori gyermekek korai fejlesztéstdl, rehabiliticiordl. Az évodai ellatds-

ban a fejlesztést szakképzett dvdéndk végzik.

d) gyermekjoléti alapeliatas

Palhdza Viros Onkormanyzata a kételezd feladat-ellitisi korébe tartozd, személyes gondoskodis ke-
tetehen nydjtott gyermekjolét alapellatisokat integralt intézményén, a Palhdzai Korzeti Alapszolgaltatisi
Kézponton keresztiil biztositja. A szolgaltatis valamennyi tevékenysége —a gyetmekvédelmi térvény szel-
lemiségére és szabilyozasira épitkezve — a gyermekek csalidban torténd nevelkedésének elGsegitésére,
veszélyeztetettségének megelSzésére és megsziintetésére, valamint a sziildi vagy mas hozzatartozéi gon-
doskodasbdl kikeriil§ gyermek helyettesité védelmének biztositisara iranyul.

A veszélyeztetettség a gyermekvédelmi t6rvény szetint ,,olyan — magatartds, mulasztas vagy korilmény
kovetkeztében kialakult - dllapot, amely a gyermek testi, értelmi, érzelmi vagy erkélesi fejlodését gatolja,
vagy akaddlyozza”. A veszélyeztetettség mar kora gyermekkorban megjelenik. A jelzSrendszer miikédé-

sénck koszonhetden ezek hamar kiszirésre kertilnek varosunkban.
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4,3.3. szamu tablazat - Bdlcs6dék és bdlcsdébe beiratott gyermekek szama

Szocidlis szemponthd! felvett
. Onkorményzati bblcsé- BdlcsGdébe belrt gy_e'reke:'k’széma (munkanél- MG.Ide.d os’szes bol-
Ev ) kiili sziil§, veszélyeztetett csddei féréhelyek
dék szama gyvermekek sziama ;
_ gyermek, nappaili tagozaton 5zama
tanuld sziil§)

2013 1 0 o 5
2014 1 0 0 5
2015 1 0 0 5
2016 1 0 0 5
2017 1 5 2 5

Forrds: TelR, KSH Tstar, Helyi adatgy(ijtés

4,3.4. szdmi tablazat - Csalddi napkdziben

engedélyezett fér6helyek szdma . .
T T Csaladi napkozi
; 15
Csaladi napkﬁzibé_p ngedélyezett
féréhelyek szima (december 31- 10 -
5 .
2013 14 0 I T T T
2014 14 2013 2014 2015 2016 2017
2015 14
2016 14 B ;:sa;z;dli nakpkb'ézibendengedfiyegz;t?
2017 14 Aréhelyek szdma {december 31-én)

Forras: TelR, KSH Tstar, Intézményi

¢) gyermekvédelem

A Gyermekjoléti Szolgalat feladatinak elltisa érdekében veszélyeztetettséget észlelé— és jelzérend-
szert mikodtet, illetve koordindl, mely lehetévé teszi a gyermekeket altalaban érinté veszélyeztetd okok
feltirisat, valamint az egyes gyermek veszélyeztetettségének idében torténd felismerését. A jelzérendszer
tagjai killdnosen a véddndk, gyermekorvosok, kéznevelési intézmények, renddSrség, ligyészség, birdsag,

partfogd feligyelsi szolgilat, tirsadalmi szetvezetek, egyhazak, alapitvanyok.

O krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok
A krizishelyzetben igénybe vehetd szolgiltatisok telepiilésiinkon korlitozottak, A gyermeket neveld

csalddoknal a kialakult keizis helyzetet — ami f6ként anyagi helyzet miatt van — igyekszik a viros kézosen
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megoldani. A gazdasigi valsig, a munkanélkiiliség magdval hozza, hogy egyre t6bb csalid keriil még ne-
hezebb anyagi helyzetbe, fokozatosan nd azok szima, akik segitségre szorulnak, amit azonban csak loka-

ltzalni tudunk, véglegesen megoldani a rendelkezésre 4116 forrisokbdl nem lehet

g) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz valé hozzaférés

Az altalanos iskolai oktatasban részvevdk részére az iskola nyari tibort szervez, aki ezen nem vesz
részt, annak lehetosége van a Palhdzai Korzeti Alapszolgaltatasi IKozpont altal szervezett foglalkozasokon
részt venni, ahol kiilonb6z6 kézmives foglalkozasokkal biztositjak a nyar folyaman 2-3 hétre a gyermekek
napkdzbent feliigyeletét. A sportolni vigy6 gyermekek szabadon hasznalhatjik a virosban talilhaté fut-

ballpalyat, és a kdrbekeritett mufiives kispalyat.

h) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei) ingyenes tankdnyv

Az oktatdsi intézmények a tanév sordn, kozétkeztetés keretén beliil tudjak biztositani a gyermekétkez-
tetést. Sajnalatos médon egyre tébb a szikos anyagi korilmények kézott él6 gyermekek szdma, akik sza-
mara nem természetes, hogy naponta egyszer meleg ételt kapnak az iskolai sziinet idészakaban.

2017 szeptemberétdl dllami forrashdl ingyen tankonyvet kap elsétdl a kilencedik évfolyamig minden

diak, ezt nem kell kiilon igényelni. 9. évfolyam £6l6tt a raszoruld didkok kapjik ingyen a tankényveket.

) hitranyos megkiildnboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményének megsértése a szolgalta-
tdsok nyGjtasakor jardsi, dnkormanyzati adat, civil érdekképviselSk észrevételei
Hatranyos megkiilonboztetés nem tortént, az egyenld bandsmdd kovetelményének megsértése miatt

eljarasra nem kerdlt sor, jelzéssel nem éltek.
4.4 A kiemelt figyelmet igényl§ gyermekek/tanuldk, valamint fogyatékossaggal é16 gyerekek
kozoktatdsi lehetGségei és esélyegyeniGsége

A telepiilésen egy 6voda és egy altalanos iskola mikédik, melyben egyarant tanulhat kiillonleges banas-
médot igényld gyermek, sajatos nevelési igény(l gyermek, beilleszkedési, tanuldsi nehézséggel kiizdd gyer-
mek éppugy, mint a kiemelten tehetséges gyermek. Az iskolai oktatisban nem tapasztalhatd sem hatra-

nyos megkiilonbdztetés, sem szegregicio.
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4.4.1. szam tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG db

Az 6voda telephelycinek szama 2

Hiny telepiilésrdl jarnak be a gyermekek 7

Ovodai féréhelyek szima 75

Ovodai csoportok szama 2
6:30 - 16:30

Az évoda nyitvatartisi ideje (..h-tdl ...h-ig):

A nyari 6voda-beziris idStartama: ()

julius hénap

Személyi feltételek pg| 1lidnyzo e
szam
Ovodapedagégusok szima 4 0
Ebbdl diplomis évodapedagbgusok szama 4 0
Gybgypedagdgusok létszama 1 0
Dajka/gondozéné 2 0
Kisegits személyzet _ 1 0

Forras: TelR, KSH Tstar, dnkormanyzati adatgyfjtés

Az bvoda nyitvatartisi ideje j6l illeszkedik a munkdban all6 sziildk munkaidejéhez is.

4.4.2. szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

sedves || Ovodal s rladatelieds | OU00aa bet | HetE BT

_ kord évoda[gyer— fe[phelyek halvek sz éma"( véoy- _;_gygrmekek_:;-g;:__; mekcsop__q:l__jt_ok

| gyerme- | mekcsoportok | széma (gydgype- Seyes 123 |8YOBY szdma (gydgy- | szdma gyogype-
PSS i pedagdglal neveléssel { o .0 P

kek i szdma dagdgial neve- T aaylitt) pedagégiai ne- | dagdgial neve-
E szdma ' Iéssel egylitt) |- gy | veléssel egylitt) | léshen
2013 n.a. 2 75 1 47 n.a.
2014 n.a. 2 75 1 39 n.a.
2015 n.a. 2 75 1 40 n.a.
2016 n.a. 2 75 1 42 n.a.
2017 n.a. 2 75 1 n.a. n.a.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorményzati adatgy(ijtés

a) a hatrdnyos, illetve halmozottan hatrinyos helyzetd, valamint sajatos nevelési igény és beil-
leszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdd gyermekek/tanulok 6vodai, iskolai ella-

tasa

Az egyenl$ bandsmdd kévetelménye kitetjed minden olyan neveléste, oktatista, képzésre, amely alla-
milag jévihagyott vagy eléirt kbvetelmények alapjin folyik, vagy amelynek megszervezéschez az allam
kézvetlen normatiy koltségvetési timogatist nyijt, illetve amelyhez kézvetve — igy kiilondsen kozterhek
elengedése, elszimoldsa vagy ad6j6viirds utjin hozzajarul.

Az Bbktv. alapjin mindenkit egyenld banasméd dlet meg az oktatassal és képzéssel kapesolatban.

A szakértdi bizottsig véleményének figyelembe vételével az oktatisi intézmények biztositjak a fejlesz-

tést az érintett gyermekek esetében.

43



Kiemelt figyelmet igénylS gyermekek, tanuldk:

a) kiildnleges bandsmaédot igényld gyermek, tanuld:
aa) sajatos nevelési igényld gyermek, tanuld,
ab) beilleszkedési, tanuldsi, magatattisi nehézséggel kiizdé gyermek, tanulé,
ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanuld

b) hatranyos és halmozottan hitrinyos helyzetii gyermek, tanulé

4. 4 7 szamu tablazat - Altaldnos iskoldban tanuldk szama, altaianos lskolal napkﬁns tanuldk szama

Altalanos sskola 1-4.év- | Altaldnos |skola 5-8. S Napkozis éltalanos iskolal ta-

folyamon tanulék szdma | évfolyamon tanulék Altaldnos iskoldsok nulék szdma a nappali okta-

Tanév (gyégypedagégiaiokta- szama {gySgypedags- szdma. - tasban {iskolaotthonos tanu-

: tdssalegyiitt) | giai oktatdssal egyutt) | o omie f 0 lokkalegyatt)
R L CEEE o fé ofe fé - R
2012/2013 65 110 175 - 155 | 88,6% .

82,6%

2013/2014 63 112 , 175, | 162

2014/2015 62 140 T 2020 190 - 94,1%
2015/2016 55 142 0197 197
201672017 n.a. n.a, n.a. n.a,

Forras: TelR, KSH Tstar

Altaldnos iskolai tanulék (f6)

250°

200

150

100

50

2012/2013 2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017

® dltaldnos iskolai tanuldk szima @ napkézisek szama




4.4.8. szam0 tiblazat - Altaldnos Iskoldk adatai: osztalyok,
gybgypedagdgiai osztilyok, feladatellatdsi helyek

Az dltaldnos
iskolal os2ta- . Altalanos Is-
lyok szma a Az 4ltaldnos is- | kolai feladat-
savpeda- kolai osztdlyok | ellatdsihe-
:ggig;;;:)kta- szdma [a gyégy- | lyek szdma
Tanéy tésban (a pedagdgiai okta- | {gydgypeda-
nannali okta- tassal egylitt) | gdglai okta-
':gsban) tassal egylitt)
18 e\ifolya- 1-8 évf‘olyamon
_mon dssze- ” db
_ T sen Bsszesen
2012/2013 0 11 i
2013/2014 0 12 1
2014/2015 0 13 1
2015/2016 0 13 1
2016/2017 o n.a. 1
Forras: TelR, KSH
Tstar
Altalanos iskolak adatai -
gyoégypedagdgia
14
12
10

o oo
L

m osztdlyok szama {db)
osztilyok szama gydgypedagdgiai oktatdsban (db)

4.4.12. szamit tablazat - A 8. évfolyamot
eredményesen befejezettek a nappali ok-
tatashan

A 8, évfolyamot eredménye-
Tanév sen befejezt?. a nappali okta-
tashan
F6
2012/2013 29
2013/2014 24
2014/2015 25
201572016 26
2016/2017 n.a.

Forrés: TelR, KSH Tstar Forras: Onkor-
manyzati és intézményfenntartdi, tanker-
tleti adatok

8. évfolyamot eredményesen
befejez6k szama

Az iskoldban fontos feladat, hogy a szocialis hatrannyal kiizdé gyermekek nevelése-oktatdsa a tanul6

javat szolgdlja. Feladataik:

¢ tudatos értékvalasztasta 6sztonzés,

o 2 fegyelem javitisat célzd intézkedési terv feladatinak megvalositisa,

e a veszélyeztetettség jelzése,

o az ,Utravalé Osztondijprogram — Ut a kdzépiskolaba” palyazaton beliili mentoralas,
|progr P paly

e az Arany Janos Tehetséggondozd Programba jelentkeztetés,
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© egészségnevelési programok, blinelkivetés, vagy a biinismétlés céljabél inditott programok,

* aszilSkkel, gyermekjoléd szolgilattal, pedagdgiai szakszolgalattal val6 szoros kapcsolattartis,

¢ konzulticid a sajitos nevelési igényl és a beilleszkedési, tanuldsi, magatartisi nchézséggel
kiizdé tanulok fejlesztése érdekében egylitimikédés a kollégikkal, a fejleszts- és a gydgypeda-

gogusokkal.

A csalid, mint az elsédleges szocidlis hattér mellett igen jelentds szerepiik van az iskolinak a gyerme-
kek test, lelki és tarsas fejlddésében, a tanulkat esetlegesen éit veszélyeztetettség prevencidjaban, az

okok feltirisiban.

b) a kézneveléshez kapcsolddo kiegészits szolgaltatqsok (pl. iskolara/ ovodata juto gyogypeda-
gogusok, iskolapszicholégusok szdma stb.)

Az esélyegyenlSség érvényesitése érdekében killonds figyelmet kell forditani minden infrastruktaralis
€s szakmai fejlesztés timogatdsa esetén a halmozottan hitrinyos helyzetd tanuldk és a sajitos nevelési
igényt tanuldk oktatdsi helyzetére a beruhdzasban, fejlesztésétben. Kiemelten fontos az érintett intézmé-
nyek oktatisszervezési gyakotlatinak attekintésével, illetve az intézmények tanuldi Ssszetételnek ssze-
hasonlitasival annak vizsgalata, hogy érvényesiil-e a telepiilésen a diszkrimindciémentesség, szegregacié-
mentesség, és a halmozottan hétrinyos helyzetd tanuldk oktatdsi és tirsadalmi integraciéjinak timoga-
tdsa.

A nemzeti kdzneveléstSl 52616 2011, évi CXC. tdrvény hatirozza meg a kiemelt figyelmet igénylé
grermekek/tanulék korét. A 4.§. 13, pont alapjén kiemelt figyelmet igénylé gyermek, tanulé:

a) kiilonleges bandsmédot igényl gyermek, tanulé:

da) sajatos nevelési igényt gyermek, tanuld,

ab) beilleszkedési, tanuldsi, magatartisi nehézséggel kitzdé gyermek, tanuld,
a¢) kiemelten tehetséges gyermek, tanuld,

b) a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatastol sz616 térvény szetine hitrinyos és halmozot-
tan hatrdnyos helyzeti gyermek, tanuld.

A halmozottan hitrinyos helyzeti gyermekek esélyegyenlSsége elémozditisinak elengedhetetlen fel-
tétele az egyenld hozzaférés biztositisan til olyan timogatd lépések, szolgaltatisok tervezése és megva-
lésitisa, amelyek csdlkentik meglévé hitranyaikat, javitjik iskolai sikerességiiket,

Onkormanyzatunk fontos célidnak tekint, hogy esékkentse a gyermekek és csalddjaik nélkiilézését,
javitsa a gyermekek fejlédési esélyeit. iz minden gyermekre kiterjed, de azokra a gyermekekre kell hang-

sulyt helyezni, akiknek az érdekei a legjobban sériilnek.
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c) hateanyos megkiilsnboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatas, képzés teritletén, az intéz-
mények kozitt és az egyes intézményeken beliili szegregicios jelenségek

A jogellenes elkiilonités (szegregiciS) leggyakrabban az oktatasban tapasztalhato. Eppen ezért a tot-
vény szerint hitrinyos megkiildnbdztetésnek mindsil a barmely csoporthoz tartoz6 személyek elkiiloni-
tése egy oktatasi, nevelési intézményben, illetve az azon beliil létrehozott tagozathan, osztalyban, csoport-
ban, beleértve azt is, ha az elkiilénités szaimarinyukhoz viszonyitva lényegesen nagyobb arinyban érinti 2
csopott tagjait, mint a tobbi tanulét. Az egyenld bindsmdd kévetelményénck megsértését jelenti valamely
személy vagy csopott olyan neveléste, oktatdsra vald korlitozdsa, olyan nevelési, oktatisi rendszer vagy
intézmény létesitése, fenntartdsa, amelynek szinvonala nem ési el a kiadott szakmai kovetelményekben
meghatarozottakat.

Palhaza virosiban az oktatds, képzés terilletén hitrinyos megkilonboztetés nem tortént, az egyenld

banasmod kévetelményének megsértése miatt eljardsra nem keriilt sor.

d) az intézmények koézitt a tanulok iskolai eredményességében, az oktatis hatékonysigiban
mutatkozd eltérések

A vérosban egy altalanos iskola mikodik, igy nincs dsszehasonlitdsi alap.

¢) pozitlv diszkrimindci6 (hdtrinykompenz4lo juttatasok, szolgaltatasok)

Az intézmény pedagbgusai az osztilykozisségek alakitdsa, az egyes didkok személyiségfejlesztése so-
ran személyes példamutatissal, tudatos neveléssel atra torekszenck, hogy a tanulkat ne érje kdzvetlen
vagy kézvetett hitrdnyos megkiilonboztetés, zaklatis, jogellenes elkiilonités, megtorlas. Az egyenld ba-
nasméd alapvets, a pedagdgus egyformén viszonyul valamennyi tanitvinyihoz. Az esélyegyenlSség biz-
tositasa azt kivanja meg, hogy a pedagdgusok felismerjék ki az, aki valamilyen okndl fogva hatrinyosabb

helyzetd, és ezt a hitrinyt, pedagdgusként hogyan lehet kikiiszébdlni.

4.5 Kbvetkeztetések: problémdk beazonositisa, fejlesztési lehetGségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési Ichetdségek

szil6, iskola, kérnyezet egylittes odafigyelése, jel-
z6rendszer mikédése, felvilagositas a helyi kor-
zeti megbizottal kbzosen

Drogfogyasztis felbukkanasa, fiatalkori biinelko-
vetés, iskolal erészak
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5. A ndk helyzete, esélyegyenlisége

A nemek kozott esélyegyenléséget Eurdpai Unids irdnyelvek és tovabbi térvények is biztositjak. Az
Alaptdtrveny XV. cikke rdgziti, hogy a nék és férfiak egyenjogiiak, vagyis mind a néket, mind a férfiakat
minden polgiti, politikai, gazdasagi, szocidlis, kulturilis jog tekintetében azonos jogok illetik meg, A néket
és férfiakat egyenld banasmaéd illeti meg a munkavallalds, a szakképzés, az elémenetel, a szocidlis bizton-

sag, sth. teriiletén.
5.1 A n6k gazdaséigi szetepe és esélyegyenldsége

A nék gazdasigi, a munkaerd-piaci specialis helyzetét tobbek kozit az adja, hogy egyszerre tSbb sze-
tepet toltenek be a mindennapi életben, egyszerre kell helytillniuk a munkahelyen és a csalidjukban, A
kettds szerep miatt sokszor plusz terhek nehezednek rijuk, s ez a szerepek Ssszehangolisa néha nehéz-
séget jelenthet mindkét fél szamdra.

A gyermekgondozasi szabadsigrdl (GYES, GYED, GYET) visszatérni szandékozé, illetve a kisgyet -
meket neveld ndk szimira a kordbbi munkahelytikre valé visszatérés t6bb szempontbdl is nehéz feladatot
jelent. A munkaadok sokszor gondoljak azt, hogy a gyermeket neveld nSk kevéshé tethelhet8k, gyerme-
kiik esetleges betegségei, a csaldd ellitisa miatt kevésbé kiszamithatok, Munkatdl vald tartés tivollétitk
alatt készségeik, ismereteik elavulnak, megkopnak, amely alkalmazasukban hatriltathatja Sket (f&leg, ha
tobb gyermek sziiletése miatt hosszabbidét téltottek tavol). Még nagyobb hdtrinyban vannak azok, akik
gyermekiiket, vagy gyermekeiket egyediilalloként nevelik, és/vagy esetleg palyakezdéként kevés munka-
tapasztalattal rendelkeznek.

A Munka tSrvénykonyvérdl szol6 2012. évi 1. torvény 12. §-a rendelkezik artdl, hogy a munkaviszony-
nyal, igy kiildndsen a munka dijazasaval kapcsolatban az egyenld bindsméd kovetelményét meg kell tar-
tani. Az Ebktv. pedig megfogalmazza a kdzvetlen és a kozvetett diszkriminicié fogalmit, amely rogziti,
hogy az adott személy olyan tulajdonsdga miatt keriil hitrinyba mas, Ssszehasonlithaté helyzetben 1évé
szemclyekhez képest, amit nem tud befolydsolni, Védett tulajdonsigként nevezi meg a t5rvény a nemet,

csaladi dllapotot, az anyasagot és terhességet is

a) foglalkoztatas és munkanélkiiliség a nék kirében

A n6k munkaetS-piaci hitrinya Gsszetett, nehezen vizsgilhat6 jelenség, kedvezStlen munkaerd-piaci
helyzetiik szimos okra vezethetd vissza. Ilyen tobbek kozdtt az anyasag, az iskoldzottsdg, az életkor.

A HEP elkeszitése folyamdn vizsgalt adatok titkrében (pl 2. sz. tibla} megillapithaté, hogy a nék
szama virosunkban magasabb, mint a férfiak szdma, a telepiilés Ssszlakossagszamanak 51 %-a ndé. A
népesség nemek szerinti megoszldsa a népességen belil helyi szinten is j61 mutatja, hogy a nék dtlagosan

magasabb életkort érnek meg, mint a férfiak.
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5.1.1. sz&dmU tabldzat - Foglalkoztatds és munkanélkiiliség a ndk kdrében

Munkavallaldsi kordak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiiliek
Ev '
Férfiak NGk Férfiak N&k Férfiak NGk
2013 404 418 n.a. n.a. 36 30
2014 400 412 n.a. n.a. 30 23
2015 390 406 n.a. n.a. 23 17
2016 381 401 n.a. n.a. 1% 13
2017 n.a. n.a. n.a. n.a. 20 10

Forrds: Telr és helyi adatgy(ijtés

Férfiak foglalkoztatasi helyzete {f6) N&k foglalkoztatasi helyzete (f6)
450 450 — :
400 400 \
350 350 \
300 300 - \
250 250 \
200 200 \
150 - 150 \
100 100 \
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sem munkanélkiiliek 2228 munkandikiiliek
A foglalkoztatottak oglaikoztatottak
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49



Tapasztalataink szerint a gyermekvillalds, a munkahelytd] vald hosszabb idejii tivolmaradas nagymér-

tékben rontja a nék munkaerdpiacra vald visszalépésének esélyeit.

b) n6k részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A foglalkoztatst segitS és képzési programok esetében figyelembe kell venni, hogy megnétt a szak-
munka irinti igény, amely elsésorban a férfi munkaerSt érinti (nehéz fizikai munka: pl. kémiives...). A
nok fizikai erejiiknél fogva kevésbé vonhatdk be ezekre a teriiletckee. Kifejezetten csak néknek meghir-
detett foglalkoztatist segité képzési programok kis szimban indulnak, de jellegiiknél fogva jellemzden pl.
a kertész, szocialis 4polé, takaritd képzések, melyeket a Jardsi Hivatal Foglalkoztatisi Osztalya indit, 6k

jelentkeznek, Sket vonjik be.

¢) alacsony iskolai végzettségii n6k elhelyezkedési lehetSségei

A ndk elhelyezkedési esélyeit csokkent az alacsony iskolai végzettség, a szarmazas, etnikai hovatarto-
zas, vagy ha hatrinyos helyzeti kistérségekben élnek. Kiildnésen nehéz helyzetben vannak azok, akiknél

ezek a tényezdk egylittesen jelentkeznek.
d) hitrinyos megkiilénboztetés a foglalkoztatds teriiletén (pl. bérkiilonbség)

A n6k munkaerd-piaci hitrinya Osszetett, nehezen vizsgalhaté jelenség. Hivatalos észrevétellel nem

éltek a foglalkoztatis teritletén jelentkezd hatrinyos megkiilénbéztetésrol.

5.2 A munkaerg-piaci és csaladi feladatok 8sszeegyeztetését segitd szolgéltatisok (pl. bolcsédei,
csalddi napkézi, 6vodai férShelyek, férhelyhidny; kozintézményekben rugalmas munkaidd,
csalddbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A n6k munkaerG-piaci elhelyezkedése szempontjibdl lényeges a gyermekek szimara nydjtott napkéz-
beni ellitisokhoz térténd hozzaférés, mert esélyeit a szolgiltatasi bidnyossigok alapvetSen rontjak, A ndk
elhelyezkedése szempontjabdl fontos tényezd, hogy a gyermekek napkdzbeni ellitdsa megoldott legyen.
Van arrdl is informdcid, hogy GYES utin az anya, mivel tivolabbi helyen taldlt allist magdnak, gyermelkét

is a munkahelye szerinti telepiilés 6vodijiba itatta.

5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A véddné nyilvantartja a kotzetében bejelentett lakcimmel rendelkezd/életvitel szerien é13 varandds
anydkat. Célzott és sziikséglet szerint gondozast végez csalidldtogatis és véddndi tanacsadds keretén

beliil. frasban értesidi a gyetmekvédelmi szolgalatot, ha észleli a varandds anya vilsig helyzetét.
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5.3, szamu tablizat - Csalddtervezés, anya- és gyer-
mekgondozas teriilete

védénak |03 €Y kozotti Atlagos:.'gyef-
Ev ) gyermekek | mekszam vé-
szama gy £
szama déndnként

2013 2 n.a. n.a.
2014 1 n.a. n.a.
2015 1 n.a. n.a.
2016 1 n.a. n.a.
2017 1 n.a. n.a.

Forrds: TeiR és helyi adatgyjtés

5.4 A néket ér§ erSszak, csalidon beliili er6szak

A csalidon beliili erészak megelézésénél fontos a problémik korai feltirisa. A veszélyeztetett popu-
Jacié elsGsotban a ndk és a gyermekek, ezért fontos, hogy tsztiban legyenek azzal, hogy a sérelmiikre
elkévetett erdszakos cselekmények esetén kihez fordulhatnak segitségért. Noveli az dldozatok részérdl a
bejelentési aktivitist, hogy csak akkor lehet segiteni, ha szakembethez fordulnak. Az énkormanyzat szo-
cidlis ellaté rendszere a hiziotvosi szolgilat, a védéns, a csalidsegits szolgalat, dvoda és iskola, és a szom-
szédok is sokat tehetnek az észlelés érdekében.

A csalidon beliihi, ndk ellen irinyuld erdszak nem jellemzd a teleplilésen. Ez nem jelenti azt, hogy nem
fordulhat el8, azonban erre nem mindig derill fény, mert az érintett nem szivesen beszél réla. Ha silyo-
sabb eset eléfordulna, azt mar nem lehetne eltitkolni. A telepiilés kicsi, mindenki, mindenkit ismet ésa
salyos bintalmazis hamar kideril. Természetesen a kisebb bantalmazist, vagy lelki terrort sem szabad
figyelmen kivil hagyni, és szigorian fel kell 1épni ellene. A Csalidsegité Szolgalathoz fordulhat, akit ilyen

jellegdi atrocitas ér.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehets szolgaltatdsok (pl. anyaotthon, csalidok atmeneti otthona)

A telepiilésen anyaotthon, csalidok dtmeneti otthona nem mikédik. A helyi informéiciok alapjan erre

nincs szikség.

5.6 A ndk szerepe a helyi kozéletben

A telepiilés kézéletében a ndk aktivitisa magasabb, mint a férfiaké. A Polgirmesteti Hivatalban ésa
Palhézai Kérzeti Alapszolgaltatisi Kézpont dolgozéi tébbségében ndk. A killénbézd rendezvények le-

bonyolitisa sordn ardnyaiban a ndk vesznek részt nagyobb létszimmal.
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5.6, szam tablazat - A nfk szetepe a helyi kbzéletben

Képviselgtes- Polgarmesteri &
év tiilet tagja Hivatal dolgozoi sszesen
Férfi NG Férfi N6 Fésfs N6
2013 5 2 3 5 8 7
2014 5 2 3 5 8 7
2015 4 3 3 5 7 8
2016 4 3 3 5 7 8
2017 4 3 3 5 7 3

Forras: Helyi adatgytijtés

5.7 A ndket helyi szinten folozottan érint6 tarsadalmi problémak és felszimoldsukra irinyuls
kezdeményezések

A néket helyi szinten fokozottan érint$ tirsadalmi problémak és felszamoldsukra iranyulé kezdemé-
nyezésekrdl nehéz beszélniink, mivel az 6nkormanyzat intézményei nagyon kevés adattal rendelkeznek a
problémak tekintetében, illetve a ndk elleni hatrinyos megkiilonboztetést nem kdnny( objektiven, tény-
szerien regisztrilni.

Az Snkormdnyzatnak az egészségligy, oktatds, teriiletfejlesztés, foglalkoztatas, gazdasag, a helyi poli-
tika kultira terén a szolgiltatisok kialakitisa sordn tekintettel kell lenni a nemek eltéré helyzetére és sziik-

ségletére, és torekedniiik kell specialis, éppen nemiik miatt jellemzd problémak megoldasara.

5.8 Kovetkeztetések: problémdk beazonositisa, fejlesztési lehetdségek meghatirozasa,

A nék helyzete, esélyegyenlfsége vizsgilata sordn telepiilésiinkén

beazonositott problémdik fejlesztési lehetSségek

Jelzérendszer mikédtetése, felvilagositis hova
fordulhat az érintett segitségért (Csaladsegit,
Rendérség, ingyenes hivhatd segélykétd telefon-
szamok nyilvanos helyeken t6rténd kozzététele)

Eltitkolt csalidon beluli erdszak

Nehéz a visszatérés, 2 munkaba allis a gyer- Segité programok ndk szimara, korszert is-
meket vallal6 anyak esetében meretek megszerzését célzb képzések
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6. Az id6sek helyzete, esélyegyenlésége

6.1 Az idBskoni népesség f6bb jellemz8i (pl. szdma, ardnya, jovedelmi helyzete, demogrifiai
trendek stb.)

Palhiza lakossigszdmanak vizsgilatakor megallapithatd, hogy a népességszam csokken, ellenben az
idéskortak szima emelkedik. Pilhdza jellemzden eloregedd telepiilés. Egyre kevesebb gyermek sziletik,
a7 iddsek szima novekszik. Az utébbi évek munkanélkiilisége, kézfoglalkoztatott viszony gyakorisiga
sok idéskort esetében kisnyugdijat, minimalis jévedelmet credményezett. Ennek kdvetkezményeként a
megélhetés gondja jelen van életiikben. Mindez maga utin vonja az alacsony életszinvonalat, az €letmi-
néséglik romldsat.

A demogrifiai adatokat vizsgdlva az idSsek helyzetére jellemz6, hogy kevesebben hazasok, megné az
uvegyek, az egyediil é16k szima. Ugyanakkor elmondhatd, hogy névekszik az atlag életkor, né a ndk
élettartama.

Az idések nyugdijban, nyugdijszeri ellitisban részesilnek, a kotelezd tarsadalombiztositdsi nyugdij-
rendszer sajit jogy, és hozzétartozdi nyugellitisokat biztosit szimukra. A sajit jogd nyugellitisok korébe
tartozik az dregségi nyugdij és a rehabiliticids jiradék. A tirsadalombiztositasi nyugdijrendszer keretében
jar6 hozzitartozdi nyugellitis az ézvegyi nyugdij, az drvacllitds, a sziil5i nyugdij, a baleseti hozzatartozdi

nyugellatisok, valamint az dzvegyi jaradék.

6 1.1, szamu tabldzat — Nyugdijban, elldtdsban, jéradékban és egyeb jérandéségban részesuldk széma

Nyugdijban, ellétésban, jéradékban "Nyugd(jban, eilétasban, jaradék-____-_

I és egyéb]arandésagban reszesdld ban és egyéh jarandoségban é- Osszesn gdijas
S _ " férflak szdma i szesiild nok szdma e - R
2013 144 190 334
2014 140 198 i 338
2015 141 201 34200
2016 140 194 i 3340
2017 n.a. n.a. n.a.

Forras:; TelR, KSH Tstar

Nyugdjasok szdma (f6)
400
300 -
200 -
100 -
O i T T T T ¥
2013 2014 2015 2016 2017
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Az id6skorra jellemzd a szellemi és fizikai aktivitds csokkenése, Bnelldté képességiik beszikiilése, a
betegségek megjelenése. Az egyediillét miatt gyakori a depresszié és a demencia kialakulds, a stlyos keé-
nikus megbetegedések. Altalinos tendencia, hogy a megélhetési gondok miatt az eltarté csalddtagoknak
megnd a munkdval t6ltStt ideje, kevesebb id6t tudnak az idSs csalidtagokra forditani. igy megnd az igény

a személyes gondoskodast nydjté szocidlis ellitisokra, mely a varosban biztositott.

6.2 Idések munkaer§-piaci helyzete

a) idésck, nyugdijasok foglalkoztatottsdga

Palhdzin az onkormdnyzati intézményekben nem foglalkoztatnak nyugdijas kortiakat, Vizsgilva az
idds kortak foglalkoztatisit teleptilésiinkdn is az orszdgos tendencia érvényesiil. Nehezen lehet elhelyez-
kedni, munlit taldlni 55 év felett. Az intézmények, villalkozdsok ritkan alkalmaznak idéseket. A két leg-
crsebb étv, amit az 50 év feletti munkavéllalok alkalmazasa ellen megfogalmaznak: az idegen nyelvtudis
és a megfelel6 szamitdstechnikai ismeretek hidnya, Ugyanalkkor sziamos érv szl az alkalmazisuk mellett
is: a munkaban t5ltdtt évek alatt komoly szakmai tuddst halmoztak fel és jéval pontosabbak és megbiz-

hatébbak a fiataloknal, és erds elkotelezettséget mutatnak a munkahelyiik itant.

b) tevekeny iddskor (pl. élethosszig tartd tanulds, id6sek, nyugdijasok foglalkoztatisanak lehe-
t8ségei a kézintézményekben, foglakoztatisukat timogatd egyéb programok a telepiilésen)

Nappali ellitas keretében elssorban a sajit otthonukban €18, tizennyolcadik életéviiket betdltétt,
egészségi allapotuk, vagy idSs koruk miatt szocidlis és mentalis timogatisra szorulé emberekés szenve-
délybeteg ellitdsirSl gondoskodik a Palhdzai Kétzeti Alapszolgilatisi Kozpont. Az ellitds keretében
napkozbeni tartézkodasta, titsas kapesolatok kialakitdsira és fenntartasara, alapvetd higiéniai sziikségle-
tek kielégitésére, igény szerinti napkozbeni étkezésze is lehetSséget nyvjt.

Az ellitisi forma keretében mikods idsek klubja elssorban az iddsebb korosztalyhoz tartozék té-
szére biztosit a nappali 6rikban hasznos id6toltést, tirsas programokat, kézmives foglalkozasokat, kul-
turdlis programokon valé részvételt, étkezést. Az idSsek klubjanak feladata az ellatdst igénybe vevd ré-
szére szociilis, egészségiigyi, mentilis dllapotinak megfelels napi életritmust biztosité szolgaltatis nyij-
tasa. A helyi igényeknek megfelelS kézosségi programok szervezése, az ehhez szitkséges helyiség biztosi-
tasa. Biztositja, hogy a szolgiltatds nyitott formaban, az ellitotti kor és a lakossig éltal egyarant elérhetd

maédon mitkédjon.
¢) hatranyos megkiilonbdztetés a foglalkoztatis teriiletén

A diszkriminacié felmérése rendkiviil nehéz. Azt tudjuk a szakirodalombdl, hogy az idésebb kotosz-

tily sokkal jobban kiszolgiltatott a munkaerd-piaci diszkrimindciénak, tehdt nehezebben helyezkednek
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el, és a munkahelyi leépitések is elobb érik el Sket. Az 55 év felettieket, illetve a tartds munkanélkiilieket

jobban érinti a foglalkoztatds terén felléps hatranyos megkiilonbéztetés

6.3 A kizszolgaltatasokhoz, kozdsségi kozlekedéshez, informéciéhoz és a kbzdsségi €élet gya-
korldsihoz vald hozzaférés

Az énkormanyzat kotelezd feladataként biztositja a raszoruld, teleplilésen 816 1dbsek szamdra a szock-

4lis alapszolgaltatasokat, tovabba a nem kételez8 alapszolgaltatasokhoz vald hozzijutast.

a) az iddsek egészségiigyi és szocidlis szolgaltatdsolchoz val6 hozziférése

A szociilis alapszolgdltatisok megszervezésével az dllam és a telepiilési 6nkormanyzat segitséget nyujt
a szocidlisan raszoruldk részére sajit otthonukban és lakokornyezetikben 6nallé életvitelik fenntartisa-
ban, valamint egészségi allapotukbd), mentslis 4llapotukbél vagy mds okbdl szirmazé problémaik meg-

oldasaban.

6.3.1. szamu tablazat - 64 évnél idGsebb népesség

és nappall ellatashan részesiild idGskordak szdma L
T : — 65 évnél idésebbek {f5)
. Nappali elldtasban ré- 120
* szeslild iddskordak
Rt NN 100
“szédma -
S 80
: _ F&- 60
2013 171 96 40
2014 177 100 20
2015 182 104 0
2016 181 105 2013 2014 2015 2016 2017
2017 n.a. n.a. = nappali ellatasban részesilt

Forrds: TelR, KSH Tstar

Ha az életkoruk, egészségi allapotuk, valamint szocialis helyzetitk miatt raszorld személyektdl az alap-
szolgiltatisok keretében nem lehet gondoskodni, a riszorultakat dllapotuk és helyzetiiknek megfelelS

szakositott ellatisi formaban kell gondozai.

Az Szt-ben meghatirozott feltételek fennillisa esetén a nyugdijkorhatirt elést, de szolgdlati idével nem
rendelkezd idések részére idGskortak jdradéka allapithaté meg. Az idéskoriak jaradéka a megélhetést

biztosit6 jovedelemmel nem rendelkezd idéskort személyek részére nydjtott timogats.

6.3.2. szamu tiblazat - IdGskoriak jairadékaban részesiilék szama
Mivel varosunkba senki nem részesiil idéskoraak jiradékdban igy a tablizat kitcltése szitkségtelen.
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b) kulturilis, kézmiivelddési szolgaltatdsokhoz vald hozzaférés

Varosban kulturdlis programok, események, intézmények biztositjik az idésebb kotosztaly szabadidé
eltSlréséhez vald joganak érvényesiilésée, tovabba segitik a szolgaltatisok megkodzelitésének kézlekedési

lehetdséget, akadalymentességét, a kedvezményes igénybevétel lehetSségeit.

c) idések informatikai jartassiga

Az iddsek informatikai képességeinek fejleszeése ma mir elengedhetetlen. Ezzel nemcsak a munka-
erpiacon vald elhelyezkedési esélyeik nének, de altaliban véve is t6bb informécidhoz juthatnak rovid
idén belil és hatékony médon. Folyamatosak az idés korosztily részére meghirdetett képzések és a tudas
megszetzésére irdnyuls programok. Sok esetben az idéseknek abban kell segitséget nydjtani, hogy lekiizd-
jék az Gjdonsagtol, és a modern eszkdzok felhasznilisatdl vald félelmiiket, és hogy képet kapjanak az
internet széles kord felhasznalasinak lehetdségeirdl. Az onkormanyzat intézményei biztositjak az idések
szdmdra az internet szolgaltatds elérhetSségét. Az igény a célesoport 1észérdl egyre nagyobb, mely betud-
haté az internet elterjedésének, de megemlitendd a csaladtagok elkoltézésének, munkavallalds miatti ta-

volsag esetén a kapcsolattartds egyik mddjinak is,

6.4 Az iddseket, az €letkorral jard sajatos igények kielégitését célzd programok a telepiilésen

Az idGsebb, de még tettre kész nyugdijasok egyarint aktivak a civil, 4llami vagy egyhazi eseményeken

egyarint. A még idésebbek mar koruk és egészségi allapotuk miatt nehezebben mozdulnak ki otthonrdl,

6.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositsa, fejlesztési lehetségek meghatarozasa.

Az iddsek helyzete, esélyegyenl8sége vizsgalata sotin telepiilésiinkén

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Blinelkévetok szamara leginkabb veszélyezte- Polgardrség fokozott jarSedzése, veszély ese-
tett korosztaly tén riaszthatosaga, elérhetGsége

Idéskori prevencio szemléletének erdsitése,

Megbetegedések szama emelkedik . is e .
eléadisok, szirdvizsgilatok szervezése
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7. A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenlfsége

A fogyatékkal él5k helyzetérdl gy, mint lakhatisi, foglalkoztatdsi, egészségligyi, szocialis helyzetérol
kevés adat 4ll rendelkezésiinkre, ezért nehéz lenne pontos képet alkotni réluk.

A fogyatékkal él6 emberek a tirsadalomnak talin a legsériilékenyebb csoportjit alkotjik. Fontos lenne
olyan kétnyezet megteremtése szimukia, ahol egyenld esélyekkel érvényestilhetnek a mindennapi életben,
agy a kozlekedésben, a lakhatisukban, a szocidlis és egészségiigyl ellitasukban, az iskoliztatasukban, a
munkalehetSségiikben, a kulturdlis és tarsadalmi életiikben, és nem utolsésorban a szorakozas és a sport-
élet teriiletén is. Részikre szolgaltatisokat, az ellitisokat egyénre szabottan kell megtervezni. A fogyaté-

kos személyek a tirsadalmon beliil el vannak szigetelve, ezdltal a csalddjuk is jobban elkiilénil kérnyeze-

tétol.
7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek f6bb jellemz8i, sajatos problémai

Virosunkban él6 fogyatékkal él6ktdl nincs pontos adat. A helyzetelemzés soran a fogyatékkal ¢lokkel
kapesolatos adatok nem mutatnak teljes képet, mivel nincs megfelel6 alitimasztottsiga adat, Fogyatékkal
él6 lakotarsaink foglatkoztatasira a telepiilésen nincs méd, de nem a hitrinyos megkiilénboztetés miatt,

hanem mert szervezett-munkahelyi foglalkoztatisra létszam sem tevédne Ossze.
7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni elldtdsa, kedvezmeényei

A fogyatékkal é16 személyek szamira igénybe vehetd ellatisi, timogatdsi formdkrla killonb6z6 szintd
jogszabélyok rendelkeznek. A fogyatékkal él8 felnGttek legnagyobb tészének sokszor egyetlen megélhe-
tési forrdsa az Altaliban alacsony Gsszegl rokkantsagi nyugdij, rokkantsigi jiradék, rehabilitdcios ellitas,
illetve plusz juttatisként a feltételek fennallisa esetén a fogyatékossigi timogatds. A gyermekeket tartos
betegségiik okin magasabb 6sszegil csalidi p6tiék illeti meg,

A fogyatékos személyeket a tendszeres szocidlis ellitisok megillapitisa soran az Szt. rendelkezései
alapjan tovabbi kedvezmények illetik meg (pl. a lakisfenntartdsi timogatdsndl, aktiv kordak ellatasandl a
fogyasztisi egység fogyatékossig, tartGs betegség esetén +0,2-vel névekszik). A gyermekvédelmi térvény
alapjan a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény jovedelemhatira tartSs beteg gyermeket neveld csald-
dok esetén magasabb.

A stilyos mozgaskotlitozott személyek kzlekedési kedvezményeirSl sz616 102/2011. (V1. 29.) Kotm.
rendelet 6. §-a értelmében a silyos mozgdskotlitozott személyek gépkocsi szetzési &s dtalakitast tamoga-
tasra (kozlekedési kedvezmény) jogosultak.

A kézlekeddképességében silyosan akadilyozott, litdsi fogyatékosnak; éxtelmi fogyatékosnak; autista-

nak; mozgasszervi fogyatékosnak minésiils, a vakok személyi jiradékinak bevezetésérdl sz6l6 rendelet
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alapjan 2001. jdlius 1-jét megeldzden vaknak mindsitett, vagy a vaknak vagy gyengénliténak, mozgis-
szervi fogyatékosnak, értelmi fogyatékosnak vagy autistinak mindsiil6 személy parkoldsi igazolvinyra jo-
gosult.

A fogyatékos személyek szimara alap- és szakositott ellatasi formak is rendelkezésre allnak.

Szoctilis alapszolgaltatasok: étkeztetés, hazi segitségnyijtas, csalidsegités, jelzérendszeres hazi segit-
ségnyujtas, tamogatd szolgiltatis.

7.1.1 szamy tablazat - Megvaltozott munkaképességli személyek szocialis ellatasai-
han részesillék szaima nemenként

Megvaitozott munkéképességﬁ' | -Megvéltozott munkaképességli
Ev személyek szocidlis elldtasaiban | személyek szocialis ellatasaiban -
részesiilék széma - férfiak részeslldk szdma - ndk
2013 26 _ . 31
2014 29 31
2015 24 31
2016 24 29
2017 n.a. n.a.

Forrds: TelR, KSH Tstar

Megvaltozott munkaképességli személyek szocidlis ellatésaiban
részesiilGk szama nemenként

2013 2014 2015 2016 2017

a8 Megvidltozott munkaképességl személyek szoclalis elldtdsaiban részesiilék szama - férfiak

# Megvaltozott munkaképességd személyek szocidlis elldtdsaiban részesiilSk széma - ndk

7.1.2, szdmu tablazat - Nappali ellatasban részesiil§ fogyatékos személyek szama
A nappali ellitisban részesilS fogyatékos személyek szamardl nem all rendelkezéste adat.

7.3 A kbzszolgéltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informacidhoz és a kizosségi élet gya-
kotldsahoz val6 hozzaférés lehetdségei, akadalymentesités

a) telepiilési 6nkormanyzati tulajdonban 1évE kézépiiletek akadalymentesitettsége
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A tdrvényi kbtelezettség szerint az Osszes koltségvetési intézménynek, az Gsszes 6nkormanyzati és
kozszolgaltatast nyijtd intézményeknek akadilymentesnek kellene lennie. Fontos, hogy a kozszolgaltatas
tényleges igénybe vételéhez nem elég az épiiletbe bejutni, azt be is kell tudni jarni - legalibb a kézszolgil-
tatas igénybevételéhez sziikséges mértékben-, valamint veszély esetén biztonsdggal el kell tudni hagyni.
Palhazan a Palhdzai Korzeti Alapszolgaltatasi Kézpont, az Egészségligyi Kozpont, a helyi gyogyszertir,
az Altaldnos Iskola és a Térségi Miivel6dési Haz valamint Polgirmesteri Hivatal éplileti is akadaly men-

tesitve van,

b) kbzszolgaltatisokhoz, kulturilis és sportprogramokhoz valé hozziférés lehetSségei, fizikai,
informaciés és kommunikiciés akadilymentesitettség, lakéépiiletek, szolgaltaté épiiletek
akadilymentesitettsége

A fogyatékos személy szamdra a mivelSdési, kulturalis, sport- és mas kdzdsségi céla létesitmények
litogatasa biztositott. Parkolis nem okoz gondot, a mozgiskotlitozottak részére kijelélt parkolohelyek

kialakitisa megtottént,

¢) kizisségi kizlekedés, jardak, patkok akaddlymentesitettsége

Kozteriiletek, parkok fizikalis akadilymentesitése nagy részben megoldott, ami gondot okozhat, az a
Magyar Ko6zat Kht. tulajdoniban [év telepiilési futca dllapota, melyen olykor veszélyes a ketekes székes

kozlekedés.

d) fogyatékos személyek szimara rendelkezésre 4116 helyi szolgaltatasok (pl. specidlis kizleke-
dési megoldasok, fogyatékosok nappali intézménye, sth.)

Palhdzin fogyatékosok nappali intézménye nemn mitkddik.

7.4 Kovetkeztetések: ptoblémak beazonositasa, fejlesztési lehetségek meghatirozasa

A fogyatékkal é16k helyzete, esélyegyenlfsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott probléméak fejlesztési lehet8ségek
Fogyatékkal élok adatbazisinak hidnya Adatbazis készités
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8. Helyi partnerség, lakossdgi 6nszervezddések, civil szetvezetek és for-profit szereplSk tirsa-
dalmi felel6sségvallalasa

a) a 3-1. pontban szerepl§ teriileteket érintd civil, egyhazi szolgaltatd és érdekvédelmi szerveze-
tek, Onszervezddések feltérképezése (pl, kizfeladatot ellatd szervezetek szdma kozfeladaton-
ként bemnutatva, dnkéntesek szama, partnerségi megallapodasok szama stb.)

Jellemz6 a szolgaltatasokra, hogy egymasra éplilnek, egymast kiegészitik. A személyre szabott szolgal-
tatdsok biztositasat a helyi ellitérendszeren beliili koordinacio, egyittmikodés biztositja. Ezek pontos

szamardl, szervezettségérdl nem allnak adatok rendelkezéstinkre.

b) énkormdanyzati, nemzetiségi dnkormanyzati, egyhdzi és civil szektor kdzdtt partnerség be-
mutatiasa

Az Snkormanyzati-nemzetiségi dnkormanyzati egytittmitkédést kétoldala megallapodis szabalyozza.
Az egyuttmuikodés pénzigyekhez kapcesolodd adminisztracios feladatok ellatasara, rendezvények lebo-
nyolitasira is kiterjed. Biztositja a miikodési feltételeit, a varosban elérheté kozszolgiltatasokhoz torténd
egyenls esélyl hozzaférést és timogatja a szellemi és tirpyi Srokségik védelmét. A szlovik nemzetiségi
onkormanyzatok munkAajat a térvényi eloiras fiiggvényében segiti, bevonja a véleménynyilvanitas, a tele-
ptilést érinti Ggyek dontés elSkészitésébe. ElsSsorban kulturilis tertileten kapcsolodnak a varos életébe és
hagyomanyapold tevékenységiikkel gazdagitjak a helyi civil életet. Erosnek mondhato az 6nkormanyzat-
civil szervezetek- egyhaz - onkormanyzati intézmények kozotti egpiitimiikédés, mely megnyilvanul az

eredményekben, sikeres rendezvényekben.
¢) onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal valé partnerség

Az 6nkorményzat a varos érdekeit szem el6tt tartva tobb terlileten is egyiittmkodik a térség telepii-

léseivel. Els6 sotban szocialis teriileten erds az egylittmikodés.

d) a nemzetiségi 6nkorményzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl@ségi tevékenysége

Varosunkban szlovik és ruszin nemzetiségi onkormanyzat mikodik, akik képviselik nemzetiségiik ér-

dekeit, torekednek az esélyegyenlGség megtartasata,

¢) civil szervezetek célesoportokkal kapcsolatos esélyegyenlségi tevékenysége

A varosban mikédé civil szervezetek az alapszabilyzatukban meghatirozott mddon képviselik tarsa-
sagukat, tarsadalmi pirbeszédet kezdeményeznek sziikség esetén, timogatjik lehetSségitkhéz mérten a
latokorikben €16 riszoruld célesoport tagjait.
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) for-profit szereplék részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellitasaban.

Az dnkorményzat szdmdra fontos a helyi villalkozdsok szerepviallalisa, a viros érdekeit figyelembe
vevd intézkedéseik megtétele. Térekednek a jo partneri kapesolat kialakitdsara, mely eredményeként ko-

z6s akarattal tudnak 1épéseket tenni az esélyegyenldség megteremtésééit.

r 9. A helyi esélyegyenldségi program nyilvinossiga

A Helyi Esélyegyenléségi Program tervezetét Palhdza Viros Onkormanyzat KépviselS-testiilete, a Pol-
ghrmesteri Hivatal dolgozéi, az dllami és dnkorményzati intézmények, egyhdzak, civil szervezetek, a tele-
piilés lakossiga elézetes véleményezés, esetleges médositd javaslatok megtétele céljabol tanulmanyoz-
hatja. Helyi EsélyegyenlSségi Program a Polgirmesteri Hivatalban barki szimdra elérhetd, a teleptilés

honlapjan olvashatd és véleményezhetd.
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A Helyi Esélyegyeni@ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

1. A HEP IT részletei

A hcelyzetelemzés megallapitisainak dsszegzése

Kovetkezterések

Célcsoport

problémak beazonositasa
r6vid megnevezéssel

fejlesztési lehetSségek meghatirozasa
tévid cimmel

Romik és/vagy
mélyszegénységben
élék

Munkanélidiliség, elhelyezkedési gon-
dok a foglalkoztatishoz jutas és a fog-
lalkoztatisban valé megmaradas

- tandcsadas, figyelemfelhivas az on-
kormanyzat altali kézfoglalkoztatisba
torténd bevonas lehetségérdl, mene-
térol,
- Munkaiigyi Kézpontba t61ténd ird-
nyitds a tovabbi ellitisok lehetGsége
érdekében

Gyermekek

Drogfogyasztas felbukkandsa, fia-
talkori binelkovetés, iskolai erdszak

Sziil6, iskola, kornyezet egylittes
odafigyelése, jelz6rendszer miikédése,
felviligositas a helyi kérzeti megbi-
zottal kdzosen

Idések

Binelkovetok szamara leginkibb
veszélyeztetett korosztily

PolgirSrség fokozott jardrdzése,
veszély esetén tiaszthatdsiga, elérhe-
tosége

Nék

Nehéz a visszatérés, a munkdba 4l-
lis a gyermeket vallalo anyik esetében

Segitd programok nék szimara,
korszer ismeretek megszerzését
célzb képzések

Fogyatékkal él6k

Fogyatékkal él6k adatbazisanak
hianya

Adatbazis készités
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A beavatkozisok megvalositoi

Kévetkeztetésben megjeldlt Az intézkedésbe bevont
Célcsopott beavatkozasi tertlet, mint aktotok és partnerek
intézkedés cime, megnevezése - kiemelve a feleldst
Romak :
és/vagy mély- | Romik és/vagy mélyszegénységben €lok Munkaiiovi Kézpont
szepény- munkaerd-piaci helyzetének javitasa unkagyt Sozpo

ségben élok

Drogfogyasztis felbukkanisa, a fiatalkori Iskola, Polgarérség, Rendbrség, Palhazai
Gyermekek | biinelkovetés, iskolai erGszak, felviligosi- | Kérzeti Alapszolgaltatasi Kozpont, civil

tas szervezetek
losek | Az iddsek dldoratts vilisinak megeldrése | Nnd0rés, Polgirdrség,  Calidsegts
Szolgalat
Nék N6k munkavillalisinak elosegitése Munkatigyi Koézpont
Fogyatékkal ; Ry . y fa . -
15K Fogyatékkal é16k adatbdzisinak hidnya | CsalidsegitS Szolglat, civil szervezetek
Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romik (és nem romak) nem élnek mélyszegénységben,
munkaerSpiaci integricidjuk sikeres.

Fontos szimunkra, hogy a mélyszegénységben él6k ne kiizdjenek mindennapi megélhetesi problémak-
kal, alapveté szitkségleteik kielégitettek legyenek.

Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyermekek biztonségit, veszélyeztetettségiik megelSzését,

Folyamatosan odafigyeliink az id8sek egészségmeg61z6 programiaira, aktiv prégtamokkal csdkkentjitk

az elmaganyosodds folyamatat.,

Elengedhetetlennek tartjuk a nék esétén az egyenld bindsmédot, a tarsadalmi beilleszkedestik segité-
sét, elismerését.

Kiildnés figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k egyenld banismédjra, akadilymentes, biztonsagos,

illapotuknak megfelel6 intézmények létrehozasaval.
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Az intézkedési teriiletek részletes kifejtése

Intézkedés cime:

Romaik és/vagy mélyszegénységben él6k munkaet§-piaci helyzetének
javitasa

Feltirt probléma Munkanélkiiliség, elhelyezkedési gondok a foglalkoztatishoz jutis és a foglal-
(kiindulé értékeklel) | koztatisban vald megmaradas
Célok - Révidtani: Az érintett célesoport feltétképezése, informacidnydjtds, igényfel-

Altalanos megfogal-
mazas és révid-, k-
zép- €s hosszi tava

mérés, minél szélesebb kot tdjékoztatis
Kozéptivia: Az érintett személyek minél szélesebb kotii bevondsa, segitése

Hosszt tavi: hogy riszoruldk megfeleld tajékoztatist és segitséget kapjanak a

1doegységekre bon- i A et Dol g ; )

tashan résziikre megfeleld munkalehetSség igénybevételéhez, a szitkséges feltételek-
nek meg tudjanak felelni

Tevékenységek

(a beavatkozis tar-
talma) pontokba
szedve

Adatgyiijtés
Adatbazis készités az érintettektdl
Kapesolatfelvétel a partner intézményekkel

Résztvevdk és felelGs

Tirintettek

Polgarmester, Jegyz&

Polgirmesteri Hivatal Szocialis igazgatasi tigyintézé
Csaladsegito szolgilat dolgozdi

Partnerek

CsaladsegitS Szolgalat
Munkaiigyi Kozpont

Hatiridé(k) pon-
tokba szedve

2018, december 31,
2020. december 31.
2022. december 31.

Eredményességi mu-
tatok és annak doku-
mentaltsaga, forrasa
(t6vid, kdzép és
hosszatavon), vala-
mint fenntarthat6-
saga

Onkormiényzati adatok
Ksh, Teir

Kockazatok
és csokkentésiik esz-
kdzei

Erdektelenség, motivaltsag csokkenése

Szitkséges erdforra-
sok

A CsaladsegitS szolgdlat, és a Polgarmesteri Hivatal tigyintéz6jének bevonisa
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Intézkedés cime:

Drogfogyasztis felbukkanisidnak, a fiatalkori biinelkévetés és iskolai
erfszak megel8zése, felvilagositas

Feltart probléma

Drogfogyasztas felbukkanasa, fiatalkori binelkévetés, iskolai erészak

(kiindulé értékeklkel)
Rovidtavi: Az érintett célesoport feltérképezése, informacidnyljtis, igényfel-
mérés, minél szélesebb kord tajékoztatas
CélOk - e - I L b B4 F P4 ’ s i . . Ll
Altalinos megfogal- Kozéptavi: A felviligositis eredményeként csokkenjen a fiatalkori biinelkove-

mazas és rovid-, k-
z€p- ¢s hosszitava

tés, valamint megelSzés céljabdl ismerjék meg a drogfogyasztis kovetkezmé-
nyeit

idSegységekre bon- | Hosszi tavid: Arra tdreksziink, hogy egyelten gyermek se forduljon drogokhoz

tisban és egyéb élvezeti szerekhez virosunkban. Emellett pedig ne forduljon elé va-
rosunkban - fiatalok ltal elkGvetett biincselekmény, erdszakos iskolai cselek-
mény.

Tevékenységek

(a beavatkozas tar- Adatgydjtés, tajékoztatas

talma) pontokba ElGadasok, felviligositis

szedve

Résztvevdk és

Erintettek, civil szervezetek, Polgarmester, Jegyzd _
Rendvédelmi szervek, Iskola, Palhdzail Korzeti Alapszolgaltatasi Kozpont

felelos
Partnerek Rend8rség, Polgirdrség, Iskola, Civil szervezetek
HatArid6(k) pon- 2018. december 31.

tokba szedve

2020, december 31.
2022. december 31.

Eredményességi mu-
taték és annak doku-
mentaltsaga, forrisa
(6vid, kdzép és
hosszativon), vala-
mint fenntarthato-
saga

@nkorményzatj adatok
Fldadasok statisztikii

Kockazatok
és csOkkentésuk esz-
kozel

Erdektelenség, visszaesés

Sziikséges erdforra-
sok

Helyi szakemberek bevonisa
Megfeleld palyazat és dnkormanyzati forras
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Intézkedés cime:

Né&k munkavallalisinak elGsegitése

Feltart probléma
(kiinduld értekekkel)

Nehéz a visszatérés, a munkaba 4llis a gyermeker vallalé anyik esetében

Célok -

Altalénos megfogal-
mazis és tovid-, ko-
z€p- és hosszitavi

Roévidtava: Az érintett célesoport feltérképezése, informacidnyijtas, igényfel-
mérés, minél szélesebb koérh tajékoztatas

Kozéptava: Az érintett személyek minél szélesebb kor( bevonasa, sepitése.

Hosszh tivi: A munkanélkiil, és gyestdl visszatérs nék foglalkoztatisanak eld-

idGegységekre bon- = . L !, , 2 .

thsban segitése. Cél, hogy a ndk visszakeriiljenek a foglalkoztatasi piacra, ezaltal a csa-
ladnak stabilabb anyagi hatteret tudjanak biztositani

Tevékenységek

(a beavatkozas tar- | Adatgy(jtés

talma) pontokba Tajékoztatis

szedve

Résztvevdk és

Erintett célcsopott
Csaladsegitd szolgalat

felelds Polgarmesteri Hivatal
_ Csaladsegitd szolgilat

Partnerek Munkatigyi Kézpont

Hatarid6(<) pon- 2018. december 31.

tokba szedve

2020. december 31.
2022. december 31.

Eredményességi mu-
tatok és annak doku-
mentaltsaga, forrasa
(x6vid, kdzép és
hosszatavon), vala-
mint fenntarthat6-

Munkatigyi Kézpont és Onkormdnyzat adatai

saga

Kockizatok s ,

Lo , T4jékoztatas

és csokkentésik esz- o
Munkahelyhiany

kézei

Sziikséges eréforra-
sok

Erintettek és szakemberek bevonasa
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Intézkedés cime:

Id6sek sérelmére elkdvetett biincselekmények megelSzése, dldozatta va-
lis megelbzése

Feltart probléma
(kiinduld értékekkel)

BinelkévetSk szimara leginkabb veszélyeztetett korosztaly

Célok -

Altalanos megfogal-
mazas és révid-, k-
z¢ép- és hosszatava

Royidiavi: Az érintett célesoport feltérképezése, informacionyujtds, igényfel-
mérés, minél szélesebb korh tajckoztatds.

Kézéptavi: Az érintett személyek minél szélesebb kord bevonisa, segitése.

Hossza tavi: Cél, hogy a varoshan csdkkenjen az id6s kortak sérelmére elko-

idGegységekre bon- | vetett biincselekmények szama, megelézhetd legyen az un. "hazalok" altal el-

tasban kkdvetett lopasi esetek szima, valamint feltdrista keriiljenek az idSskori abizus
esetel

Tevékenységek

(a beavatkozds tax-
talma) pontokba

szedve

Adatgyijtés
Tajékoztatas

Résztvevdk és

Firintett célcsoport
Rendvédelmi szervek

felelos Polgarmester, Jegyz6
Renddrség
Partnerek Polgarorség

Pithazai Korzeti Alapszolgaltatasi Kozpont

Hatarida(k) pon-
tokba szedve

2018. december 31.
2020, december 31.
2022, december 31.

Eredményességi mu-
tatok és annak doku-
mentiltsaga, forrasa
(r6vid, kozép és
hosszatavon), vala-
mint fenntarthato-
saga

énkormﬁnyzat ¢s Rendvédelmi szervek adatai
Teir, Ksh

Kockazatok
és csékkentésik esz-
kozei

Megfélemlités, tajékozatlansig

Sziikséges erbforra-
sok

Rendérség, Polgardrség, szakemberek bevonasa
Jelz6rendszer mikodtetése
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Intézkedés cime:

Egységes nyilvantartas a fogyatékkal él6krol

Feltart probléma
(kiindulé értékekket)

A varosban €16 fogyatékkal élék adatbizisanak hidnya

Célok -

Altaldnos megfogal-
mazas és t6vid-, ko-
zép- és hosszitiva
idGegységekre bon-
tasban

Rovidtavi: Az érintett célesoport feltérképezése, informacionyijtas, igényfel-

mérés.

Koézéptavia: Az érintett személyek minél szélesebb kori bevonasa, segitése.

Hosszu tavi: A virosunkban fogyatékkal éi6k korének folyamatos nyomon ko-

vetése, igények felmérése és segitségnyijtis.

Tevékenységek s s .
@ beqvq‘gkozgfis tar Adatgytjtés, igényfelmérés
o e Téjékoztatis

talma) pontokba . .
sredve Szervezés, lebonyolitas

Résztvevdk és

Erintett célesoport
Palhazai Korzeti Alapszolgaltatasi Kézpont

felelos Civil szetvezetek
Polgarmester, Jegyzd
Partnerels Palhazai Korzeti Alapszolgaltatasi Kozpont

Civil szervezetek, Egyhazak

Hatiridé(k) pon-
tokba szedve

2018, december 31,
2020, december 31.
2022, december 31.

Eredményességi mu-
tatok és annak dolu-
mentiltsaga, forrisa
(rovid, kozép €s
hosszitivon), vala-
mint fenntarthatd-

Statisztikak, adatbazis

saga

Kockazatok

és cs6kkentésik esz- | Hrdektelenség
kdzei

Szitkséges eréforrs- | Helyl szakemberek

sok

Palyazati lehetdségek
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3. Megvalositis

A megvalositas elkészitése

Onkorminyzatunk az dltala fenntartott intézmények vezetdi szimdra feladatul adja és ellendrzi,
a teleplilésen miikédd nem dnkormanyzati fenntartdst intézmények vezetit pedig partneri viszony

sordn kéri, hogy a Helyi Esélyegyenléségi Progtamot valésitsik meg, illetve timogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeitdl és pattnereitdl, hogy vizsgaljik meg, és a program
elfogadisit kovetden biztositsik, hogy az intézményiik mkodését érintd, és az esélyegyenlbség
szempontjibdl fontos egyéb kozszolgiltatdsokat meghatirozd stratégiai dokumentumokba és
irinymutatisokba épiiljenek be és érvényesiiljenek az egyenid bandsmddra és esélyegyeniSségre vo-
natkozé azon kotelezettségek, melyek az Onkorményzat Helyi Esélyegyenléségi Programjiban rész-

fetes leirasra kertltelc.

Onkormanyzatunk elvitja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Ter-
vében szereplS vallalisokrdl, az Sket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintli akcidterveket

és évente cselekvési itemterveket készitsenek.

Onkorméinyzatunk a HEP kidolgozisara és megvaldsitisara, tovabba értékelésére, ellendrzésére
¢s az ennek sordn nyert informaciok visszacsatoldsdra, valamint a programba t6rténd beépitésének

garantalisdra Helyi Esélyegyenloségi Programést Felelés Férumot hoz 1étre és mikodtet.

A fentiekkel kivinjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepulésiinkén mara-

déktalanul megvalésuljanak.

A megvalésitas folyamata

A Helyi HsélyegyenlGségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellendrzése érdekében HEP

Férumot hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:
- az HEP IT megvalésulisinak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon
kovetése, dokumentilisa, és mindezeksdl a telepiilés képviselS-testiletének rendszeres tdjékoz-

tatasa,




- annak figyelemmel kisérése, hogy a megeldz6 idészakban végrehajtott intézkedésck eldse-
gitették-e a kitiizétt célok megval6suldsit, és az ezen tapasztalatok alapjin esetleges 0j beavat-
kozisok meghatirozisa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsuldsihoz szitkséges beavatkozasok évenkénti fe-
Hilvizsgdlata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a médositott HEP IT elokeszitese képvi-
sel6-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel dsszefiigpd problémak megvitatisa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvinossig elé tirdsa, kommunikilisa

A HEP Férum mikodése;

A Férum legalibb évente, de szitkség esetén ennél gyakrabban ilésezik.

A Foérum miikédését megfeleléen dokumentilja, iléscirdl jegyz6konyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP 1T megval6sulasard! készitett beszamold elfogadisdra, vagy
atdolgoztatisita, valamint szitkség szerinti modositisira.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi tetiilet végrehajtdsira feleldst jelolhet ki tagjai kozill, illetve

munkacsoportokat hozhat 1étre.

Monitoring és visszacsatolds
A Helyi Esélyegyenlségi Program megval6suldsat, végrehajtisit a HEP Forum ellendrzi, és

javaslatot készit a HEP sziikség szerint aktualizdldsdra az egyes beavatkozisi teriiletek feleloseinek,

illetve a létrehozott munkacsopottok beszamoldinak alapjan.

Nyilvanossag

A program elfogadisit megelz8en, a véleménynyilvanitds lehetSségének biztositdsa érdekében

ayilvinos férumot hivunk &ssze.
A véleményformélas lehetéségét biztosifja az Helyi EsélyegyenlSségi Program nyilvinossagra

hozatala is, valamint a megvaldsitas folyamatat koordindlé HEP Forum els ilésének mihamarabbi

Osszehivasa.
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A nyilvinossig folyamatos biztositasara legalibb évente tijékoztatjuk a program megvaldsitasa-
ban clért eredményekrdl, a monitoring eredményeirdl a telepiilés déntéshozdit, tisztségviselSit, az

intézményeket és az egytitimikdds szakmai &s tarsadalmi partnerek képviseléit.

A HEP Féram altal végzett éves monitoring vizsgilatok eredményeit nyilvinossigra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositasa mellett. A nyilvanossdg biztositdsira az dnkormanyzat
honlapja, a helyi média 4ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az 6nkormanyzat
és intézményeinek kiilonbéz6 rendezvényein, beépitjitk kindvanyainkba, a toletancia, a befogadas,
a hatranyos helyzetiiek timogatdsinak fontossigat igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogatéd

szakmai és tArsadalmi kérnyezet kialakitdsa érdekében.

Kotelezettségek és felelisség

Az esélyegyenlGséggel Gsszefliggs feladatokért az alibbi személyek/csopottok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtisiért az Snkormanyzat részér6l a mindenkoti pol-
garmester felel.:
- Az 6 feladata és feleldssége a HEP Forum létrejottének szervezése, mitkddésének
sokoldalt timogatisa, az Snkormdnyzat és a HEP Férum kdzétti kapesolat biztositisa.
- Folyamatosan egyiittmikédik a HEP Férum vezetdjével.
- Felelbsségi korébe tartozd, az alibbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum
vagy annak valamely munkacsoportjinak bevonasival és timogatdsival végzi. igy

0 Felel azért, hogy a telepiilés minden lakéja és az érintett szakmai és tirsa-
dalmi partnerek szimira elérhets legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program,

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az énkormanyzat déntéshozdi, tisztségviselbi
és intézményeinek dolgozdi megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat.

o0 Timogatnia kell, hogy az tnkormdnyzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjik a szitkséges felkészitést és segitséget a HEP végrehajta-
sahoz.

0 Kéotelessége az egyenlS bandsméd elvét séttd esetekben meg tennie a szilik-
séges lépéseket, vizsgilatot kezdeményezni, &s a jogsértés kévetkezményeinek elhi-

ritasardl intézkedni

A HEP Férum vezetGjének feladata és felelssége:
- a HEP IT megvalositasanak koordindlisa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenysé-

gének Ssszehangolisa, instrudldsa),
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- a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,
- az esélyegyenloség sériilésére vonatkozo esetleges panaszok kivizsgalisa az 6nkot-
manyzat felelésével kbzosen

- a HEP Férum asszehivisa és mikodtetése.

A telepiilés vezetése, az Onkormanyzat tisztségviselSi és a telepiilési intézmények vezetdi

- felelGsek azést, hogy ismerjék az egyenld bandsmddra és esélyegyenlGségre vonat-
koz6 jogi elGirasokat, biztositsak a diszkriminiciémentes intézményi szolgiltatdsokat, a be-
fogadé és tolerdns légkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélyegyenlGséggel
kapcsolatos istereteiket bévitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- FelelSsségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP I'T-ben foglaltakat és kozremiikddjenek
annak megvaldsitisiban,

- Az esélyegyenloség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP I'T kijelSlt irdnyi-
toinak.

- Az Snkonmdnyzati intézmények vezetSi intézményi akcidtervben gondoskodjanak
az EsélyegyenlSségi Programban foglaltaknak az intézménytkben torténé maradéktalan ér-

vényestilésérol.

Minden, az énkormanyzattal és annak intézményeivel szerz8déses viszonyban all6, szamukra
szolgaltatast ny0jto fél felelGssége, hogy megismerje a HEP I'T-t, magira nézve kotelezdként ko-
vesse azt, és megfeleljen az elvirasainak, amelyre vonatkoz6 passzust a jovdben bele kell foglalni a
szerzddésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas, egylittmukodési
kételezettség alapjan a telepilési dnkormanyzattal kapesolatban all szeteplok ismerjék a HEP-ot,
annak megvaldsitasiban aktiv szerepet vallaljanak. (Ld, pl. a kéznevelési intézmények fenntartdsa

és mitkodtetése.

Ervényesiilés, modositas

A kétévente eloirt felilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikertil
teljesiteni, Ggy annak médositasa sziikséges, illetve annak érdekében, hogy az maradéktalanul meg-

valésulhasson, javaslatot kell tenni a sziikséges intézkedésekre.

Az HEP IT-t mindenképp médositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges viltozis kdvet-
kezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozisok nem elegendd mddon jarulnak hozzi a ki-

tlizétt célok megvaldsitasahoz.
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4. Elfogadis modja és datuma

I. A Palhaza Viros Helyi Esélyegyenldségi Programijanak szakmai és tirsadalmi vitdja megtor-
tént. Az itt sziiletett észrevételeket a megvitatist kdvetGen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik,

I1. Bzt koveten Pilhdza Viros képviseld-testitlete a Helyi Esélyegyenldségi Programot (mely-
nek része az Intézkedési Terv) megvitattaésa ...............0. . szamu hatirozatival elfogadta.

Palhaza, 2018.........

Szebeni Endre
polgarmester

A Pilhdza Viros Onkorményzat Helyi Esélyegyenléségi Programjanak partnerei ismerik a Helyi
EsélyegyenlGségi Programot, és annak megvaldsitisiban tevékenyen részt kivannak venni.

Palhaza, 2018, ...ccviericnrnricnneisinicnns Palhazai Szlovak Nemzetiségi Onkormanyzat
Bacséné Lukacs Katalin elnék

Palhaza, 2018, . Palhdzai Ruszin Nemzetiségi Onkorményzat
Simon Jézsef Janos elndk

Palhaza, 2018, e vt Pilhdzai Kdrzed Alapszolgaltatasi Koézpont
Ulicska Laszloné intézmény-vezetd

Pilthiza, 2018. ............ Cers et Hegykozi Altalanos Iskola
Horvith Zoltan tagintézmény-vezetd

Pilhaza, 2018. ............ e s Hegykozi Tindérvarazs Ovoda
Begala Andrasné intézmény-vezetd
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Palhiza, 2018, .

PALLAZ2, 2018. crovvrereereeereereesesssessesssrssenes

Palhaza, 2018, o

Gal Rébett 1, ftdrm.
korzeti megbizott

Palhaza Polgaror Egyesiilet
Mako Istvan elnék

N6k a Hegykozért Kozhaszan Egyesiilet
Palotai Istvanné elndk
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